Gomba Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének

2019, februar 21. napjan megtartott nyilvanos iilésérél késziilt

JEGYZOKONYVE

Az iilésen alkotott rendeletek és hozott hatdrozatok:

Gomba Kdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

4/2019. (I1. 25.) dnkorményzati rendelete az Onkorményzat és szervei szervezeti és
mikodési szabélyzatardl sz616 24/2014. (X, 21.) énkormanyzati rendelet

moddositasarol

18/2019. (IL. 21.) képvisel6-testiileti hatdrozattd! a
33/2019. (II. 21.) képvisel6-testilleti hatdrozatig



Jegyzékonyv

Mely késziilt Gomba Kozség Onkorményzata Képvisels-testiiletének 2019. februdr 21, napjan 15%
orai kezdettel a Gombai Polgarmesteri Hivatal tandcstermében (2217 Gomba, Bajesy-Zsilinszky u.
2. sz.) megtartott nyilvanos {ilésérél.

Jelen voltak: jelenléti iv alapjan Lehota Vilmos polgdrmester
Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsig elnbke
Lehoezki Zoltan képviseld
Szabd Gyula képviseld
Varga Sandor aljegyzd
Kiss Tibor ligyvezetd igazgato
Tothné Szegedi Judit intézményvezetd

Lehota Vilmos polgarmester

Koszontotte a Képviseld-testiilet megjelent tagjait. Kiilén készontdtte az dvodavezetbt és az
aljegyz6t. Megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet 4 tagja megjelent, az iilés hatdrozatképes és azt
megnyitotta. Tajékozlatta a KépviselO-testiilet megjelent tagjait, hogy Tasi Péter alpolgarmester,
Kosa Attila és Toth Jozsef képviseldk az iilés munkajdban nem tudnak részt venni. Ismertette, hogy
az iilés jegyzOkonyvét hangfelvételrdl az aljegyzd fogja elkésziteni. A nyilvanos {ilés napirendi
pontjaiként a meghivdban szerepl6 targysorozatot ajénlotta. Megkérdezte, hogy van-c¢ valakinek
tovabbi napirendi ponti javaslata. Egyéb napirendi ponti javaslat hisnyAban a meghivé alapjan kérte
elfogadni a nyilvanos iilés napirendjét. Kérte, aki azzal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast
kovetben megéllapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

18/2019. (IL. 21.) képviseli-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megvitatta az tilés napirendi
pontjara tett javaslatot &s azt az alabbiak szerint fogadta el:

1.} Polgarmesteri, alpolgirmesteri, bizottsagi elnioki jelentés a két iilés kizotti idében tortént
fontosabb eseményekrél, a folyamatban lévé projektekrdl, valamint a Képviselé-testiilet
dontéseinek végrehajtasarol

Eloterjeszto: polgarmester, alpolgdrmester, Pénzligyi Bizotisdg elndke
El6készitd: Lehota Vilmos polgérmester és Varga Séndor aljegyzd
Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

2.) Javaslat a GTU Kézhasznt Nonprofit Kft. 2019, évi iizleti tervének jovahagydsara
Eloterjeszto: Lehota Vilmos polgarmester
El6készitd: Lehota Vilmos polgarmester
Véleményezo: Pénziigyi Bizottsag

3.) Javaslat a Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bilcs6de 6vodai beiratasi idépontjanak
jovihagyasara
Eléterjesztt: Lehota Vilmos polgarmester
Elokészito: Tothné Szegedi Judit intézményvezetd

4.) Javaslat a polgdrmester 2019. évi szabadsdgelisi litemtervének jovahagyasira
Eléterjesztok: Lehota Vilmos polgarmester



E16készito: Pénzesné Jeles Agnes

Véleményezd: Pénziigy: Bizottsag

5.) Egyebek
Eloterjesztok: SZMSZ szerint elbterjesztésre jogosultak
Eldkészits: polgirmester, jegyzd és az elbkészitésre felkértek
Véleményezb: kltségvetést érinté témékban Pénziigyi Bizottsag

Hataridd: azonnali
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester

1. napirendi pont

Polgarmesteri, alpolgirmesteri, bizottsagi elniki jelentés a két iilés kozotti idében
tértént fontosabb eseményekril, a folyamatban 1évé projektekrél, valamint a
Képviseld-testiilet dontéseinek végrehajtasarél

Lehota Vilmos polgarmester

Elmondta, hogy az a 1. napirendi ponthoz kapcsolédéan a polgarmesteri tijékoztaté mellett a
dontések végrehajtasara vonatkozd tajékoztatd is kikiildésre keriilt irdsban a képviseldk részére.
Ismertette, hogy a napirendi pontra vonatkozé tdjékoztatdkat a Pénziigyi Bizottsag megtirgyalta.
Megkérte a bizottsdg elndkét, hogy ismertesse a bizottsagi allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsig elnike
Elmondta, hogy a bizottsig a tdjékoztatokat megtargyalta és azok elfogadisat ajanlotta a Képvisel6-
testiilet szamara.

Lehota Vilmos polgarmester

Szobeli kiegészitést tett az elfogadésra javasolt tajékoztatohoz. Elmondta, hogy az ideiglenes
buszvar6 elkésziilt, emellett a Bajcsy-Zs. utcat érinté vis maior palyazat szemlézése megtirtént. A
helyszinre érkez6 Bizottsig nem tdmogatta a vis maior bejelentést. A Magyar Kozit Zrt. munkatérsa
szerint az talap kdrosoddsa miatt semmisiilt meg az Gtburkolat, igy vis maior esemény meglatasa
szerint nem tortént.

Bejelentésiinkben ¢s a szemlén is t6bb alkalommal jeleztitk, hogy az igen csapadékos id6jaras
ellenére, a két oldalon 1évé vizelvezets rendszer teljesen széraz, igy az lizemeltetési feltételeket
Gomba Kozség Onkorményzata biztositotta. A kozitkezels munkatdrsa szerint feliileti zardsra vagy
garancialis javitasra volna sziikség. Tekintettel arra, hogy az érintett at 17 esztendeje épiilt,
garancialis javitdsra nincs lehetdség.

Folytatvan a szobeli tj¢koztatast elmondta, hogy a 3113-as it Uri és Gomba kozétti kb. 5.3 km-es
szakaszabol mintegy 2.5 km feldjitdsra keriil.

Tajekoztatta a képvisel6-testiiletet, hogy az vodat érintd beruhdzas késziiltségi foka az tilés napjéan
tett helyszini szemle és a miiszaki ellen6r jelentése alapjan elérte a 25%-ot. A tovabbi kivitelezés
részletes litemtervét az dvodavezetdi javaslat alapjan dolgozza ki a kivitelezé.

Megkérdezte, hogy az elhangzottakkal kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, javaslat?

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elndke

Hozzaszélasaban elmondta, hogy a Bajesy-Zsilinszky utca végén 1évé utburkolat helyreallitasa
elsédleges fontossagn, hiszen nagy terheltségl teriiletrdl van sz6. Hozzétette, ez a késébb targyalando
deklarécioval dsszhangban van, a szitkds pénziigyi keretek miatt a fontossagi sorrend felallitasa
elkertilhetetlen.



Lehota Vilmos polgirmester

Megkdszdnte a hozzdszolast, amellyel egyetértett. Kifejtette, a telepiilés legszélesebb dnkorményzati
tulajdonban 1év6 Gtjardl van sz6, amelyet a lehet$ leghamarabb helyre kel allitani.

Megkérdezte, hogy az elhangzottakkal kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, javaslat?

Ujabb hozzaszolds nem 1évén kérte, aki az eléterjesztés mellett megfogalmazott hatdrozati javaslattal
egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kdvetden megallapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkorminyzatinak Képviselé-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

19/2019. (I1. 21.) képviselo-testiileti hatirozat

Gomba Koézség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megtirgyalta a
képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol és az el6zé testiileti iilés ota
tortént eseményekrdl sz616 polgarmesteri tajékoztatét és az alabbi hatdrozatot
hozta:

1. A képviselS-testillet a dontései végrehajtasardl és az eldzb testiileti iilés
Ota tortént eseményekrél szolo polgarmesteri tajékoztatot elfogadta.

A hatérozat tovéabbi intézkedést nem igényel

2. napirendi pont

Javaslat GTU Kézhaszni Nonprofit Kft. 2019. évi iizleti tervének jovahagydsira

Lehota Vilmos polgarmester

Elmondta, hogy az eloterjesztést a képvisel6k megkaptak.

A Pénziigyi Bizottsag a keddi tilésén targyalta a javaslatot, kérte a bizottsig elndkét, hogy ismertesse
a kikiildott eldterjesztéssel és a feliigyeldbizottsagi kiegészitéssel kapesolatban kialakitott bizottsagi
allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elndke
Ismertette, hogy a Pénziigyi Bizottsag megvitatta a kapott elbterjesztést és a kiegészitést, melyek
alapjén az Uzleti terv jovahagyéséra tett javaslatot a KépviselO-testiilet szamara.

Lehota Vilmos polgarmester

Megkérdezte, hogy a koltségvetést rendelet tervezetével kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel,
javaslat? HozzészOlds nem lévén kérte, aki a hatarozat elfogaddsaval az elGterjesztés mellett
megkiilditt javaslat szerint egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kdvetben megéllapitotta,

hogy

Gomba Kozség Onkorminyzatianak Képviself-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi déntést hozta:

20/2019. (II. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kézség Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete megtirgyalta GTU Kézhasznt Nonprofit
Kift. 2019. évi izleti tervének jovahagydsdra vonatkozo javaslatot és az aldbbi hatdrozatot hozta:



1) Gomba Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testillete az éltala alapitott GTU
K&zhaszn Nonprofit Kft. 2019. évi tizleti tervét jovahagyta.

2.) A Képviselb-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az fizleti terv jovahagyaséra
vonatkozd dontésrél a gazdasagi térsasag ligyvezetdjét irasban is tajékoztassa.

Hatarid6: 2019. februar 28.
Felelds: Lehota Vilmos polgirmester

3. napirendi pont

Javaslat Gombai Gélyafészek Ovoda felvételi id6pontjanak jovahagyasdra

Lehota Vilmos polgarmester

Elmondta, hogy az elbterjesztést a képviselok megkaptdk. Jelezte, a napirendi pont megtargyaléséhoz
bizottsagi vélemény nem sziikséges. Megkérdezte az Gvodavezetdt, kivan-e kiegészitést tenni az
elokészitett anyaghoz?

Tothné Szegedi Judit intézményvezetd
Megkoszonte a lehetdséget, mellyel nem kivant élni.

Lehota Vilmos polgarmester

Megkerdezte, hogy a megkiildott tervezetével kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, javaslat?
Hozzdsz0lds nem lévén elészdr a felvételi idOpontok jovahagyasardl kért szavazast. Kérte, aki a
megkiildétt tervezet alapjan a hatarozati javaslatban foglaltakkal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A
szavazast kdvetden megallapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az aldbbi dontést hozta:

2172019, (1L 21.) képviselé-testiileti hatirozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete megtirgyalta a Gombai Goélyafészek Ovoda
felvételi id6pontjanak jévahagyésara vonatkozo javaslatot €s az alabbi hatdrozatot hozta:

1. A Képviselo-testiilet a Gombai Gélyafészek Ovodaban a nagyobb 1étszdmu gyermekek egy
id0szakon beliili 6vodai felvételének iddpontjait az aldbbiak szerint hatérozza meg:

2019. méjus 2. 08:00-t6] 16:00 o6réig (csiitdrtdk)
2019. méjus 3. 08:00-t6] 16:00 oraig (péntek)
2. A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél az intézményvezett
tdjékoztassa.
3. A Képvisel6-testilet felkéri az intézményvezetdt, hogy a felvételi id6pontok meghirdetésérdl
gondoskodjon.

Hatérid6: 2019. februar 28.
Felel6s: Lehota Vilmos polgarmester
Téthné Szegedi Judit intézményvezetd



Lehota Vilmos polgarmester

A szavazéast kdvetben az kiklildott tervezetnek megfeleléen az Gvoda 2019-2020. beiskolazasi
tervének elfogadasat kérte.

Megkérdezte, hogy a megkiildott tervezetével kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, javaslat?
Hozz4szolas nem 1évén kérte, aki a megkiildott tervezet alapjan a hatérozati javaslatban foglaltakkal
egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kovetden megallapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

22/2019, (I1. 21.) képviseld-testiileti hatdrozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete megvitatta a Gombai Gélyafészek Ovoda és
Mini Bolcsdde 2019-2020. évekre vonatkozd beiskolazasi tervének tervezetét és az alabbi hatarozatot
hozta:

1. A Képviselé-testilet a Gombai Gélyafészek Ovoda 2019-2020. évekre vonatkozd
beiskolazasi tervét a hatdrozat melléklete szerint jovahagyta.

2. A Képviselo-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl az intézményvezet6t
tajékoztassa.

Hatarid6: 2019. februar 28.
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester
Tothné Szegedi Judit intézmeényvezetd

4. napirendi pont

Javaslat a polgarmester 2019. évi szabadsagoldsi iitemtervének jovahagyasara

Lehota Vilmos polgiarmester

Tajekoztatta a képviselo-testiilet megjelent tagjait, hogy a napirendi ponttal kapcsolatban nincs
szilkség érintettség bejelentésére. Elmondta, hogy a Pénzigyi Bizottsag tdrgyalta a kikiildott
elOterjesztést és a hozza kapcsolodd hatérozati javaslatot. Kérte a bizottsag elndkét, ismertesse a
bizottsagi allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elnike

Ismertette, hogy a Pénziigyi Bizottsdg megvitatta a kapott elSterjesztést és a hatarozati javaslat
alapjan a szabadsagolasi itemterv elfogadasara tett javaslatot a Képviselo-testiilet szdmara. A
mellékelt rendelettervezet alapjén a bizottsag rendeletmodositasra tett javaslatot a Képviseld-testiilet

SZamara.

Lehota Vilmos polgirmester

Megkérdezte, van-e a rendelettervezettel kapcsolatosan kérdés, észrevélel, javaslat, vagy
hozzasz6las? Nem lévén hozzaszolas, rendeletalkotdsra kérte a Képvisel-testilet tagjait.
Emlékeztetett, hogy a rendelet megalkotasdhoz a jelenlévo képviselSk egylittes szavazata szitkséges.
Kérte, aki az dnkormanyzat és szervei szervezeti &s mikddési szabélyairdl szolé 4/2014. (X.21.)
rendelet moédositasdval a megkiildott tervezet alapjan egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazist
kovetben megallapitotta, hogy



Gomba Kozség Onkormdanyzatianak Képviselé-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil megalkotta

Gomba Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
4/2019. (IX. 25.) onkormanyzati rendeletét
az onkormanyzat és szervei szervezeti és mikodési szabdlyairol sz616 4/2014, (X.21.)
rendelet dnkorminyzati rendelet modositasirél

(A rendelet 5z0 szerinti szévege a jegyz6konyv mellékletér képezi.)

Lehota Vilmos polgarmester

Folytatvén a napirendi pont targyalasat, megkérdezte, van-e a szabadsagolasi iitemtervvel
kapcsolatban kérdés, hozzaszolas, vélemény vagy modosito javaslat? Hozzaszolas nem 1évén kérte,
aki az eldterjesztéshez csatolt hatarozati javaslat alapjdn a polgarmester szabadsagolasi titemtervét
Jovahagyija, kézfelemeléssel jelezze. A szavazist kovetSen megallapitotta, hogy

Gomba Kizség Onkormsnyzatanak Képviselé-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi déntést hozta:

23/2019. (II. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a polgarmester 2019. évi
szabadsagolési iitemtervének jovahagydsara szolo javaslatot és az alabbi hatérozatot hozta:

1.) Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a polgarmester 2019. évi
szabadségoldsi {itemtervét az alabbi részletezéssel fogadja el.

2019 naptari nap munkanapok
hénap ~td! -ig szdma
februdr 25 >7 3
marcius 4 13 p

18 20 3

aprilis 5 10 p

12 17 a
29 30 >
ma’jus' > 2 S
10 15 a
27 29 3
junius 3 © 3
. —7 = 2
julius 1 10 P
15 31 13
augusztus 2 14 - 10
21 28 &
szeptember 2 11 .
P e :
30 30 1
ﬁsszgsen 95

Hataridé: értelemszeriien
Felelds: Lehota Vilmos polgadrmester



5. napirendi pont
Egyebek

E/1. Javaslat a Gombai Polgirmesteri Hivatal szervezeti és mikodési szabdlyzatanak
modositdsira

Lehota Vilmos polgarmester

Elmondta, hogy az elbterjesztés elkésziilt és kikiildésre keriilt a képvisel6k részére. A napirendi
ponthoz kapesolédodan bizottsagi vélemény nem volt sziikséges.

Megkérdezte, van-e¢ a kikiildétt dokumentumokhoz kapesoléddan javaslat, hozzaszélds vagy
velemény., Nem Iévén, kérte, aki a Gombai Polgirmesteri Hivatal szervezeti és miikddési
szabdlyzatanak modositdsdval a hatdrozati javaslatnak megfelelden egyetért, kézfelemeléssel jelezze.
A szavazast kdvetben megallapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkorminyzatinak Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

24/2019. (1L 21.) képviselo-testiileti hatirozat

Gomba K&zség Onkormanyzatinak K épviselé-testiilet megtargyalta 2 Gombai Polgérmesteri Hivatal
szervezeti és miikddési szabalyzatanak moédositasdra vonatkozé javaslatot és az alabbi hatdrozatot
hozta:

1.) A Képviselb-testilet a Gombai Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikodési
szabélyzatinak mddositdsdra vonatkozé javaslatot elfogadva a szervezeti és
mikddési szabalyzatot médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szdvegezéssel
a hatdrozat melléklete szerint hagyja jova.

2.) A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a szabélyzat kbzzétételérdl gondoskodjon.

Hatdridé: értelemszerien
Felelds: Kosa Erzsébet Aniké jegyzé

E/2. Gombai Polgdrmesteri Hivatal Egységes Kozszolgalati Szabdlyzatinak tudomasul
vételére

Lehota Vilmos polgarmester
Elmondta, hogy a napirendi ponthoz kapcsoléddan a dokumentumokat a képviselék megkaptdk.
Megkérdezte, van-e a kikiildott anyaggal kapcsolatban kérdés, észrevétel javaslat?

Lehoczki Zoltan képviselé
Megkérdezte, hogy a valtozasra a cafeteria brutté Ssszegének véltozasa miatt van-e szitkség?

Lechota Vilmos polgarmester
Viélaszéban elmondta, hogy az illetményalap novelése hozza magdval a valtoztatas szitkségességét.

Varga Sandor aljegyzé
Kérdésre vilaszul kifejtette, hogy a valtoztatésra a 2011. évi CXCIX. térvény 151. § (1) bekezdésében
foglaltakra tekintettel van szikség.



Lehota Vilmos polgiarmester

Megkérdezte, van-e a kikiild6tt anyaggal kapcsolatban kérdés, észrevétel javaslat?

Hozzdszblas nem lévén szavazasra kérte a Képvisel§-testiilet tagjait. Kérte, aki a hatarozati
javaslatban foglaltakkal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kévetden megallapitotta, hogy

Gomba Kbézség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

25/2019. (IL 21.) képviseli-testiileti hatdrozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilet megtargyalta Gombai Polgarmesteri Hivatal
Egységes Kozszolgalati Szabalyzatinak tudomasul vételére vonatkozé javaslatot és az alabbi
hatarozatot hozta:

1) A Képviseld-testillet a Gombai Polgérmesteri Hivatal Egységes Kézszolgalati
Szabalyzatat a hatdrozat melléklete szerinti szdvegezéssel tudomasul vette.

Hataridé: végrehajtist nem igényel

E/3. Javaslat a kizmivelddési koltségvetés részleteird] sz6lo tajékoztaté elfogadasara

Lehota Vilmos polgirmester

Kifejtette, hogy a napirendi ponthoz eldterjesztés késziilt, melyet a képviselék megkaptak. A
Pénziigyi Bizottsag tilésén torgyalta az elbterjesztést és az el6készitett hatdrozati javaslatot. Megkérte
a bizottsag elndkét, ismertesse a bizottségi allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elnoke
Elmondta, hogy a bizottsag a javaslatot megtargyalta és inditvanyozta a Képvisels-testiilet szdméra a
tajékoztatd elfogadasat.

Lehota Vilmos polgarmester
Megkérdezte, hogy van-e kérdés, észrevétel a napirendi ponthoz?

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elndke

Kifejtette, hogy a Pénziigyi Bizottsag javasolja, hogy amennyiben a Pega Pata Paradé tovabbra
is nyitott rendezvényként keriil megszervezésre, dgy Gomba Kézség Onkorményzata 40.000,-
Ft ertékben jaruljon hozz4a az esemény megszervezéséhez.

Javasolta, hogy a rendezOkkel torténjen meg a kapcsolatfelvétel a tdmogatds megfeleld
felhasznalasanak elémozditasaért.

Lehota Vilmos polgirmester
Megkérdezte, hogy van-e kérdés, észrevétel a napirendi ponthoz? Hozzaszolas nem 1évén kérte, aki
az clGkészitett javaslattal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kdvetSen megallapitotta,

hogy

Gomba Kézség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:



26/2019. (1L 21.) képviseld-testiileti hatirozat

Gomba K6zség Onkorményzatanak Képviselo-testitlete megtargyalta a kdzmiivelédési koltségvetés
részleteirdl szol6 tajékoztatdt és az alabbi hatdrozatot hozta:

1.) Gomba Kézség Onkorméanyzatanak Képvisel§-testillete a kozmiivelddési kéltségvetés
részleteirdl szolo tajékoztatot elfogadta.

Hatérid6: végrehajtast nem igényel

Lehota Vilmos polgarmester

A Pénziigyi Bizottsag altal tett javaslat targyaldsdval kérte folytatni az iilést. Megkérdezte, hogy az
elhangzott tdmogatasi javaslattal kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, tovabbi javaslat?
Hozzaszdlas nem [évén kérte, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kévetden
megallapitotta, hogy

Gomba Kizség Onkormanyzatanak Képviseli-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

27/2019. (11. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilet megtargyalta a ,,Pega Pata Parddé” nevil
rendezvény tdmogatasdra vonatkozo javaslatot és az aldbbi hatarozatot hozta:

1) A Képvisel6-testilet Gomba Kozség Onkormanyzatinak 2019,  évi
koltsegvetésének terhére 40.000,- Ft, azaz negyvenezer forint tdmogatast nyajt a
»rega Pata Paradé” nevii rendezvény megszervezésére. A rendezvény szervezbie a
tamogatas Ssszegével koteles a vonatkozé szabdlyok szerint elszdmolni,

2) A KépviselG-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél a rendezvény
szervezdit értesitse.

Hatéarid0: értelemszeriien
Felelés: Lehota Vilmos polgarmester

Lehota Vilmos polgarmester
Hozzaszolasaban reményét fejezte ki, hogy a tdmogatési szandék nem jut arra a sorsra, mint a
korabbi, melyre véalaszt sem kiildtek a rendez6k.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsag elndke

Elmondta, hogy a rendez6k nyilatkozzanak arrdl, mire volna sziikségilk, igy tud célt émi a
tdmogatas. Az eszkdzatadas nyilvanvaloan problémaés, ezért kell valamilyen médon megtalalni
a megfeleld tAmogatasi format.

E/4. Javaslat a Civilthaz jovébeli mitkodésének meghatiarozdsdra

Lehota Vilmos polgidrmester
Elmondta, hogy a napirendi ponthoz el6terjesztés és hatarozati javaslat is készilt, melyet a képviselék
megkaptak, Kifejtette, hogy a Pénziigyi Bizottsag térgyalta a javaslatot. Megkérte a bizottsag elnokeét,
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ismertesse a bizottsagi allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi Bizottsig elnike

Hozzaszolasaban kifejtette, hogy a Pénziigyl Bizottsdg a kikiildétt tervezetet tamogatta és annak
elfogadésat javasolja. Emellett elmondta, a bizottsdg inditvanyozza, hogy a Civilhaz telefonos
elérhetdségét 2019. aprilis 1. napjat kovetSen nyitvatartasi id6n kiviil is biztositsa Gomba Kozség
Onkorményzata a hivatal elérhetSségein. Javasolta, hogy az elektronikus feliileteken jelenjen meg az
elérhet6ségek véltozasa.

Lehota Vilmos polgirmester

Megkdszonte a javaslatot. Jelezte, igy tervezték az elérhetség biztositdsat. Jelenleg az elvi
allasfoglalas elfogadasa van terftéken a szilkséges tovabbi mddositdsok a mércius havi iilésre
keriilnek el6készitésre.

Megkérdezte, van-e a javaslattal kapesolatban kérdés, észrevétel, javaslat?

Hozzaszolds nem lévén kérte, aki az elbterjesztéshez csatolt hatrozati javaslatban foglaltakkal
egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kiovetSen megallapitotta, hogy

Gomba Kizség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

28/2019. (II. 21.) képviselé-testiileti hatdrozat

Gomba K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta a Civilhaz jovBbel mitkodéséral
sz0l6 javaslatot €s az alabbi hatarozatot hozta:

1.) Gomba Kézség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Civilhaz nyitva tartisat 2019,
aprilis 1. napjatdl heti 36 6rardl heti 12 drara csdkkenti.

2.) A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban régzitett csékkentés
szabélyozasinak dontési javaslatt a soron kovetkez6 iilésre készitse eld.

Hatarid6: 2019. marcius 28.
Felelds: Lehota Vilmos polgdrmester

E/S. Javaslat a gombai 713 hrsz-1 ingatlan egy részét érintd kisajatitasi eljaras
meginditisira

Lehota Vilmos polgarmester

Elmondta, hogy a képviselok az eldkészitett anyagot megkaptak. Emlékeztetett, hogy tobb
alkalommal is sikerteleniil kisérelte meg Gomba Kozség Onkorményzata az érintett teriilet
megvasarlasat. 1dokdzben a teriileten zajlo fejlesztések miatt elkeriilhetetlenné valt a teritlet
hasznositasa, ezért sziikséges a kisajatitasi eljards meginditasa. Felkérte a Pénziigyi Bizottsag elndkét,
ismertesse a bizottsdg allaspontjat.

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnoke
Arrél tajékoztatott, hogy a Pénziigyi Bizottsig az eldterjesztéshez kapesolddé hatdrozati javasiat
elfogadasat inditvanyozza a Képvisels-testiilet szamara.

Lehota Vilmos polgdrmester
Megkérdezte, van-e a javaslattal kapcsolatban kérdés, észrevétel, javaslat?
HozzaszOlds nem 1évén kérte, aki kisajatitasi eljards meginditasira vonatkozé javaslatban

11



foglaltakkal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kévetOen megéllapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

29/2019. (II. 21.) képviseld-testiileti hatirozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete megtargyalta a gombai 713 hrsz-t
ingatlan egy részét érint6 kisajatitdsi eljards meginditdsdra vonatkozo javaslatot és az
alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a ,,Kenyeres kert”
teriiletén és a szomszédos ingatlanok egy részén mar végrehajtott
fejlesztések folytatdsa, a teriilet egységes kezelése és kozati kapcesolatinak
biztositasa érekében gombai 713 hrsz-u ingatlan érintett részének
kisajatitasi eljarashoz sziikséges dokumentumokat szerezze be, ezt kévetden
a kisajatitasi eljardst a gombai 713 hrsz-i ingatlan megfeleld részére a
Korményhivatal illetékes osztalyan inditsa meg.

2. A Képviseld-testiilet a 2019. évi koltségvetés éltalanos tartaléka terhére
biztositja az 1. pontban foglalt kisajétitasi eljiras soran felmeriilé eljarasi,
szakértdi és egyeb koltséget, valamint a kartalanitdsi 6sszeget.

Hataridé: értelemszeriien
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester

E/6. Javaslat a fejlesztési torekvésekrol és elotérbe helyezendd teriilethasznidlati médokrél
576016 onkormanvzati deklardcié megfogalmazasira

Lehota Vilmos polgarmester

Emlékeztetett, hogy a képviselS-testilet 2019. janudrjdban kérte egy jovOkép, deklaracid
megfogalmazasat a témaban. A deklaraciot a képviselok megkaptdk. Elmondta, reméli, hogy a
kiegészitésekkel egylitt nem lett tilsdgosan miiszaki irdnyultsagh a tervezet. Reményét fejezte ki
tovabba, hogy a tervezett tarsadalmi vita nem fullad majd érdektelenségbe. Bizik benne, hogy kells
mértékli lesz a teleptilés jovOjéért tenni vagyd allampolgarok megjelenése a férumon, akik
véleményét irasos forméban véarja Gomba K6zség Onkorméanyzata.

Elmondta, a Pénziigyi bizottsdg targyalta a deklaracid tervezetét, kérte a bizottsig elndkét, ismertesse
a bizottsag alldspontjat.

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnike
Téjékoztatasul elmondta, hogy a Pénziigyi Bizottsag a javaslatot tdmogatta.

Lehota Vilmos polgarmester
Megkérdezte, hogy van-e a deklaracidval kapesolatban kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat?

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnoke

HozzaszOlasaban kifejtette, hogy a deklaracio elfogadasa az els6 1épés kell legyen, egy hosszabb
folyamatban. Meglatasa szerint jO, ha a jelenleg itt lakok értesiilnek, és vilagos jovéképet kapnak
arrol, milyen fejlesztési prioritdsok vannak a telepiilésen. Reményei szerint igy elkeriilhetdek a
féireértések. Hozzatette, j6 volna, ha az 4j ingatlantulajdonosokhoz is idében eljutna ez a deklaracio,
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hogy ne érje meglepetésként Gket, amikor egy-egy kiilteriileti vagy egyéb belteriileti ingatlant
vasarolnak meg.

Kifejtette, hogy a deklaricié sok fontos kérdést feszeget, meglatasa szerint a legfontosabb, hogy
miként keriiliék el azon igények kialakuldsat, melyet az onkorményzat nem tud kielégiteni.
Emlékeztetett, immér mdsodik esztendeje szilkséges az Snkormanyzatnak rendkiviili timogatést
igénybe vennie a koltségvetési kiadasok fedezésére, az idei év sem tiinik pénziigyi szempontbél
kevésse terheltnek. Meglatdsa szerint az anyagi forrasok végesek, a teend6k szama pedig névekszik.

Lehota Vilmos polgarmester

Csatlakozvin az okfejtéshez elmondta, a lakhatdsi kérdés megolddsara is ad valaszt a deklaracid,
ahogy a Tetepusztai tanyas dvezet kialakitasanak lehet8ségét is megfogalmazza. Meglatasa szerint a
horgasztanydk nem lehetnek és nem is lesznek alkalmasak lakéépiiletnek, szerkezetiikbél és
meéretiikbd] adodéan sem, illetve a teriilet jellege és adottsigai sem teszik lehetévé az infrastruktira
teljes kiépitését.

Megkérdezte, hogy van-e a deklardcidval kapesolatban kérdés, hozzaszolas, vélemény, javasiat?
Kérdés nem lévén szavazast kért a napirendi ponttal kapcsolatban. Kérte, aki a deklardciéhoz csatolt
hatdrozati javaslatban foglaltakkal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kovetden
megallapitotta, hogy

Gomba Kizség Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete 3 igen szavazattal, ellenszavazat
nélkiil, 1 tartézkodas mellett az aldbbi déntést hozta:

30/2019. (IL 21.) képviselé-testiileti hatdrozat

Gomba K6zség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete megtirgyalta a fejlesztési torekvésekrdl és
elétérbe helyezend®d teriilethasznalati modokrol sz616 dnkormanyzati deklaracié megfogalmazasara
57010 javaslatot €s az aldbbi hatarozatot hozta:

1.) Gomba Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a hatdrozat 1. szamt melléklete
szerint fogadja el Gomba koézség jovOképét meghatirozd fejlesztési torekvések és

“ gy

teriilethasznalati médok deklaraciojat.

2.) Gomba Kézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat
1.) pontjéban hivatkozott deklaraciot a helyben szokasos médon térja a nyilvanossag elé.

3.) Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a hatarozat 1.) pontjaban hivatkozott

deklaraciéval tarsadalmi vitdt indit, amely vitat a kdzmeghallgatison és igény esetén tovabbi
férumokon kivan lefolytatni.

Hataridé: értelemszeriien
Felelés:  Lehota Vilmos, polgarmester

E/7. Javaslat Gomba Kézség Onkormanyzata Adatvédelmi Szabdlyzatinak megalkotisara

Lehota Vilmos polgirmester

Elmondta, hogy a képviselG-testilet 2018 szeptemberében tirgyalta eldszér a szabalyzat
elfogadasanak lehet8ségét, akkor elsé olvasatban kapott tajékoztatast. A 2018 novemberi iilésen mér
a cselekvési terv elfogadasa is megtortént. A jelenlegi szabélyzat olyan elemeket is tartalmaz,
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amelyeket csak aprilis honapra tervezett tArgyalni a képviseld-testiilet, de a humaneréforras valtozas
bekdvetkeztében igy kertilt atiitemezésre a munka.

Megkérdezte, a kikiildott szabalyzathoz kapcsolédoan van-e kérdés, észrevétel, javaslat? Nem 1évén,
kérte, aki a Gomba Kozség Onkormanyzata Adatvédelmi Szabélyzatanak megalkotasdra iranyuld
javaslatot tamogatja, kézfelemeléssel jelezze. A szavazist kivetden megallapitotta, hogy

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi déntést hozta:

31/2019. (II. 21.) képviseld-testiileti hatarozat
Gomba Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testilete megtirgyalta a Gomba Kozseg
Onkorményzata Adatvédelmi Szabdlyzatdnak megalkotdsdra vonatkozé javaslatot és az

alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képvisels-testillet Gomba Kézség Onkorméanyzatanak Adatvédelmi Szabalyzatat
az 1. szam melléklet szerinti szbvegezéssel megalkotja,

2. A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy a tovabbi szilkséges
dokumentumok megalkotasardl gondoskodjon.

Hatarid6:  értelemszeriien
Felelds: Lehota Vilmos polgirmester

E/8. Javaslat a 666 hrsz-u onkormdnyzati tulajdonban 1évé ingatlan értékesitésére

Lehota Vilmos polgarmester

Emlékeztet6ill elmondta, hogy a 666-0os hrsz-Ui ingatlan kordbbi vételi ajanlatat 2.000.000,- Ft
crtekben a Képviselb-testiilet elutasitotta, és az eladasi arat 2.650.000,- Ft dsszegben hatarozta meg,
Az tilést megel6zden, 2019. februdr 18. napjan a korabbi ajdnlattevo jelezte, hogy az eladési dron nem
kivénja megvasarolni az ingatlant. Ugyancsak ezen a napon azonban egy masik vev6jeldlt tett vételi
ajanlatot, 2.650.000,- Ft értékben. Az elGterjesztéshez csatolasra kertilt a vev vételi szandéka is. A
Pénziigyi Bizottsag targyalta a napirendi pontot, ezért kérte a bizottsdg elndkét, ismertesse a bizottsagi
allaspontot.

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnéke
Elmondta, hogy a Pénziigyi Bizottsag a javaslatot tdmogatta és annak elfogadasara tett javaslatot a
Képviselo-testiilet szamara.

Lehota Vilmos polgarmester

Megkérdezte, a kiktildétt dokumentumokhoz kapcsolodban van-e kérdés, észrevétel, javaslat? Nem
1évén, kérte, aki az elbterjesztéshez csatolt hatdrozati javaslatot timogatja, kézfelemeléssel jelezze.
A szavazést kovetben megallapitotta, hogy

Gomba Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

32/2019. (11. 21.) képviseld-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatinak KépviselS-testilete megtargyalta a 666 hrsz-a
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dnkorményzati tulajdonban 1év6 ingatlan értékesitésére vonatkozo javaslatot és az aldbbi
hatarozatot hozta:

1) Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a gombai 666 hrsz-G ingatlant
2.650.000,- Ft-os vételaron — a megtekintett allapotban, a telekhatar 6nkormaényzat Altali
kitiizésével, és az ingatlan megkdzelitéséhez sziikséges it helyreigazitasaval - értékesiti
az ajanlatot tevé Nagy Livia szamara.

2.) A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérél az ajanlattevét
tajekoztassa.

Hatarid6: értelemszeriien
Felelés:  Lehota Vilmos polgarmester

E/9. Javaslat a T4apié Natirparkhoz valé csatlakozdsra

Lehota Vilmos polgarmester

Téjékoztatta a képviseldket, hogy a napirendi ponthoz a megkeresés kései ddtuma miatt nem késziilt
frasos eloterjesztés, ezért széban ad tdjékoztatdst a Képviselé-testillet szamara. Elmondta, hogy
Gomba Kézség Onkorményzata kordbban méar dontétt a Téapi6-Vidék Természeti Frtékeiért
Kozalapitvany miikddésének thmogatdsarol, azonban a korabbi megkeresésében nem a megtargyalt
¢s elfogadott 55,- Ft/lakos Gsszeg szerepelt, igy nem kertilt elkiildésre az egyiittmiikodési nyilatkozat.
A nyilatkozat mas telepiilésen sem volt elfogadhat6, igy kiegészitésre keriilt az érintett Snkormanyzat
altal meghatdrozott éves timogatdsi Osszeggel. Kifejtette, hogy az 55,- Ft/lakos mértékii tamogatas
Gomba esetén 170.000,- Ft koriili éves tAmogatési Osszeget jelentene, igy javasolja az évente
maximum 200.000,- Ft tsszegli tdmogatisi mérték meghatdrozasat. Azért tartja fontosnak a
csatlakozast, mert most zajlik a Natdrparkok Gvezeti lehataroldsa, amelyhez a telepiilés most még tud
csatlakozni. Meglatdsa szerint nem szabad ebb6! a fejlesztési lehetdségbl sem kimaradni, hiszen a
LEADER palyazatokhoz kapcsolodo fejlesztési csoport tamogatési dsszege is 200,000,- Ft, reményei
szerint legalabb akkora eséllyel szdmithat a telepiilés a Natarpark kozosségbdl is fejlesztésre, ahogy
a LEADER esetében.

Megkérdezte, van-e mds javaslat? Kérdés, hozzészolas?

Lehoczki Zoltan képviseld
Keérdésként tette fel, hogy a Natirpark milyen fejlesztési pénzekbdl taplalkozik?

Lehota Vilmos polgiarmester

Vélaszaban elmondta, hogy llami finanszirozas és mas forrasok is szerepelnek a listan, vannak olyan
LEADER palyazatok, amelyek kifejezetten a Natlrparkok miatt jéttek létre. Kifejtette, hogy a
kornyékr6l minddssze harom telepiilés jelezte, hogy nem kivén részt venni az egytittmiikddésben,
Ujszilvas, Mende és Szentmartonkata.

Lehoczki Zoltan képviseld
Megkérdezte, hogy csak Pest-megyei telepiilések vesznek részt ebben az egyiittmiikodésben?

Lehota Vilmeos polgarmester

Keérdésre vélaszul elmondta, hogy igen, csak a Tépio-Vidéken 1évé Pest-megyei telepiilésekr§l van
sz0. Megkérdezte, van-e tovabbi észrevétel, javaslat, kérdés? Nem 1évén kérte, aki a szobeli hatarozati
javaslatban foglaltakkal egyetért, kézfelemeléssel jelezze. A szavazast kbvetden megallapitotta, hogy
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Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

33/2019. (I1. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkorméanyzaténak Képviselé-testillete megvitatta a Téapio
Nattrparkhoz valo csatlakozasro! sz616 javaslatot és az aldbbi hatarozatot hozta:

1. Gomba Kbzség Onkorméanyzata csatlakozni kivén a Tapid Natarparkhoz, melynek
létesitésével és céljaival egyetért.

2. Gomba Kozség Onkormanyzata véllalja, hogy a munkaszervezet miikodését és a kozos
projekiek megvaldsitdsat anyagilag is tdmogatja a Natiwparki Tandcs 4ltal meghatirozott
mértékben, de legfeljebb évente 200.000,- Ft Gsszeghatdrig. Tovabba a munkaszervezet
szémara biztositja a szilkséges informacidkat a Tépid Natirpark projektjeihez, illetve
egylittmikédik azok megvaldsitasaban.

3. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a csatlakozdshoz sziikséges
egylttmikddési nyilatkozatot aldirja.

Hat4ridd: értelemszertien
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnoke

Kérdéskent tette fel, hogy ez a kotelezettség érinti-e a kordbbi koltségvetéseket? Emellett arrdl
érdekldott, hogy a Tapi6-Videk, mint kistérség vagy egyéb egység, miként fog szerepelni, tekintettel
arra, hogy ez nem létezd kdzigazgatdsi egység.

Lehota Vilmos polgarmester

Vélaszaban kifejtette, hogy maga a Natiirpark lesz a névhaszndl6. A kistérségek, a jarasi egységek
nem fedik le egymast. A kistérségek leginkabb fejlesztési egységek, mig a jarasok a sz szorosabb
értelmében vett kdzigazgatasi egységek.

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnike
Megkeérdezte, hogy kistérségi szinten is fizet-e az Snkormdanyzat ,,fejpénzt™?

Lehota Vilmos polgarmester
Kifejtette, hogy csak adminisztracids koltséget. A kordbbi térsuldsok Osszevonssra keriiltek, a

tobbcél kistérségi tarsulasba.

Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elndke

Hozzészolasdban elmondta, sajndlja, hogy még mindig nem sikeriilt orszdgosan kialakulnia egy jol
miikddd fejlesztési egységeket mitkodtetd rendszernek. Korabban rengeteg tanulmany késziilt el,
ezek szerint az asztalfidknak.

Lehota Vilmos polgiarmester

Hozzatette, sok esetben még oddig sem jutottak el. Példaként ismét a LEADER-t hozta fel, amely
korébban kistérségeknek indult, de ma mar 2-3 kistérség alkot egy LEADER csapatot. Nincs tehat
Onallésag. Nincs ma regiondlis szint alatt 6ndllo fejlesztési egység, amely 6nmagéban értelmezhet
volna.
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Szegedi Csaba a Pénziigyi bizottsag elnéke

Hozzatette, hgy ¢€rzi, hogy feliilrd]l nem varhaté megoldds a kérdésben, az alulrdl j6vd
kezdeményezéshez, pedig tal nagy ez a falat. Elmondta, vannak olyan gazdasigi erScentrumok,
amelyek érthetdek, példaul Vecsés, mint logisztikai kézpont. De a Tapio-Vidék husz folott
teleptiléssel til nagynak igérkezik, ahhoz, hogy 6n4allé fejlesztési koncepeidt kaphasson.

Lehota Vilmos polgirmester

Meglatasa szerint a Nattirpark elnevezésébsl adoddan leginkdbb természet kdzeli beruhazasokat
jelenthet a jovoben, tekintettel arra, hogy természetvédelmi, turisztikai beruhazasok terén
konnyebben meg tudnak egyezni a telepiilések, mint mas gazdasagi teriilet esetén. Elmondta, nem is
varhaté a kozeli jovében a kordbban emlitett fejlesztési egység kialakitdsa, hiszen a telepiilések
fejlettségét, elmaradottsagat is jarasi szinten tartjak nyilvan. KSH adatok és egyes pélyazati {irlapok
is ebben az egységben hatdrozzak meg ezeket a fogalmakat.

Lehoczki Zoltan képviseld
Kérdésként tette fel, hogy a LEADER pélyazatok hogyan éllnak orszédgosan?

Lehota Vilmos polgérmester

Kérdésre valaszul elmondta, hogy néhany palyazat mér megjelent, elég visszafogott tAmogatasokkal.
Kozdsségorientalt munkaszervezetek létrehozéasa volt a cél, amely azonban nem jart sikerrel, sok
LEADER munkaszervezetet 8sszevontak, igy hatékonyabba kivantdk tenni azokat. Amely abbdl a
szempontbol sikeres volt, hogy sikeriilt jelentds mértékben cstkkenteni az adminisztrativ kéltségeket
€s szervezeti fenntartasi koltségeket. A Magyar Falvak program miatt ez az év dont6 lehet a palydzati
rendszer szempontjabdl. Téjékoztatott, hogy 150 millidrd forint értékii keretdsszeg keriilt
meghatdrozasra a programban az idei esztendére, ebb6l 75 milliard forint az 6nkorméanyzatok altal
lehivhaté6 Gsszeg, 25 millidrd forint a falusi CSOK dsszege, 50 milliard forint pedig az al4rendelt utak
fejlesztésének kerete. Ez utobbi a méar emlitett 3113-as Ut egy részének felujitasat jelenti, amely mér
most tényként kezelendd, hiszen a kdzbeszerzés kiirdsa jelenleg is zajlik. Az 6nkormanyzatok altal
lehivhato Osszeg igencsak sokrétil, &m ezekrd]l még csak hattéranyag érhetd el. Az igényfelmérésben
Gomba is részt vett, Otfeldjitds, ravatalozd, kozséghaza felujitds stb. voltak azok az igények,
amelyeket megjelsltiink. Ezek azok a tényezdk ahol érzékelhetd 1€ptékil a lemaradss. Hozzatette, ha
ez a fajta palyazati rendszer, mar csak a sebességébdl adédodan sem lesz mitkdd6képes, akkor at kell
allni a programszer® finanszirozasra.

Lehoczki Zoltin képviselé
Megkérdezte, hogy ezek az Osszegek csak kiirdsra keriilnek az idei évben és a kovetkezd évben

kolthettek el?

Lehota Vilmos polgdrmester

Elmondta, hogy nem feltétlentil, mert ez hazai finanszirozdst projekt, amely nem hasznal Eurépai
Unids forrasokat, igy az ellendriztetési, elbirdlasi folyamat is egyszeriibb. A palyizat megnyitasato!
kezdve 60 nap 4ll rendelkezésre a benyujtdsra, majd a benyajtastél szamitva 60 napon beliil
megtorténik az elbirdlds. Ha minden rendben megy, a teljes eljards id6tartama nem haladia meg a 4-
5 hénapot sem, igy akar idei megvalositas is lehetséges. Kifejtette, korabbi palyazatok is bekeriiltek
a Magyar Falvak programba, példaul a Beliigyminisztérium égisze alatt futé Onkormdanyzati
fejlesztések is. Hozzétette, ez idvos a telepiilés szamara, hiszen a Magyar Falvak programban
nagyobb telepiilések, 5000 f6 felettiek, nem vehetnek részt, igy a tdmogatas jobban koncentralédik a
Gomba méretii telepiilésekre és nagyobb az esély a palydzati forrds elnyerésére.

Lehoczki Zoltan képviseld
Megkérdezte, hogy kordbban mennyi id6 allt rendelkezésre a tAmogatas fethasznalasara?
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Lehota Vilmos polgdrmester

Valaszéban elmondta, hogy tSbbségében a thmogatastd] szdmitott egy éven belill vagy a timogatast
kovetd év végéig kellett az elszdmolast megtenni.

Megkérdezte, hogy van-e tovabbi felvetés a képviseldk részérdl az iilés keretében?

Tovabbi hozzészolas nem 1évén megkdszonte a részvételt és a nyilvanos tilést 16% érakor bezérta.

¥

/—“”’mﬁ

Lehota Vilmos [ Varg‘a{/ dor
polgirmester L aljegyz0
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Gomba Ko6zség Polgarmesterétol
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 633-061 — Fax: (29)433-894 - e-mail: polgarmester@gomba.hu

MEGHIVO

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete 2019. februdr 21-én (csiitortokon) 15%
orai kezdettel nyilvanos @ilést tart, melyre eziiton meghivom.

Az iilés helye: Kdzséghaza tanacsterme (2217 Gomba, Bajesy-Zsilinszky u. 2.).

1.)

2)

3.)

4.)

5.)

NAPIRENDI PONTOK:

Polgarmesteri, alpolgarmesteri, bizottsagi elndki jelentés a két iilés kozotti idében tortént
fontosabb eseményekrél, a folyamatban lévé projektekrél, valamint a Képviseld-testiilet
dontéseinek végrehajtasarol

Eléterjeszto: polgarmester, alpolgarmester, Pénziigyi Bizottsag elndke
Elokészité: Lehota Vilmos polgérmester és Varga Sandor aljegyzd
Véleményezb: Pénziigyi Bizottsag

Javaslat a GTU Kozhaszni Nonprofit Kft. 2019, évi iizleti tervének jovahagyasara
Elbterjeszts: Lehota Vilmos polgarmester

Elokészito: Lehota Vilmos polgarmester

Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

Javaslat a Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bolcséde 6vodai beiratisi idépontjianak
jovahagyasara

Elbterjesztd: Lehota Vilmos polgarmester

Eldkészito: Téthné Szegedi Judit intézményvezetd

Javaslat a poigdrmester 2019. évi szabadsagolasi iitemtervének jéviahagydsara
Eléterjesztok: Lehota Vilmos polgarmester

El6készité: Pénzesné Jeles Agnes

Véleményezd: Pénzligyi Bizottsag

Egyebek

El6terjesztok: SZMSZ szerint elbterjesztésre jogosultak

El6készitd: polgarmester, jegyzo €s az elokészitésre felkértek
Véleményezi: koltségvetést érintd témakban Pénziigyi Bizottsag

Gomba, 2019. februar 15,

Tisztelettel:







Gomba Kozség Polgarmesterétol
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.
Tel: (29) 633-061 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: polgarmester@gomba.hu

Ikt.: 285/2019
Targy: Polgarmesteri tajékoztatd
. 2019.05-2019.07. hét
Gomba Kozség Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete részére

Helyben

Tisztelt Képvisel6tarsam!

A 2018. december 13-an megtartott képviselG-testiileti iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl az
alabbiak szerint tajékoztatom a KépviselG-testiiletet.

5. hét 2019. februar 1 — 2019. februar 3.
Kihirdettiik a megalkotott és a modositott koltségvetési rendeleteteket és megkezdtiik a meghozott
hatarozatok végrehajtasat.

6. hét 2019. februar 4 — 2019. februér 10.
Az onkormanyzat gazdasagi tarsasaganak iizleti tervét készitettiik el6 a Kft. adézasi és szamviteli
feladatait végzé cég szakmai vezetGjével. A tervezés soran figyelemmel kellett lenni a kapott
tAmogatasok felhasznaldsanak id6szakara, mivel a tdmogatis csak a felhasznilasi idGszakban
szerepelhet egyéb bevételen. Az Gsszeéllitott tizleti tervet a Kft. Felligyel6 Bizottsaga szamara kellett
els6ként megkiildeni.

Beindult a boles6dei ellatds a gyermeke beszoktatasaval. Februarban kett§, majd fokozatosan
emelkedd 1étszammal miikodik a boles6de, amelyre megérkezett az étkeztetéshez sziikséges kiilon
engedély is.

A Monor és Térsége Tobbcélti Onkormanyzati Tarsul4s Tarsulasi Tanicsanak iilésén vettem részt,
azt megel6zden a Tarsulas Pénziigyi Bizottsaganak iilését vezettem. Az iiléseken targyalasra, majd
elfogadasra keriilt a Tarsulas 2019. évi koltségvetési hatarozata, valamint a fenntartott intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak modositasa. Az elfogadott tarsuldsi koltségvetés az
elfogadott onkorményzati koltségvetésben foglalt finanszirozasi Osszegnél magasabb befizetési
kotelezettséget tartalmaz, igy sziikséges lesz az oOnkormdanyzati koltségvetést moddositani az
elSiranyzat novelése miatt.

Vis maior bejelentést rogzitettiink az arra rendszeresitett kormanyzati feliileten, mivel a Bajcsy-
Zsilinszky Endre utca als6 szakaszanak utburkolata rohamos gyorsasaggal megy tonkre. Az utobbi
csapadékos évszak és a homérséklet fagypont koriili ingadozasa miatt felfagyott és tobb helyen
szétmaéllott a burkolat.

Egyeztetésre Kkeriilt sor a Civilhaz feladatellatasi szerz6dése kapcsdn a Magfalvaért Egyesiilet
kapcsolattartojaval, akivel tisztaztuk a jelenleg érvényben 1évé koltségvetés nyujtotta kereteket és az
egyesiileti feladatellatds marciusi befejezését. Az onkormanyzat altal a Civilhdz miikodtetésére
foglalkoztatottakkal egyeztettem a tovabbi 6nkorményzati 1épések el6készitését.

7. hét 2019. februar 11 — 2019. februar 15.
Ugyvéd segitségével megkezdtiik a koltségvetésben szerepld elSiranyzat terhére Kkifizethetd
életjaradék szerzddéses elGkészitését. Az egyeztetés soran a 2018-ban meghatarozott havi fizetend6
jaradék a kiindulopont, amely mellett a lakhatasi jog és a kozmiellatottsag mellett az ingatlan
jelenlegi miiszaki allapotat és beavatkozasi kotelezettséget is rogziteni sziikséges. Mivel az
ingatlanban mar kétharmadnyi tulajdonrészt szerzett az oOnkormanyzat, megkezdtik az
életveszélyessé valt melléképiiletek bontasat, valamint az udvar allapotanak rendezését.
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A Pest Megyei Kormanyhivatal Hat6sagi Fdéosztalyanak Kisajatitasi Osztalyan egyeztettiink a
szabalyozasi terven feltiintetett, Kenyeres-kertet feltar6 bejarathoz sziikséges folyamat
el6készitésérdl. Elsé 1épésként az eljaras kezdeményezésrél kell dontenie a KépviselG-testiiletnek,
amely dontéshez sziikséges el6terjesztés az iilésre beterjesztésre kertil.

Az onkormanyzat gazdasagi tarsasaganak Feliigyel6 Bizottsaga megtargyalta a Kft 2019-es iizleti
tervét. Az elfogadast javaslo dontés a napirendi pont elGterjesztésének mellékleteként keriil a
Képvisel6-testiilet elé. A Bizottsdg dontése értelmében a kovetkezd bizottsagi tilésre meghivast nyer
a gazdasagi tarsasag uj konyvvizsgaloja.

Ismét nyolc f6 alkalmazasara nyilik lehet6sége az 6nkormanyzatnak a kozfoglalkoztatas keretében a
2019. marcius 1-t6l 2020. februar 29-ig terjed§ iddszakban. Az Uj kozfoglalkoztatasi idGszak
el6készitését megkezdtiik.

Helyszini szemlén vettem részt, amelyet a Jarasi Hivatal Foldhivatali Osztalya hivott 6ssze a Deési
Pal utca paros oldalan, a Volgy utca torkolataval szemben 1év6 ingatlanok térképezési eltérései
miatt. A hibajavitas f6 oka, hogy a Deési Pal utca fel6l a Kenyeres-kertbe tervezett bekétout jelenlegi
utcafronti ingatlanaban olyan mértékd eltérés van a térképi méret és a tulajdoni lap adatai kozott,
hogy annak kivizsgalasa és kiigazitasa tovabbi ingatlanok rendezését is sziikségessé teszi. A mérések
altal javasolt térképi valtozas tobb szaz négyzetméternyi teriiletet vesz el a kozteriiletbdl, ezért az
onkormanyzat nevében kértem a tulajdoni lapon szerepld teriiletnél nagyobb utcafronti ingatlan
teriiletébdl a koztertilet tertileti kiegészitését. A foldhivatali eljaras utan lesz lehet6ség a bekotdut
pontos tervezésére és az ithoz sziikséges teriiletek megszerzésére.

Az oOnkorményzat szervezési referense kezdeményezte kozalkalmazotti jogviszonyanak kozos
megegyezéssel torténd megsziintetését. A kérelem a feladat ellatdsdnak dtmeneti és hosszabb tava
biztositasa mellett felveti az 6nkorméanyzati feladatellatasi struktara korrekcigjanak sziikségességét
is.

Az 6vodabdvités épitési kooperaciojan vettem részt, amelyen az elkésziilt kiils6 falak utan kovetkez6
munkafolyamatokat egyeztettiik, valamint kértem a kivitelez6t és a miiszaki ellenért, hogy még a
honap végén egyeztessiink a tavaszi-nyari munkak iitemezésérdl, hogy az 6voda miikodésével Ossze
tudjuk hangolni az elvégzend6 kiils6 és bels6 munkat. A kovetkezd kooperacion az
intézményvezetGvel egylitt rogzitjik a tervezett épitési iitemezést és az atmeneti miikodési
koriilményeket. Els6dleges cél, hogy az 1ij épiiletszarny a nyari sziinet el6tt hasznalhaté allapotba

s

keriiljon, igy lehet&ség nyilik majd a meglévs épiileten elvégzendé atalakitasok végrehajtasara.

A héten egy napot szabadsagon toltottem.

A képviselG-testiileti iilésig hatra 1év6 iddszak torténéseirdl a testiileti iilésen kivanok tajékoztatast
nyujtani, és addig, illetve ott valaszolok a tajékoztatom kapcsan felmeriilt kérdésekre.

Gomba, 2019. februar 15.
Lehota Vilmos s.k.
polgarmester



1. napirendi pont melléklete

Gomba Ko6zség Polgarmesterétol
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 633-061 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: polgarmester@gomba.hu
Ikt.sz.: -..../2019.

POLGARMESTERI TAJEKOZTATO
a képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
a Képviseld-testiilet 2019. februar 21-én tartando6 tilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol legutobb a 2019. januar 31-én megtartott {ilésen
adtam szamot. Az iilésen hozott képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol az alabbiak szerint
tajékoztatom Képviseldtarsaimat:

9/2019. (I. 31.) képvisel6-testiileti hatarozat
A telepiilés kiilteriileti, zartkerti és egyéb belteriileti telepiilésrészeire vonatkozd fejlesztési és
kezelési koncepciojanak elokészitése megtortént.

10/2019. (I. 31.) képvisel6-testiileti hatarozat
A dontés végrehajtasa folyamatban van, az elektronikus feliilet megnyitdsa utan a kotelezd
adatszolgaltatds a Magyar Allamkincstar felé megvaldsul.

11/2019. (1. 31.) képviselé-testiileti hatarozat

A Gombai Uton, a beadvannyal érintett jardaszakasz helyredllitisa folyamatban van, legkésébb
februar honap végéig befejezddik. A dontésnek megfelelden az ingatlantulajdonosok eértesitése
megtortent.

12/2019. (I. 31.) képviselé-testiileti hatarozat
A 379/2 hrsz-u ingatlanhoz kapcsolodd kozteriilet vasarlasi kérelemhez kapcsolédd hatarozat
végrehajtasa az ajanlattevd értesitésével megtortént.

13/2019. (I. 31.) képviselo-testiileti hatarozat

A 666 hrsz-i onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanra érkezett vételi ajanlatra vonatkozo
dontésrdl ajanlattevd értesitésre keriilt. Amennyiben ajanlattevé a dontésben megfogalmazott
feltételek mellett az ingatlan vasarlasa mellett dont, Gigy a korabbi felhatalmazas alapjan a sziikséges
intézkedések az ingatlan adas-vételhez megtorténnek.

14/2019. (I. 31.) képviselo-testiileti hatarozat

Az 6voda zarva tartasardl szolo dontés végrehajtasa az intézményvezetd értesitésével megtortént. A
dontésnek megfelelden az intézmények kozotti egylittmiikodés megvalosulasa érdekében a
megkeresés kikiildésre keriilt, az egytittmiikodési megallapodas kidolgozasa folyamatban van.
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15/2019. (I. 31.) képviselo-testiileti hatarozat
A mini bolcsdéde zarva tartasardl szold dontés végrehajtisa az intézményvezetd értesitésével
megtortént.

16/2019. (I. 31.) képviselo-testiileti hatarozat
A béren kiviili juttatdsok biztositasa a 2019. évben az elfogadott Cafeteria szabalyzatnak
megfelelden torténik.

17/2019. (I. 31.) képviselo-testiileti hatarozat

A Civilhaz tovabbi muikodtetésével kapcsolatos javaslat elkésziilt, ezzel parhuzamosan a képviseld-
testlileti dontésnek megfelelden, a hatalyos egyiittmiikddési megallapodas felmondasarol a
Magfalvaért Egyesiilet értesitése megtortént.

Végrehajtast nem igénylé hatarozatok:
7/2019.(1. 31.) napirendi pontok elfogadasa
8/2019.(1. 31.) polgarmesteri tajékoztato elfogadasa

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilettdl a dontései végrehajtasara vonatkozo tajékoztatd elfogadasat.

Gomba, 2019. februar 13.

Tisztelettel:

Lehota Vilmos sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat
.../2019. (11. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete megtargyalta a
képviselod-testiileti hatarozatok végrehajtasarol €s az el6zo testiileti lilés ota
tortént eseményekrdl szold polgarmesteri tdjékoztatdt és az aldbbi
hatarozatot hozta:

1. A képvisel6-testiileti hatarozatok végrehajtasarol és az el6zé testiileti
ilés oOta tortént eseményekrdl szo6lo polgarmesteri tajékoztatot a
képviseld testiilet elfogadta.

Hataridd: a hatarozat tovabbi intézkedést nem igényel



2. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2019. februar 21—ei iilésére

Targy: Javaslat a GTU Kozhasznt Nonprofit Kft. 2019. évi iizleti tervének jovahagyasara

Eléterjeszto: Lehota Vilmos polgarmester
Iktatészam: G/388/2019.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gomba Kézség Onkormanyzatanak képviseld testiilete a 178/2018. (X11.13.) hatarozataval
elfogadott munkatervvel a 2019. februar 21-i iilés napirendjére tiizte az Onkormanyzat
gazdasagi tarsasdga lizleti tervének jovahagyasat. Az eldterjesztés mellékleteként csatoldsra
keriilt a GTU Kézhaszna Nonprofit Kft. ligyvezetdje altal jegyzett iizleti terv, valamint a
tervezési adatok alatdmasztasaként a szamszaki melléklet is.

A Kft. az iizleti tervet a Feliigyel6 Bizottsaga elé terjesztette, amely azt a 2019. februar 13-an
tartott ilésén megvitatta és hatdrozatdval azt elfogadasra ajanlotta a Képviseld-testiilet
szamara.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és az
eléterjesztéshez csatolt hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 14.
Tisztelettel:

Lehota Vilmos
polgarmester

Hatarozati javaslat
.../2019. (11. 21.) képviselé-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilet megtirgyalta GTU Kozhasznt
Nonprofit Kft. 2019. évi iizleti tervének jovahagyasara vonatkozo javaslatot és az alabbi
hatarozatot hozta:

1.) Gomba Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete az altala alapitott
GTU Kézhaszni Nonprofit Kft. 2019. évi iizleti tervét jovahagyta.

2.) A Képviselo-testiillet felkéri a polgarmestert, hogy az Tlzleti terv
jovahagyasara vonatkozo dontésrdl a gazdasagi tarsasag ligyvezetdjét irasban
is tajékoztassa.

Hataridd: 2019. februar 28.
Felel6s: Lehota Vilmos polgarmester



GTU Gomba Kozség Telepiilésiizemeltetd,

Telepulésfejleszto és Szocialis Kozhasznu Nonprofit Kft.

2019. évi

Uzleti terve



Bevezetés

2019. évi tervezés soran a 2018. évi gazdalkodas tényadataibdl indultunk ki, ehhez kalkuldltuk
a megvaldsitando feladatok koltségeit.

2019. évben a torvény szerinti garantdlt bérminimum és a minimalbér névekedése miatt
torténik béremelés, a takariték foglalkoztatdsa tovabbra is a minimalbér altal diktalt
bérszinten torténik. A tarsasagnal a 2018. évi szinten szamoltunk béren kivili juttatasokkal.

A tdrsasdg dolgozdi létszama 17 f6, funkciondlis terlletenként az alabbi tablazat mutatja a
megoszlasat:

Igazgatas Telepiilésiizemeltetés F6z6konyha Tanyagor,1dnok|
szolgalat
1 {6 lUgyvezets 1 f6 karbantarté 1 f6 élelmezésvezetd
1 f6 gazdalkodasi 2 f6 intézményi 2 f6 szakacs 1 f6 tanyagondnok
dgyintézé6 takarito
1 {6 gépkocsivezetd 3 f6 konyhai kisegit6
2 f6 koztertlet- 1 6 raktaros/
karbantarté gépkocsivezetd
1 f6 szoc. asszisztens,
pénzlgyi lgyintézd
2f6 6 f6 8f6 1f6

Négy funkcionalis teriiletre osztva mutatjuk be a tarsasag lzleti tervét, amelybdl hdrom az
Ugyvezet6 kozvetlen iranyitasaval mikodik, a f6z6konyha részleg pedig részlegvezetével
rendelkezik. A tarsasag zokkenémentes m(ikodését a helyettesitési rend teszi lehetévé. A
pénzigyi adminisztraciot az igazgatds végzi, a mdszaki és termelési/nyilvantartasi
adminisztraciét a funkcionalis egység. A teleplilésiizemeltetési részleg latja el munkaval és
munkaeszkdzzel az dnkormdnyzat alkalmazasaban allé kozfoglalkoztatottakat is.




Tervezési bazis bemutatasa

A tervezéshez rendelkezésre allnak a 2018. évi el6zetes teljesitési adatok, de az
el6terjesztéshez mellékelt tablazatban feltiintettiik a 2017. évi tényadatokat és a 2018. év
Uzleti tervének tervadatait is az id6ben b6vebb 6sszehasonlithatdsag miatt.

Az el6zményadatok értelmezéséhez sziikséges megjegyezni, hogy a 2017. évi teljesitési adatok
alapjan a cél szerinti eredmény szakaganként és 0Osszesen is null szaldé volt, mivel a
tdmogatasok takarékos felhaszndldsa miatti megtakaritdsok visszavonasra keriltek az év
végén. A visszavont megtakaritdsokkal egésziilt ki a 2018-as esztendd induld bazisa, igy
sikerllt fedezni a minimalbér-, és a garantalt bérminimum emelkedésébdl, valamint az
ismételten bevezetésre keril6 béren kivili juttatasi rendszerb6l adodoé koltségnovekedést.

A 2018-as gazdasagi év soran egyetlen tamogatdsi Osszeg valtozott, mivel az alapitd
megemelte a tanyagondnoki tevékenység kiegészité tdmogatdsat, igy a kdzponti finanszirozas
2.500 E Ft normativaja mellett az 6nkormdanyzat a korabbi 840 E Ft helyett 1.320 E Ft
Osszeggel tdmogatja a feladat végrehajtasat.

Eredményterv

Az aldbbi tervszamok a gazdasagi tarsasdg mikodésének minimumat jelentik, amelyben
torvényi minimumnak megfelel6 bérezéssel és a legutébb 2018. novemberében a
tanyagondnoki tdmogatds miatt moddositott kozszolgdltatdsi szerz6désben szerepld
finanszirozasi 0sszegekkel szamoltunk, valamint figyelembe vettik a Tulajdonos dontését a
béren kivili juttatdsi rendszer folytatolagos alkalmazasardl.

Az értékesités darbevétele a szerz6dott telepllésizemeltetési arbevételt és a varhatd
kozétkeztetési arbevételt tartalmazza. Az arbevételi szint év kozben véltozhat, mivel az
el6zetes adatok alapjan a szolgaltatasi onkoltség, ez altal a téritési dij is emelkedik, viszont az
emelkedést csak az 6nkormdnyzat dontése utdn alkalmazhatjuk és szamithatjuk.

Az egyéb bevételek kozott az dnkormadanyzattal kotott kozszolgaltatdsi szerz6dés szamait és a
kozponti koltségvetés szocialis tAmogatasat vettik szamitasba, de nem szerepeltettiik a 2018-
as tdmogatas fel nem hasznalt 6sszegeit, azt legfeljebb a tulajdonosi dontés utan tervezhet;jiik
be. A kilon jogcimen, a szocialis étkeztetés miatt alkalmazott szocidlis segité munkakor
finanszirozdsat a kdzszolgaltatasi szerz6dés biztositja, viszont a tervezésnél nem szamoltunk a
megnovekedett bérezés (garantalt bérminimum) altal kérhet6 tdmogatdsi tobblettel.

Az anyagjellegi raforditasok a tényadatok alapjan keriiltek betervezésre az arbevételi szinthez
igazitva.

A gazdasagi tarsasag esetében a 2019. janudr 1-i valtozasok a kotelez6 bérfejlesztést jelentik,
mivel az igazgatason 1 f6t, a kozséggazddlkoddson 3 f6t, a f6z6konyhdan 3 f6t és a
tanyagondnokot érinti a minimalbér, illetve a garantalt bérminimum noévekedése. A
bérfesziiltség csokkentése és a négy éve elmaradt bérrendezés miatt a garantalt bérminimum
emelkedésével nem érintett konyhai dolgozok esetében terveztiink 15%-on belili béremelést,
valamint az igazgatasi terlleten kerilt tervezésre a 2015-ben megadllapitott ligyvezet6i bér
emelése. Mindezek ellenére a személyi jellegli raforditdsok ndvekedése 6sszességében alig
haladja meg a 2%-o0s emelkedést. Szakaganként sem haladja meg a kézponti 8%-ot, illetve a
f6z6konyha esetében a 2018-as |étszamcsokkenés miatt csak az el6z6 évi szintet éri el a
bértomeg.



Az értékcsokkenési leiras szamitott 0sszeg, az egyéb raforditdsok zomében a le nem vonhatd
forgalmi adotételek.

A bemutatott adatokbdl lathatd, hogy az egyes részlegek eredményei kozott veszteség is
szerepel, viszont a cél szerinti tevékenység eredménye minimalis, ugynevezett pozitiv nulla
eredmény. Az lizleti terv elfogaddsa utan lesz lehet6ség a szakagazatok tdmogatasi 6sszegeit —
a teljes tamogatdsi f66sszeg valtozatlanul hagydsa mellett — mddositani. Amennyiben a
kozséggazdalkodasi és telepiléslizemeltetési feladatok végrehajtdsahoz sikerul Gjra kertészt
alkalmazni, akkor a tamogatdsi 6sszeg névelését kivanjuk kezdeményezni.

A stagndld kozterlileti és karbantartdi létszammal, tovabba a csokkené kozfoglalkoztatotti
létszammal a jov6ben csak a feladatellatds nagyardanyu gépesitésével lehet ellatni az
Onkormanyzat megbizasabdl végzett feladatokat. A gazdasagi tarsasagnak és az
onkormanyzatnak egyarant fontos lenne az eszk6zok beszerzésére felhasznalhaté tamogatasi
lehet6ségeket kihaszndlni.

Kérjik a tisztelt Képvisel6-testiletet, mint taggy(ilést, mint az alapité és fenntarté legfébb
szervét, hogy a tdrsasdag 2019. évi lzleti tervét fogadja el, ezzel biztositsa a telepulési
feladatok ellatasat.

Kelt: Gomba, 2019. februar 8.

Kiss Tibor
lgyvezetd



GTU Kozhaszni Nonprofit Kft.

2019. évi iizleti terv

2017. és 2018. évi dsszehasonlité adatokkal

adatok ezer forintban

E Igazgatas Kozséggazdalkodas, telepiilés Fézokonyha Tanyagondnoki szolgalat Cél szerinti tevékenység

2 Megvevezés 2017. évi|2018. évi|2018. évi|2019. évi|2017. évi|2018. évi|2018. évi[2019. évi|2017. évi|2018. évi[2018. évi|2019. évi|2017. évi[2018. évi|2018. évi|2019. évi|2017. évi|2018. évi|2018. évi|2019. évi
S tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv

1 |Ertékesités netto drbevétele 0 0 0 0 6 808 6102 9078 9102] 40078| 39400/ 43037 44100 0 0 0 0] 46885| 45502 52115| 53202
2 |Egyéb bevételek 11576 13145| 12444 12361 11178| 16286 16680 13860 9445 11929| 12005| 13510 5393 5583 5915 5915] 37592| 46942| 47044| 45646
3 |Pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Osszesen bevétel (1+-2+3) 11576 13145| 12444 12361] 17986| 22388 25758 22962 49523| 51329| 55041| 57610 5393 5583 5915 5915] 84478 92444| 99158 98848
4 |Anyagi jellegii raforditdsok 4431 4901 4667 4667 5708 5759 8967 7617] 25533| 24817| 26122 26377 799 818 1017 1017 36471| 36295 40773 39677
5 [Személyi jellegii raforditasok 7070 7526 8047 8715 11555| 16085| 16043 16404] 22373| 25635 25941| 26126 2469 2841 3011 3064] 43467 52087| 53042 54310
6 |Ertékesckkenési leirds 56 56 8 8 681 950 776 776 425 427 505 505 2100 2105 2095 2095 3261 3538 3385 3385
7 |Egyéb rdforditisok 20 20 4 4 43 43 324 40 1192 138 1199 1199 24 25 24 24 1279 226 1551 1267
8 |Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Osszes raforditas (4+5+6+7) 11576 12504| 12725 13393] 17986| 22837 26110 24837| 49523| 51017| 53767 54207 5393 5789 6 147 6201] 84478 92147| 98750 98639
C. Targyévi eredmény (A-B) 0 641 -282| -1033 0 -449 -353| -1875 0 312 1275 3403 0 -206 -232 -285 0 297 409 210




Feliigyeld Bizottsagi Jegyzdkonyv

Késziilt: A GTU Gomba Kozség telepiilésiizemeltetd, Telepiilésfejleszté és Szocialis
Kézhaszni Nonprofit Kft., 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky utca 2. - Gomba Kozség
Onkormanyzatdnak Dlszterme hivatalos helyszinen, 2019. februar 13-an. 16:00 6rakor
megtartott Feliigyel6 Bizottsagi {ilésérdl

Jelen vannak jelenléti iv alapjdn:

Boka Jozsef, a Felligyel$ Bizottsag Elnske
Pete Leventéné, a Feliigyel6 Bizottsag tagja
Rikter Gy&rgyné, a Feliigyel$ Bizottsag tagja
Kiss Tibor, tigyvezetd

Boka Jozsef Elndk koszonti a megjelenteket és megéllapitja, hogy a szabalyszerlien
dsszehivott felligyelé bizottsagi tilés hatdrozatképes, azon mind a 3 f6 megjelent, az tilést
megnyitja. Az tlés napirendjéiil a meghivéban feltiintetett napirendi pontot javasolja. Més
javaslat nem lévén a bizottsdg tagjai 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodés nélkiil az
alabbi napirendet fogadtik el.

1. napirendi pont:
A GTU Kézhasznd Nonprofit Kft. 2019. évi iizleti tervének elfogadésa.
Eléterjeszté: Ugyvezetd

1.napirendi pont:

Jelenlévik meghallgattik az ligyvezetd beszamolojat a 2019. évi tizleti tervrél. Megismerés
utdn a bizottsdgi tagok egyhangtian 3 igen szavazattal ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
elfogadtak azt.

01/2019. (02.13) sz. Feliigyeld Bizottsdgi hatarozat

A GTU Kozhaszna Nonprofit Kift. Feliigyel6 Bizottsiga a GTU Kﬁzhasznﬁ__Nonproﬁt Kft.
2019. évi lzleti tervét elfogadasra javasolja a tulajdonos, Gomba Kozség Onkorményzata
Szémara.

Hataridg: értelemszerlien
Felelbs: Boka Jozsef, bizottsagi elnok

A fenti hatérozatok sziiletett, amelyek azonnal hatdlyosak. Az iilés 18:00-kor bezarasra keriilt.

Gomba 2017. februar 08.
Kmf.

Ozsef sk: Pete Leventéné sk. leter Gydrgyn

F elugyelo izottsag Elndk Felligyeld Bizottsag tagja  Feliigyeld B1zottsag tagja,

Kiss Tibor
ligyvezetd
e

‘



3. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviselo- testiilet 2019. februar 21-én tartando iilésére

Targy: Javaslat a 2019/2020-es nevelési évre vonatkozd Dbeiratkozas idépontjanak
meghatarozasara, tovabba a nevelési intézmény beiskolazasi tervének jovahagyasara

Eléterjesztéd: Lehota Vilmos polgarmester
Elokészitd:  Tothné Szegedi Judit intézményvezetd
Véleményezd: bizottsagi vélemény nem sziikséges

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az ovoda a gyermeket 3 éves koratol tankotelezettsége kezdetéig neveld intézmény. A
koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja alapjan az dvodaba
torténd jelentkezés modja mellett a nagyobb 1étszamt gyermekek egy idészakon beliili 6vodai
felvételének idépontjardl is a fenntartd dont.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy az 6vodai beiratas idoszakat az alabbi szerint sziveskedjen
jovahagyni:

2019. majus 2. 08:00-t61 16:00 oraig (csiitortok)
2019. majus 3. 08:00-t61 16:00 oraig (péntek)

Az eldterjesztés melléklete tartalmazza a Gombai Goélyafészek Ovoda és Mini Bolcsdde
beiskolazasi tervét a 2019-2020. évekre vonatkozoan. E tervdokumentumot a vonatkozo
jogszabalyok értelmében a Képviseld-testiiletnek kell jovahagynia.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat megvitatni,
javaslataival kiegésziteni, s a hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 12.

Tisztelettel:

Lehota Vilmos
polgarmester



Hatarozati Javaslat
.../2019. (11. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete megtargyalta a Gombai Golyafészek
Ovoda felvételi idOpontjanak jovahagyasara vonatkozd javaslatot és az aldbbi hatdrozatot
hozta:

1. A Képviselé-testilet a Gombai Golyafészek Ovodaban a nagyobb 1étszama
gyermekek egy id6szakon beliili 6vodai felvételének idOpontjait az alabbiak szerint
hatarozza meg:

2019. majus 2. 08:00-t6l 16:00 6raig (csiitortok)
2019. majus 3. 08:00-t61 16:00 oraig (péntek)

2. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrol az intézményvezetot
tajékoztassa.

3. A Képviselo-testiilet felkéri az intézményvezetét, hogy a felvételi iddpontok
meghirdetésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2019. februar 28.
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester
Tothné Szegedi Judit intézményvezetd

Hatarozati Javaslat
.../2019. (1. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Ko6zség Onkormdanyzatinak képviseld-testiilete megvitatta a Gombai Goélyafészek
Ovoda és Mini Boles6de 2019-2020. évekre vonatkozd beiskolazasi tervének tervezetét és az
alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képviselé-testiilet a Gombai Golyafészek Ovoda 2019-2020. évekre vonatkozd
beiskolazasi tervét a hatarozat melléklete szerint jovahagyta.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl az intézményvezetot
tajékoztassa.

Hataridd: 2019. februar 28.
Felel6s: Lehota Vilmos polgarmester
Tothné Szegedi Judit intézményvezetd



Gombai Golyafészek Ovoda és Mini Bolcséde

Beiskolazasi terv a 2019/2020-as nevelési évre a Gombai Golyafészek Ovoda évodapedagégusai szamara

Beiskoldzasi terviink a 277/1997. (XII. 22.) sz. Kormanyrendelet, valamint az intézmény 2018-2023. évekre sz0l6 tovabbképzési programja alapjan

késziilt. A pedagogus-tovabbképzesi rendszer tdmogatasat az intézmény 2019-ra tervezett koltségvetési forrasaibol kivanjuk finanszirozni az alabbiak szerint.

Tavol- | Helyet-
Szakmai gyakorlat N Kezdd | lét ideje | tesités
Név Lakcim ~§° helye, ideje ‘§° Tervezett tovabbképzés helye és | és befe- | Heten- | sziiksé-
o § S 2 szakirdnya jezo te/ha- | gessége
‘E \& '§ \& H
v = = S idépont |vonta |igen/
RS R
S ¥ S AN Inap  |nem
Baké Zssfia Izé)llzsfopza féiskola, dvoda- Budapest, 130 000 | Alkoto-fejleszté meseterapia 120 | 2019- Hne;' 1] lgen
20 yr.u ovoda-pedagdgus | pedagogus 2 félév Ft/félév | oras akkreditalt képzés 2020 P
DA . | 2200, Monor, foiskola, 6voda- 30 000 Ft | Népi jatszohaz vezet6i komplex 2018- Heti1 | Igen
Tatar Robertné Hunyadi u. 8. | 6voda-pedagdégus | pedagogus Budapest vizsgadij kézmiives tovabbképzés-120 oras 2019 nap
6voda- Hetente | Nem
Tothné 2217’ Gomba, foiskola, pedagbgus, Budapest, 225000 Kisgyermekgondozo-neveld 2019- 1 nap
. . Bajcsy-Zs.u. | , , \ . , Ft s
Szegedi Judit 10 ovoda-pedagogus dvodai 10 hénap . divial OKJ képzés 2020
i menedzser vizsgadijja
Hetente | Nem
~ikter Edina 2217, Gomba, e;g;tsgg}éi pedagogiai Budapest, 225F?00 Igls&gJyle(rémZe;gondozo—nevelo 2019- 1 nap
Sz816 u. 6. pedagog asszisztens 10 honap T p 2020
asszisztens vizsgadijjal

A beiskolazasi tervbe valo felvételiiket a kollégék irasban kérték, mas kollégak nem nytjtottak be kérelmet a munkarendben meghatarozott idopontig.

Gomba, 2019. januar 14.

Tothné Szegedi Judit

ovodavezeto




4. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2019. februar 21-ei nyilvanos iilésére

Targy: Javaslat a polgarmester 2019. évi szabadsagolasi litemtervének jovahagyasara

Eloterjeszté: Lehota Vilmos polgarmester
Elokészitd:  Pénzesné Jeles Agnes
Véleményezd: Pénziigyi Bizottsag

Iktatdszam:  390/2019.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kormanyhivatali felhivas alapjan a Képvisel6-testiilet a 2019. évi munkatervében a februari
ilésre tlizte a polgarmester 2019. évi szabadsagolasi litemtervének jovahagyasat. Legutobb a
2018. november 22-i {ilésen targyalt a Képviseld-testiilet a polgarmester akkor nyilvantartott
84 nap szabadsagarol, amelybdl a 168/2018. (X1.22.) Kt-hatarozattal 10 nap szabadsagot adott
Ki.

A 74 nap athozott szabadsag mellé 2019-ben idéaranyosan (2019. januar 1-t61 2019.
szeptember 30-ig szamitva) 29 nap alapszabadsagot kell szamitani, amely 6sszességében 103
nap. A polgarmester januarban 7, februadrban — az el6terjesztés napjaig — 1 nap szabadsagot
vett igénybe, tehat a maradék 95 nap szabadsag kiadasarol az alabbi iitemtervet javasoljuk
elfogadni:

2019 naptari nap munkanapok
hoénap -tol -ig szama
februar 25 27 3
marcius 4 13 8

18 20 3

aprilis 5 10 4
12 17 4

29 30 2

majus 2 8 5
10 15 4

27 29 3

junius 3 5 3
11 19 7

julius 1 10 8
15 31 13

augusztus 2 14 10
21 28 6

szeptember 2 11 8
23 25 3

30 30 1

Osszesen 95




A szabadsagolasi litemterv 0sszeallitasanal figyelemmel voltunk a folyamatban 1évé 6vodai
beruhazas épitési kooperacidinak tervezett idépontjaira (kéthetente csiitortokon), valamint a
Képviselo-testiilet munkatervében elfogadott iddpontokra az eléterjesztések 0sszeallitasatol a
bizottsagi €s testiileti lilés napjaira, valamint az 6nkormanyzat rendezvénytervére egyarant.

A feladatellatassal Osszhangban javasolt szabadsagolasi iitemterv végrehajtasa iitkozik a
hatdlyban 1évé Onkormanyzati szervezeti ¢s miikodési szabalyzattal, amelyet a 24/2014.
(X.21.) Onkormanyzati rendelet rogzit. A szerdanként 14-16 orak kozott megtartando
polgarmesteri fogaddora 2019. szeptember 30-ig minddssze 5 alkalommal nem esik a
szabadsagolasi litemtervben javasolt kiadando szabadnapokba, igy kéthetente a csiitortoki
napok délutanjara javasoljuk modositani az aktualis szabalyozast. Az iitemterv alapjan az elsé
félévben a paratlan hét csiitortoki napjan, julius 1-t61 a paros hét csiitdrtoki napjan jeldlheto ki
polgarmesteri fogadoora. Mivel a Képviseld-testiilet munkaterve csiitdrtoki napokra tiizi az
iilésnapokat, igy vagy a fogadoora keriil kordbbra, 13 és 15 ora kozé, vagy pedig az iilés
kezdddik 16 orakor.

A polgarmesteri fogaddorak latogatottsaga alapjan vallalhatd a kétheti gyakorisagu alkalom,
hiszen ritka az a fogadoora, amelyen érdeklddd jelenik meg. Ellenben eldzetes egyeztetés
alapjan a kittizott fogadooratol eltérd idopontban gyakran kertiil sor személyes talalkozokra. Az
onkormanyzat és szervei szervezeti ¢s miikodési szabalyzatardl sz616 hatalyos 24/2014. (X.21.)
szamu Onkormanyzati rendeletben a 10. részben a 34.§ (4) bekezdése szerint ,,4 polgdarmester
az onkormanyzat székhelyén, szerdai napokon 14 oratdl 16 oraig fogadoordat tart.”. A rendelet
idézett bekezdését a kovetkezdvel javasoljuk helyettesiteni: ,,(4) A polgarmester az
onkormanyzat székhelyén, paratlan héten, csiitortoki napokon 14 oratdl 16 oraig fogadoorat
tart.”

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztésben foglaltakat megtargyalni,
javaslataival kiegésziteni, valamint az eléterjesztéshez mellékelt modositd rendelettervezetet
¢s a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 16.
Tisztelettel:

Lehota Vilmos sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat
.../2019. (1. 21.) képvisel6-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megtargyalta a polgarmester
2019. évi szabadsagolasi iitemtervének jovahagyasara szolo javaslatot és az alabbi
hatarozatot hozta:

1.) Gomba Ké&zség Onkormdanyzatanak Képviseld-testiilete a polgarmester 2019. évi
szabadsagolasi litemtervét az alabbi részletezéssel fogadja el.

2019 naptari nap munkanapok
hénap -tol -ig szama

februar 25 27 3
marcius 4 13 8
18 20 3
aprilis 5 10 4
12 17 4
29 30 2
majus 2 8 5
10 15 4
27 29 3
junius 3 5 3
11 19 7
julius 1 10 8
15 31 13
augusztus 2 14 10
21 28 6
szeptember 2 11 8
23 25 3
30 30 1
Osszesen 95

Hatéridd: értelemszertien
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester



4. napirendi pont eloterjesztésének melléklete

Gomba K6zség Onkormanyzatanak
KépviselO-testiilete
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

A

Gomba Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
...../2019. (I1. ....) 6nkormanyzati rendelete

az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol sz6lo 24/2014. (X. 21.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

A rendelet kihirdetése
2019. februar ..... —én megtortént.

Gomba, 2019. februar ...

Kosa Erzsébet Aniko sk.
jegyzo



Gomba Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
...../2018. (1. ....) 6nkormanyzati rendelete
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardél szolé 24/2014. (X. 21.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében rogzitett
felhatalmazas alapjan Gomba Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének —az
Onkormanyzat és szervei szervezeti ¢s mukodési szabalyzatardl szolo 24/2014. (X. 21.)
Onkormanyzati rendelet modositasardl a kovetkezo rendeletet alkotja:

1. § Az onkormanyzat és szervei szervezeti ¢s mitkodési szabalyzatarol szolo 24/2014. (X.
21.) onkormanyzati rendelet 34.§ (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép.
»(4) A polgdarmester az 6nkormdnyzat székhelyén, paratlan héten, csiitortoki napokon 14
oratol 16 oraig fogadoorat tart.”

2. § E rendelet a kihirdetést napjat kovetd napon 1ép hatalyba, és a hatalyba 1€pés napjat kovetd
naptol hatéalyat veszti.

Gomba, 2019. februar 21.

Lehota Vilmos Koésa Erzsébet Aniko
polgarmester jegyzd

Kihirdetési zaradék:

A rendelet kihirdetése
2019. februar ....-én megtortént.

Gomba, 2019. februar .....

Kosa Erzsébet Aniko
jegyzé



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. tv. 17. § (2) bekezdés alapjan)
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolé 24/2014. (X. 21.)
onkormanyzati rendelet modositasahoz

l. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentosnek itélt hatasa

/1. A tervezett 6nkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatdsa
Tarsadalmi hatdsat a jogszabalyi kornyezettel torténd 0sszhangon keresztiil fejti ki.

112. A tervezett 6nkormanyzati rendelet kornyezeti és egészségi kovetkezményei
Kornyezeti, egészségi kovetkezményei nincsenek a rendelettervezetnek.

1/13. A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolydsolé hatasa
A modositas az adminisztrativ terheket nem befolyasolja

I1. a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit

I1/1.  Atervezett 6nkormanyzati rendelet megalkotdsdnak sziikségessége

A sziikségképpen megalkotandd polgarmesteri szabadsagolasi iitemterv iitkozik a
hatalyos rendelkezéssel, igy 6sszhangot kell teremteni a két jogszabaly kozott.

/2. A tervezett dnkormdnyzati rendelet megalkotasa  elmaraddasanak — vdrhato
kovetkezményei

A rendelet modositas nélkiil a fogadodra 2019 év soran a szabadsagok kiaddsa miatt
ellehetetlentil.

III. A tervezett 6nkormanvyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyvi,
szervezeti és pénziigyi feltételek

A rendelete alkalmazasdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.



INDOKOLAS
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo 24/2014. (X. 21.)
onkormanyzati rendelet modositasanak tervezetéhez
Altalanos indokolas
Az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolo 24/2014. (X. 21.)
Oonkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 4. szami melléklete tartalmazza az
onkorményzat bevételi és kiadasi eldiranyzatait, melyet az Onkormanyzat intézményi
koltségvetésén beliil kormanyzati funkciokon (COFOGQG) tart. nyilvan. A felsorolasnak le kell
fednie minden olyan tevékenységet, - szovegezésében megfelelve a 68/2013. (XI1.29.) NGM
rendeletnek - melyet az 6nkormanyzat végez. Ennek tesz eleget jelen rendelet modositas.

Részletes indokolas

1 §-hoz

A rendelettervezet 1. §-a az alaprendelet modosult rendelkezését helyezi hatalyba.

2. §-hoz

A rendelettervezet 2. §-a hatalyba 1éptet6 rendelkezést tartalmaz.



Gomba Kézség Onkormanyzata
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

A

Gomba Kozség Onkormanyzata

24/2014. (X. 21.) onkormanyzati rendelete
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol

/Egységes szerkezetben a 29/2014. (X1. 21.). a 8/2015. (1. 27.), 19/2016. (X. 21.), 24/2016.
(X11.20.), a 2/2017. (I1. 10.), 23/2017. (X. 27.), 33/2017. (XI1. 15.), 3/2018. (1.24.) és az
...../2019. (Il. ...) 6nkormanyzati rendeletekkel/

A rendelet kihirdetése

2014. oktober 21-én 20 6ra 15 perckor,
egységes szerkezetbe foglalasa

2019. februdr .....-én megtortént.

Gomba, 2019. februar ....

Koésa Erzsébet Aniko sk.
jegyz0



Gomba Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
24/2014. (X. 21.) szama rendelete
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarél

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi dnkor-
manyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében rogzitett felhatalma-
zas alapjan az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol a kovetkezé ren-
deletet alkotja:

1.§

2.§

3.8

4.§

5. §

6.8

1. Az onkormanyzat hivatalos megnevezése, székhelye

(1) Az 6nkormanyzat hivatalos megnevezése: Gomba Kézség Onkorméanyzata
(2) Az onkormanyzat székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 2.

Az 6nkormanyzat hivatalos honlapjanak internetes elérhetésége: www.gomba.hu.

2. A képviseld-testiilet atruhazott hatiaskoreinek felsorolasa

(1) A képviselo-testiilet a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6lo 2011. évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 41. § (4) bekezdése alapjan hataskort
onkormanyzati rendeletben ruhazhat at.

(2) A képviseld-testiilet atruhazott hataskoreinek felsorolasat az 1. melléklet tartalmazza

3. A képviselo-testiilet iiléseinek 6sszehivasa, vezetése, tanacskozasi rendje

A képviselO-testiilet tagjainak szama a polgarmesterrel egyiitt 7 f6. A képviselok névsorat
az 2. melléklet tartalmazza.

(1) A képviselo-testiilet sziikség szerint, de évente legalabb 10 alkalommal {ilésezik.

(2) A képviselo-testiilet alakulo-, tinnepi-, Soros- és rendkiviili iilést tart.

(3) A képviseld-testiilet - a nyari szabadsagolasok miatti idoben - iilésszak-sziinetet ren-
del el minden év jalius 1. napjatol augusztus 31. napjaig. Ezen id6szakban csak el6re
nem tervezhetd, azonnali dontést igényld esetben keriilhet sor rendkiviili iilésre.

A képviseld-testiilet soros iilését az adott honap utolso csiitdrtokén tartja az onkormanyzat
székhelyén. Ettdl eltérd idOpontrdl a képviseld-testiilet egyedi hatarozattal elfogadott
munkatervében rendelkezhet. A munkatervben nem szerepld iilés rendkiviili iilésnek mi-
nosiil.


http://www.gomba.hu/

7.§ (1) Aképvisel6-testiileti tilés Osszehivasa, vezetése a polgarmesteri és az alpolgarmesteri

)

8.§ (1)

)

(3)

(4)
()

(6)

tisztség egyidejl betoltetlensége, a tartos akadalyoztatasuk esetén a Pénziigyi Bizott-
sag elnokének feladata.

A polgarmesteri €és az alpolgarmesteri, valamint a pénziigyi bizottsagi elnoki tisztség
egyidejli betdltetlensége, a tartos akadalyoztatasuk esetén az lilés 0sszehivasa, veze-
tése a mandatummal rendelkezd legidésebb képviseld (a tovabbiakban: korelnok)
feladata.

A képviselO-testiilet tagjait az iilés helyének és napjanak, kezdési idopontjanak, a
naprendi pontok targyanak és eldterjesztdjének, elokészitdjének, a véleményezd bi-
zottsagnak a megjelolését tartalmazd meghivoval kell 6sszehivni.

Az ilés Osszehivasat tartalmazé meghivot a polgarmester, a polgarmesteri tisztség
betoltetlensége, vagy a polgarmester tartds akadalyoztatasa esetén a 7. §-ban meg-
hatarozottak (a tovabbiakban egyiittesen: polgdrmester) az ilés napja el6tt 5 naptari
nappal elektronikus uton és papir alapu iratként kiildi meg a képviseldk és e rende-
letben meghatarozott meghivottak részére.

A rendkiviili iilés 0sszehivasa révid uton, telefonhivéas vagy mobiltelefonon kiildott
rovid terjedelmi lizenet utjan is lehetséges. A siirgdsség okarol a képviseld-testiiletet
tajékoztatni kell.

Hatarozatképtelenség esetén a képviseld-testiileti lilést valtozatlan napirendekkel, 7
napon beliili idOpontra ismételten 6ssze kell hivni.

A polgarmester a meghivéoval egyidében gondoskodik a tervezett iilés napirendjére
vett ligyekben eldkészitett eldterjesztéseknek a meghivottak részére elektronikus
uton torténé megkiildésérodl. Ettdl eltérni csak indokolt esetben, a polgarmester en-
gedélyével lehet.

A zart iilés napirendi pontjaihoz késziilt eldterjesztések dokumentumai dokumentum-
védelemmel kiildhetdk meg a cimzettek részére.

9.§ A képviseld-testiilet tilésére meg kell hivni

10. § (1)

)

a) aképviselO-testiilet tagjait,

b) ajegyzo, aljegyzot,

C) az clbterjesztot, az elbterjesztés elokészitdjét,

d) Gomba kozség diszpolgarait,

e) atelepiilésen székhellyel rendelkezé onszervez6do kozosségek képviseldit a te-
veékenységiliket érintd napirendi pont targyaldsakor,

f) azokat a személyeket, akiknek meghivasat jogszabaly kotelezové teszi,

g) akiknek a jelenléte az elGterjesztés targyalasanal az elGterjesztd és a polgarmes-
ter megitélése szerint sziikséges.

Az iilésen megtargyalasra keriil napirendek elGterjesztése altalaban irasban torténik.
Szobeli eldterjesztést kivételesen a képviseld-testiilet egyszerli szotobbséggel hozott
dontés alapjan lehet felvenni a napirendek koz¢.

Amennyiben az elbterjesztés elokészitdje nem a jegyz0 irdnyitasa ald tartoz6 koz-
tisztviseld, az irasbeli elOterjesztést, tdjékoztatot, beszamolot, a hatarozati javaslato-
kat legkésébb az iilést megeldz6 10. napig kell leadni a jegyzének.

11. § A polgarmester iilésvezetéssel kapcsolatos feladatai:

a) megallapitja, és figyelemmel kiséri a hatdrozatképességet, megnyitja és
berekeszti az iilést,



b) el6terjeszti a napirendi javaslatot,

c) tajékoztatast ad a két iilés kozotti fontosabb eseményekrél, folyamatban
1€v6 projektekrol, beszamol az atruhazott hataskorben tett intézkedésekrol,

d) napirendi pontonként megnyitja, vezeti a vitat, szavazasra bocsatja a dontési
javaslatokat,

e) inditvanyozza a hozzaszolasok idétartamanak korlatozasat, a vita lezarasat,
ezekre barmely képvisel? is javaslatot tehet,

f) megadja, vagy megtagadja, illetve megvonja a szot a hozzaszol6tol.

12. § (1) A napirendi pontokat az elfogadott sorrend szerint targyalja a képvisel6-testiilet.
(2) A napirendi pont targyaldsanak elhalasztasara, az el6terjesztd és barmely képviseld
tehet javaslatot. Az inditvany elfogadasarol a képviselO-testiilet vita nélkiil, egyszerii
szOtobbséggel hataroz.

13.§ (1) Az irasbeli el6terjesztés targyalasat szobeli kiegészités elézheti meg. Ennek megté-
telére az eldterjesztd jogosult.
(2) A polgarmester az egyes napirendi pontok felett kiilon-kiilon nyitja meg a vitat. A
vitaban els6ként a véleményezd bizottsdg véleményét kell meghallgatni.
(3) A napirenddel kapcsolatban barmikor szo6t kérhet az el6terjesztd, tovabba a jegyzo, ha
az elhangzottakkal kapcsolatban a torvényességet illetéen észrevétele van.

14. § (1) Az elbterjesztOhdz, a napirenddel kapcsolatban a képviseldk €s a tanacskozasi joggal
meghivottak kérdéseket intézhetnek.

(2) Az eldterjesztOhoz kérdést intézhet €és a vitdban részt vehet az is, aki az iilésen nem
tanacskozasi joggal vesz részt, ha részére a képviseldk a szot — egyszerli szotobbség-
gel — megadjak.

(3) A napirend vitajat az el6terjesztd vagy a polgarmester foglalja 6ssze, megfogalmazva
a modositd javaslatokat.

4. Az onkormanyzati képviselokre vonatkozo magatartasi szabalyok, az iilés rendjé-
nek fenntartasa és az annak érdekében hozhato intézkedések

15.§ (1) A telepiilési képviselé — az Motv. 32. § (2) bekezdésében meghatarozottakon til —

koteles

a) kapcsolatot tartani a valasztokkal, kérdés esetén tajékoztatast nyujtani a képvi-
selo-testiilet mikddése soran hozott kozérdekli dontésekrol,

b) lehetdség szerint elére bejelenteni, ha a testiilet iilésén nem tud megjelenni,

c) képviseléhoz méltd magatartast tanusitani, a képvisel6-testiilet és szervei tekin-
télyét, hitelét 6vni,

d) a tudomasara jutott onkormanyzati, szolgalati, tizleti, valamint magan titkot
megorizni.

(2) Amennyiben a képviseld az Motv. 37 § (1) bekezdése alapjan Osszeférhetetlenségi
ok megsziintetésére kdteles, €s a jogszabalyban meghatarozottak szerint nem lehet-
séges az Osszeférhetetlenségi ok alapjaul szolgald jogviszony harminc napon beliil
torténd megsziintetése, akkor az dnkorményzati képviseld a jogviszony megsziinte-
tésérdl szolo, az arra jogosult altal irasban megerdsitett lemondo nyilatkozatat a
Pénziigyi Bizottsagnak kdteles atadni.



3)! A képviseld-testiilet az Motv. 49. § (1) bekezdése szerinti személyes érintettség be-
p Y g
jelentését elmulaszto képviseldt egyedi hatarozatban egy havi tiszteletdija 25 %-os
mértékli megvondasaval stjtja.

16. § A polgarmester az iilés rendjének fenntartasa érdekében

a) figyelmezteti a hozzaszo616t, ha mondanivaloja eltér a targyalt tématol, a figyel-
meztetés eredménytelensége esetén megvonja a szot,

b) targyalasi sziinetet rendel el a tanacskozas folytatasat akadalyozo koriilmény fel-
meriilésekor,

C) Dbiztositja az iilés zavartalan menetét, rendre utasitja azt, aki az iilésen méltatlan
magatartast tantisit, ismételt esetben a rendzavarot az tilésterembdl kiutasithatja,
kivéve a teleptilési képviselot.

5. A nyilvanossag biztositasa

17. § A képviselO-testiilet a nyilvanossag biztositasa érdekében alakuld-, iinnepi- és soros iilé-
sének idépontjardl, helyérdl és napirendjérdl a meghivo kézbesitésével egyidejiileg a te-
lepiilés lakossagat is tdjékoztatni kell a meghivonak a Gombai Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: hivatal) hirdetdtablan valo kifliggesztésével és az Gnkormanyzat hivatalos
honlapjan torténd megjelentetésével.

18. § A képviseld-testiilet az onkormanyzat hivatalos honlapjan kdzzéteszi
a) anyilvanos iilés napirendi pontjaihoz késziilt elGterjesztéseket
b) anyilvanos iilésrél késziilt jegyzokonyveket,
€) arendelettarban és a hatarozattarban dontéseit.

19. § A képviseld-testiilet Kenyeres-kerti Kronikas cimmel iddszakosan megjelend nyomtatott
sajtoterméket alapitott és ad ki.

6. A dontéshozatali eljaras, a szavazas médja
20. § A Képviselo-testiilet a dontéseit az Motv. 48. §-aban meghatarozott médon hozza.

21. § Anyilt szavazas soran a képvisel6k a polgarmester szavazasra torténd felkérését kovetden
kézfelemeléssel szavaznak. A szavazatok megszamlalasarol a polgarmester gondoskodik.

22.§ (1) A Képviselo-testiilet a jogszabalyokban meghatarozott név szerinti szavazasi kotele-
zettségen tul egyéb esetben név szerinti szavazast nem rendel el.
(2) Név szerinti szavazas esetén a jegyz6 ABC sorrendben felolvassa a képviselk nevét,
s a jelenlévOk neviik elhangzéasakor az igen, nem, vagy tartdzkodom sz6 kimondasa-
val szavaznak. A név szerinti szavazasrol alairo ivet kell késziteni, melyet a jegyz6
¢és a polgarmester alairasaval hitelesitve az iilés jegyz6konyvéhez kell csatolni.

23.§ (1) A Képviselo-testiilet az Motv. 46. § (2) bekezdésében foglalt ligyekben titkos sza-
vazast tarthat, torvényben meghatarozott esetekben titkos szavazast tart.

1 Moédositotta a 29/2014. (X1. 21.) dnkorményzati rendelet



(2) A titkos szavazast a Pénziigyi Bizottsag bonyolitja le, a szavazas eredményérdl a
polgarmestert a bizottsag elndke szoban tajékoztatja. A szavazas eredményének meg-
allapitasara vonatkozé szobeli tdjékoztatast az iilés jegyzOkonyve rogziti, a titkos
szavazas soran felhasznalt szavazolapok a jegyzokonyv mellékletét képezik.

24. § A Képvisel6-testiilet az Motv-ben, és tovabbi torvényekben meghatarozottakon tal mind-
sitett tobbséggel hozand6 dontés sziikségességét nem irja elo.

7. A rendeletalkotas és hatarozathozatal

25.§ (1) Rendeletalkotast kezdeményezhet
a) polgarmester,
b) alpolgarmester,
C) bizottsag elnoke,
d) képviseld,
e) Jjegyzd,
f)  Onszervez6dé kozosségek képviseldje.
(2) Az(1)bekezdés szerinti kezdeményezésre iranyulo javaslatot képviseld-testiileti tilé-
sen szOban lehet eldterjeszteni, vagy irdsban a polgarmesterhez kell benytjtani.

26. § A rendelettervezetrdl, hatarozati javaslatrol valo szavazas sordn eldszor a modositod indit-
vanyokrdl, majd a rendelettervezet, hatarozati javaslat egészérdl dont a képviseld-testiilet.

27.§ Az dnkormanyzati rendelet €s a normativ hatarozat helyben szokdsos moédon torténd ki-
hirdetésének mindsiil a hivatal hirdetétablajan torténd kifiiggesztés.

28. § A polgarmester, amennyiben a képviseld-testiilet — hatarozatképtelenség vagy hatdrozat-
hozatal hianya miatt — két egymast kovetd alkalommal ugyanazon tigyben nem hozott
dontést, — az Motv. 42. §-ban meghatarozott tigyek kivételével valamennyi ligyben don-
tést hozhat.

29. § A polgarmester a jogszabalyok betartdsa és a képviseld-testiilet utdlagos tajékoztatasa
mellett, az M6tv. 42. §-ban meghatarozott ligyek kivételével donthet a két tilés kozotti
iddszakban felmeriil6, halaszthatatlan, a képvisel6-testiilet hataskorébe tartozo valameny-
nyi dnkormanyzati tigyekben.

8. A képviselo-testiilet iilésének jegyzokonyve
30. § A képviseld-testiilet tilésérdl az Motv. 52. § (1) bekezdésben eldirt tartalommal kell jegy-
zOkonyvet késziteni, egyéb tartalmi kovetelményt a képviseld-testiilet nem ir elo.
9. A kozmeghallgatas
31. § A képviselO-testiilet a kozmeghallgatas idépontjat éves munkatervében rogziti.

32. § A kozmeghallgatas idOpontjardl és témairol a képviseld-testiilet meghivoban tajékoztatja
a lakossagot. A meghivot az onkormanyzat internetes honlapjan kdzz¢é kell tenni és azt a
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kozmeghallgatas eldtt legalabb 5 nappal minden haztartasba postaladas terjesztéssel el
kell juttatni, és a kozmeghallgatast megel6z6en megjelend Kenyeres-kerti Kronikasban
meg kell jelentetni.

10. Az 6nkorméanyzat szervei, azok jogallasa, feladatai

33. § Gomba Kézség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének szervei a polgarmester, a Pénz-
iigyi Bizottsag, a hivatal, a jegyz0, €és az a tarsulds, melynek az dnkormanyzat tarsulasi
megallapodas alapjan tagja.

34.§ (1) A polgarmester megbizatasat foallasban latja el, polgarmesteri eskiijének megfele-
16en képviseli az dnkormanyzatot.
(2) A polgarmester allamigazgatasi tevékenységéért a kdzszolgalati szabalyok szerint fe-
lelds.
(3) A polgarmester ellatja a jogszabalyok altal hataskorébe utalt feladatokat.
(4)? A polgarmester az Snkormanyzat székhelyén, paratlan héten, csiitortoki napokon 14
oratol 16 oraig fogadoorat tart.

35. § A képviselo-testiilet - az Motv. 57. § (2) bekezdése alapjan - sajat tagjai koziil 3 tagu
Pénziigyi Bizottsagot hoz létre.

36.§ (1) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester vagy
a jegyzo feladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo eldkészitésével és vég-
rehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt hoz létre.

(2) A polgarmesteri hivatal elnevezése: Gombai Polgarmesteri Hivatal.

(3) A hivatal az Motv. 84. §-anak rendelkezései, a képviseld-testiilet altal egyedi hataro-
zattal jovahagyott alapito okirat és sajat szervezeti €s miikodési szabalyzata eldirasai
szerint miikodik.

37.8 (1) A jegyz6 az Motv. 81. § (1) - (4) bekezdéseiben foglaltak szerint vezeti a hivatalt,
szervezi annak munkajat.

(2) A jegyzo koteles a képviseld-testiilet és szervei részére a képviseld-testiileti tilésen
szoban, egyéb esetben a polgadrmester részére haladéktalanul, de legkésébb 3 mun-
kanapon beliil irasban jelezni, amennyiben a miikodés soran, vagy a dontéshozatal
folyaman jogszabalysértést észlel.

(3) A jegyzOi tisztség betoltetlensége, illetve a jegyzo tartds akadalyoztatasa esetén a
jegyzoi feladatokat az aljegyz0 latja el.

(4) A jegyzéi és az aljegyz0i tisztség egyidejl betoltetlensége, illetve tartds akadalyoz-
tatasuk esetén a képviseld-testiilet — legfeljebb hat honap idétartamra — a kdzszolga-
lati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 129. § (5) bekezdése szerint jar
el.

38. § Gomba Ko6zség Onkormanyzata tarsuldsi megallapodasban meghatarozott énkormany-
zati feladatai ellatasa érdekében tagja a
a) Monor és Térsége Tobbceélu Onkormanyzati Kistérségi Tarsuldsnak,
b) Gomba-Bénye Kozségek Onkormanyzatainak Ivoviz Tarsulasanak.

2Modositotta a .../2019. (Il. .....) Snkormanyzati rendelet 1.§.-a. Hatalyos: 2019. februar ....... napjatol.
7




11. Az alpolgarmester

39.§ (1) A képvisel6-testiilet sajat tagjai koziil - a polgarmester javaslatara - titkos szavazas-
sal, mindsitett tobbséggel a polgarmester helyettesitésére, munkdjanak segitésére egy
alpolgarmestert valaszt.

(2) Az alpolgarmester tarsadalmi megbizatasban latja el a polgarmester altal szdmara a
3. melléklet szerint meghatarozott feladatokat.

12. A képviselo-testiilet bizottsaga

40.§ (1) A Pénziigyi Bizottsag végzi a vagyonnyilatkozatok vizsgalatat, gondoskodik azok
nyilvantartasarol, kezelésérdl és drzésérol.

(2) A Képvisel6-testiilet a Pénziigyi Bizottsag el6terjesztése alapjan dont a polgarmester
jutalmazasarol.

(3) Ingatlan vasarlasara és az 6nkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok értékesitésére
vonatkozo6 eldterjesztés a Pénziigyi Bizottsag allasfoglalasaval nyujthaté be.

(4) A Pénziigyi Bizottsag 6nalld6 munkatervet készit a képvisel6-testiilet munkatervének
elfogadasat kovetd 30 napon beliil.

(5) A Pénziigyi Bizottsag végzi mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly hatasko-
rébe utal.

(6) A Pénziigyi Bizottsag munkajaba kiils6 szakértdt vonhat be. Szakértdi koltség felme-
riilésekor a szakértd bevonasahoz a polgarmester, akadalyoztatisa esetén az alpol-
garmester ¢s a Pénziigyi Bizottsag elndkének egyetértése sziikséges.

(7) A bizottsagi iilések idépontjarol és a targyalandd napirendrdl a polgarmestert, az al-
polgarmestert és a jegyzot értesiteni kell.

13. A helyi 6nkormanyzati képvisel6k tiszteletdija

41. § (1) A képviseld-testiilet kiilon rendeletben allapitja meg az 6nkorményzati képviselonek,
a bizottsagi elndknek és tagnak tiszteletdijat és természetbeni juttatast.
(2) A képviseld-testiilet az (1) bekezdés szerinti rendeletben szabalyozza a képviselonek
az Motv-ben meghatarozott kotelezettségei megszegése esetén alkalmazandd szank-
cidkat.

14. Onszervez6dé kozosségek képviseldinek tanacskozasi joga, az egyesiiletek, lakos-
sag kozvetlen tajékoztatasat biztosito forumok rendje

42. § A képviselo-testiilet €s bizottsaga iilésein az illetékes nyilvantarto szerv nyilvantartdsaban
szerepld Onszervezddd kozosségek képviseldit tevékenységi koriikben tandcskozasi jog
illeti meg.

43. § A lakossag, az egyesiiletek kdzvetlen tajékoztatasat, a fontosabb dontések elokészitésébe
valo bevonasat a falugytilés szolgalja. A falugyiilés megszervezésére a kozmeghallgatas
szabalyait kell alkalmazni.



15. Gazdasagi program

44.§ (1) A képviseld-testiilet az Motv. 116. §-a szerinti gazdasdgi programja, fejlesztési ter-
veként az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiat (a tovabbiakban: ITS) hatdrozza
meg. Az ITS jovahagyasara, feliillvizsgalatdra az Motv. szabalyai az irdnyadok.

(2) A jovahagyott vagy feliilvizsgalt ITS-t — a jovahagyast, vagy feliilvizsgalatot kovetd
15 napon beliil — kdzz¢ kell tenni Gomba kozség hivatalos honlapjan.

16. Munkaterv

45.§ (1) A képviselo-testiilet éves munkaterv alapjan végzi tevékenységét.
(2) A munkatervet a polgarmester terjeszti a targyévet megeléz6 év december 31-ig a
képviselo-testiilet el¢, amelyet a jegyzo készit eld.
(3) A munkaterv tervezetére a targyévet megel6z6 év november 30-ig — a jegyz0 felhi-
vasara — javaslatot tehetnek a képviseldk, az onkormanyzat intézményének vezetoje,
¢s a gombai székhelyli dnszervezddd kozosségek vezetdi.

46. § A munkaterv rogziti a varhaté 6nkormanyzati feladatokat:
a) az iilések idopontjat, helyét,
b) a tervezett napirendenként
ba) az clbterjesztések targyat,
bb) az eldterjeszték meghatarozasat,
bc) az elokészités feleldseit,
bd) a véleményez6 bizottsag jelolését.

47.§ (1) Az elfogadott munkatervet a jegyz6 megkiildi a képviseldknek €s a munkatervbe fel-
vett napirendi pontok el6terjesztdinek.
(2) A jovahagyott munkatervet — az elfogadést kovetd 15 napon beliil — kozz¢ kell tenni
Gomba kdzség hivatalos honlapjan és az elfogadast kovetéen megjelend helyi ujsag-
ban.

17. Zaro rendelkezések
48. § (1) E rendelet kihirdetésekor 1ép hatalyba.
(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti az onkormanyzat és szervei

szervezeti és miikodési szabalyzatarol sz6l6 16/2007. (XI. 17.) dnkormanyzati ren-
delete.

Gomba, 2014. oktober 21.

Lehota Vilmos sk. Koésa Erzsébet Aniko sk.
polgéarmester jegyzd



Kihirdetési zaradék:

A rendelet kihirdetése 2014. oktober 21-én 20 6ra 15 perckor,

egyseéges szerkezetbe foglalasa 2019. februdr .....-én megtortént.

Gomba, 2019. februar .....

Kosa Erzsébet Aniko
Jegyzd
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1. melléklet®

az onkormanyzat és szervei szervezeti és mitkédési szabalyzatarol szolo
24/2014. (X. 21.) onkormanyzati rendelethez

A képviselo-testiilet atruhazott hataskoreinek felsorolasa

A hataskor atruhazast megalla-
pito onkormanyzati rendelet
szama ¢és cime
vagy normativ hatarozat szama

Hataskor atruhazast
megallapito jogszabaly-
hely

A hataskor atruhazas
normaszovege

28/2014. (XI. 20.) 6nkormanyzati
rendelet a Bursa Hungarica Felso-
oktatasi Onkorményzati Oszton-
dijpalyazat elbiraldsanak szabalyai-
rol.

5.8

A palyazatokat Gomba Kozség On-
kormanyzata Képvisel6-testiiletének
atruhazott hataskorében a polgar-
mester biralja el.

15/2017. (V1. 21.) 6nkormanyzati
rendelet a szocialis célu tlizel6-
anyag tdmogatasrol

3. § (1) bekezdés

Gomba K6zség Onkormanyza-tanak
polgarmestere - a Kép-viseld-testiilet
atruhazott hatas-korében eljarva -
Gomba K6zség Onkormanyzata
szamara a Ren-delet alapjan igényelt
és a Bel-ligyminiszter altal
jovéahagyott tlizifa mennyiségi
keretének ere-jéig szocialis célu
tlizifa tamo-gatast allapit meg
kérelemre, vagy hivatalbol annak a
személy-nek, aki a 4. §-ban
meghatarozott feltételeknek
megfelel.

7/2015. (I1. 27.) 6nkormanyzati
rendelet a szocialis igazgatas helyi
szabalyairdl, valamint a szocialis

Gomba Kozség Onkormanyza-tanak
Képviseld-testiilete (a to-vabbiakban
Képviselo-testiilet) a Magyarorszag
helyi 6nkormany-zatair6l sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény (a

tajékoztatas €s a tervekkel kapcso-
latos szakmai konzultacid szaba-
lyairol

raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és >3 tovab-blra k’ban: Motv.) 41. § (4)
természetbeni ellatasokrol bekez-déseben kapott

felhatalmazassal élve az Szt-ben
meghatarozott hataskoreit a
polgarmesterre ruhdzza at.

25/2013. (IX. 13.) dnkormanyzati

rendelet a helyi telepiilésrendezési A hataskor gyakorlasat a képviseld

eloirasok tartalmarol szolo eldzetes 3.§ (2) bek testiilet a polgarmesterre ruhazza at

aki hataskorét a Foépitész szakértoi
véleményére alapozva gyakorolja.

3 Modositotta a 23/2017. (X. 27.) 6nkorméanyzati rendelet

Hatélyba Iépése: 2017. oktober 28.
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30/2015. (X. 22.) onkormanyzati
rendelet az egyes helyi kozutak
forgalmanak szabalyozasarol

11. §

A jelzdtablaval elrendelt 6ssztomeg-
korlatozas alol felmentést kozutke-
zel6i hozzajarulassal a Képvisel6-
testiilet felhatalmazasa alapjan, atru-
hazott hataskorben a polgdrmester
adhat.

18/2008. (V. 30.) 6nkormanyzati
rendelet a kdztisztasagrol és a kor-
nyezetvédelemrol

18. § (3) bek.

A kozteriilet hasznalat engedélyezé-

sével kapcsolatos dnkormanyzati ha-
tosagi feladatokat a képvisel6-testii-

let a polgarmesterre ruhazza at.

22.§ (3) bek.

Az dnkormanyzat kezelésében 1év6
ut esetén intézkedésre a képviselo-
testiilet atruhazott hataskdrében

a polgarmester jogosult.

24/2015 (IX. 24.) 6nkormanyzati
rendelet a kozosségi egylittélés
alapvetd szabalyairdl és ezek elmu-
lasztasanak jogkovetkezményeirdl

17.§ (1) bek.

A koz0sségi egylittélés alapvetd sza-
balyait sért6 magatartas elkovetése
miatt indulo eljarés lefolytatasa te-
kintetében a Képvisel-testiilet a ha-
taskor gyakorlasat elsé fokon a jegy-
z6re ruhazza at.

141/2017. (X. 26.)
képvisel6-testiileti hatarozat

2. pont

A Képviseld-testiilet az épitett kor-
nyezet alakitasardl és védelmérol
sz6l6 1997. évi LXXVIIIL. torvény
28. § (2) bekezdésében rogzitett ha-
taskorét atruhazza a polgarmesterre,
aki hatosagi hatarozatban dont a
kozmiivesitési hozzajarulas mérté-
kérdl és a megfizetés modjardl. A
Képviselo-testiilet utasitja a polgar-
mestert, hogy az atruhazott hataskor
gyakorlasa soran az e hatarozattal el-
fogadott szabalyzat rendelkezéseit
alkalmazza.
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Lehota Vilmos
Tasi Péter

Kosa Attila
Lehoczki Zoltan
Szab6 Gyula
Szegedi Csaba
Toth Jozsef

2. melléklet
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodesi szabalyzatarol szolo
24/2014. (X. 21.) onkormanyzati rendelethez

A képviselo-testiilet tagjai

polgarmester
képviseld
képviseld
képviseld
képviseld
képviseld
képviseld

3. melléklet
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodesi szabalyzatardl szolo
24/2014. (X. 21.) onkormanyzati rendelethez

Az alpolgarmester feladatai

Polgarmester helyettesitése akadalyoztatasa esetén

Altaldnos helyettesitési feladatokon feliili allandéan feliigyelt teriiletek felsorolasa:
e gazdasagszabalyozasi (adozasi és tamogatasi) rendszer kialakitasanak és mitkodtetésé-
nek tAmogatasa ;
e a gazdasagi szereplok kozotti egylittmitkodés eldsegitése;
o kozosseégi kozlekedés;
e testvér-telepiilési kapcsolatok;
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4. melléklet*®
az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szolo
24/2014. (X. 21.) onkormdanyzati rendelethez

Az onkormanyzat bevételi és kiadasi eloiranyzatait az onkormanvzat intézménvi kolt-

séovetésén beliil az alabbi kormanvzati funkciokon (COFOG) tartja nyilvan:

011130 Onkormanyzatok és dnkorményzati hivatalok jogalkoto és altalanos igazgatési
tevékenysége

013320 Koztemetd fenntartas és mikddtetés

013350 Az onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

016010 Orszaggyiilési-, onkormanyzati- €s eurodpai parlamenti képviseldvalasztasokhoz
kapcsolodo tevékenységek

016080 Kiemelt allami és 6nkormanyzati rendezvények

041231 Rovid idétartamt kozfoglalkoztatas

041232 Start munkaprogram - Téli kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatés

041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

042180 Allat-egészségiigy

045120 Ut, autopalya épitése

045160 Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartasa

051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

064010 Kozvilagitas

066020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

072111 Héziorvosi alapellatas

072311 Fogorvosi alapellatas

074031 Csalad és ndvédelmi egészségligyi gondozas

081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikodtetése és fejlesztése

082042 Konyvtari dllomény gyarapitdsa, nyilvantartasa

082044 Konyvtari szolgéltatasok

082092 Ko6zmiivel6dés - hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek gondozésa

083030 Egy¢éb kiadoi tevékenység

084070 A fiatalok tarsadalmi integraciojat segitd struktira, szakmai szolgaltatasok fej-
lesztése, mikodtetése

086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositasa, mitkddtetése

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

107051 Szocialis étkeztetés

107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatés

4 Médositotta a 2/2017. (1. 10.) 6nkorményzati rendelet 1.§.-a. Hatalyos: 2017. februar 11. napjatol.

5-Moédositotta a 33/2017. (XII. 15.) énkorményzati rendelet 1.§.-a. Hatalyos: 2017. december 15. napjatol.

® Médositotta a 3/2018. (I. 24.) 6nkormanyzati rendelet 1.§.-a. Hatalyos: 2018. januar 25. napjatol.
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El. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2019. februar 21—ei iilésére

Targy: Javaslat a Gombai Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak
modositasara

El6terjeszto: Lehota Vilmos polgarmester

Elokészito:  Kosa Erzsébet Aniko jegyz6

Iktatészam: G/391/20109.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 9. §-a rendelkezik arr6l, hogy az
alapitd/irdnyitoszervnek, jelen esetben az Onkormanyzatnak a koltségvetési szerv iranyitasabol
kovetkez0 hataskore — egyebek mellett — a koltségvetési szerv szervezeti és mukodési
szabalyzatanak jovahagyésa, ezért késziilt eldterjesztés a Képviseld-testiilet szamdra a hivatali
SZMSZ moédositasara vonatkozoan.

A hivatali szervezeti és mikodési szabalyzata legutobb egységes szerkezetbe foglalt
szovegezéssel az 55/2018. (IV. 26.) képviseld-testiileti hatarozattal keriilt jovahagydsra. Az
eléterjesztés mellékleteként csatolt modositott SZMSZ tervezet valtozaskovetéssel keriilt
eldkészitésre, igy korrektraval lathatoak a szovegezésben az alabbi modositasi javaslatok:

- utalds a bevezetdben a modositasokkal ,,modositasokkal egységes egységes
szerkezetre szerkezetbe foglalt” szovegrész

- jovahagyo kt-hatarozat szdmanak rogzitése . /2019, (10 21.) 7 szovegrésszel
a bevezetoben

- 2.8 pontban a koltségvetési szerv nevének a Polgarmesteri Hivatal ,, Gombai”
pontositasa tortént szovegrész kiegészitéssel

- 3.2 pontnal a részmunkaidds igazgatasi XX

eloadoi munkakor torlése

3.6 Helyettesitésre vonatkozoé rendelkezés ,»2. sz. figgelékben meghatarozott

modositasa munkakor-térképek” szovegrész
cseréje az ,, aktualis munkakori
leirasok” szOovegrésszel

4.1 hivatali szamlaszam valtozas 2019. marcius 1-t6l a hivatal



modositasként torténd atvezetése fizetési szdmlaja az OTP Banknal
vezetett 11742056-15391999 szla.

- 5.1 gazdalkodasi feladatellatassal érintett Gombai Golyafészek Ovoda ,, és
- intézménynév valtozas Mini Bolcsode”
modositasként torténd atvezetése

- 7.1 Hatélyba lépés rendelkezésének ,,és annak modositdasai” kiegészitése
a modositasokra tekintettel: szovegrésszel

- 1. mellékletbdl a részmunkaidds igazgatasi

eldaddi munkakor torlése

A fentiek szerint részletezett modositasi javaslatok attekintése utdn kérem a Tisztelt
Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni, észrevételeivel, javaslataival
kiegésziteni és dontését a hatdrozati javaslatnak megfeleléen meghozni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 14.

Tisztelttel:

Lehota Vilmos sk.

polgarmester

Hatarozati javaslat

.../2019. (11. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilet megtargyalta a Gombai Polgérmesteri
Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak modositasara vonatkozd javaslatot és az alabbi
hatarozatot hozta:

1.) A Képvisel6-testillet a Gombai Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikodési
szabalyzatanak modositasara vonatkozo javaslatot elfogadva a szervezeti és miitkodési
szabalyzatot modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegezéssel a hatarozat
melléklete szerint hagyja jova.

2.) A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzét, hogy a szabdlyzat kozzétételérol
gondoskodjon.



Hatérido: értelemszertien
Felelds: Kosa Erzsébet Aniko jegyzd



1. melléklet a ..../2019. (Il. 21.)
képviselo-testiileti hatarozathoz

Gombai Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

. Fejezet
BEVEZETO

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselb-testiilete az dllamhdztartds szolo  torvény
végrehajtasarol sz6lé 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.) 13.§ (1)
bekezdeésében foglaltak alapjan, figyelemmel
- Gomba Kézség Onkormanyzatanak az onkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési
szabalyzatarol szolo 24/2014. (X.2.) onkormanyzati rendeletének 36. §-dra, valamint
- a Gombai Polgarmesteri Hivatal 2016. oktober 20-an kelt, 2/2016.PH okiratszamu
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito okiratdra
a Gombai Polgdarmesteri Hivatal szervezetére és miikodésére vonatkozo szervezeti és miikodeési
szabalyzatot ...../2019. (II. 21.) képviselo-testiileti hatdarozattal az alabbiak szerint hagyta jova:

1. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESE

2.1 A kéltségvetési szerv neve: Gombai Polgarmesteri Hivatal
2.2 Székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky u. 2.
2.3 Hivatalos weblapja: www.gomba.hu
e-mail cime: hivatal@gomba.hu
2.4 A koltségvetési szerv
alapitasanak datuma: 1990. szeptember 30.

A Magyar Allamkinestar dltal zdradékolt hatdlyos alapité okirat a szabdlyzat 1. sz.
fliggeléket képezi, elektronikusan letoltheto a
http://www.allamkincstar.gov.hu/hu/koltsegvetesi-informaciok/torzskonyv_altalanos linken
elérhetd ,, Lekérdezd rendszer ”’-ben.
2.5 Torzskonyvi azonosito szam (PIR): 391997
2.6 Gazdalkodasi tevékenysége A Gombai Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik. Az Avr. 9. § (4)
bekezdése alapjan latja el gazdasagi szervezet
hidnydban is az Avr. 7. § (1) bekezdése szerinti
gazdalkodasi tevékenységet.
2.7 Kepviselete: A Gombai Polgarmesteri Hivatalt a jegyzo,
akadalyoztatasa, vagy tavolléte esetén az aljegyzo
képviseli. Eseti meghatalmazas alapjan a jegyzo a
képviseleti jog gyakorlasat atruhdzhatja.



http://www.gomba.hu/
mailto:hivatal@gomba.hu
http://www.allamkincstar.gov.hu/hu/koltsegvetesi-informaciok/torzskonyv_altalanos

2.8 A Hivatal alaptevékenységei:

2.9 A Hivatal alaptevékenységéhez
kapcsolodo feladatai:

2.10 Vallalkozasi tevékenysége:

2.11 A feladatmutatok
megnevezése, kore:

A  Gombai Polgarmesteri Hivatal mindenkori
alaptevékenységeinek korét az alapito  okirata
hatarozza meg.  Tevékenysége soran ellatia a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011.
evi CLXXXIX. torvény szerint az onkormanyzat
miutkodeésével, az onkormanyzati és dllamigazgatasi
tigyek dontésre valo elokeszitésével, a dontések
vegrehajtasaval, a mindenkor hatalyos jogszabalyi
rendelkezésekkel feladat- és hataskorébe utalt
feladatokat.

A Gombai Polgarmesteri Hivatal alapito okirataban
felsorolt kormanyzati funkciok, és az alapito
okiratban meg nem jelenitheto, de a konyvelési és
szamviteli  feladatok  ellatiasdhoz  sziikséges
kormanyzati funkciok szerint.

A Polgarmesteri Hivatal vallalkozdsi tevékenységet
nem folytat.

A Polgarmesteri  Hivatal alaptevékenységéhez
kapcsolodo  kormanyzati  funkciok, feladat-  és
teljesitmény-mutatoit a  kormdnyzati  funkciok,
dllamhaztartasi  szakfeladatok és  szakdgazatok
osztalyozasi rendjérol szolo 68/2013. (XII. 29.) NGM
rendelet tartalmazza.

I1.  Fejezet

SZERVEZETI FELEPITES, MUKODES

3.1 Szervezeti felépités: A Hivatal nem tagozodik belso szervezeti egységekre. Az
egységes hivatal szervezeti térképét az 1. sz. melléklet rogziti.
3.2 A kéltségvetési szerv jovahagyott letszamanak
megfelelden kialakitott koztisztviseloi munkakorok:

l.

Il.

M.

V.

V.

VI.
munkakor)

VIL.

VIII.

IX.

munkakor)
X.

Jegyzo (heti 40 oraban ellatott munkakor)

Aljegyzo (heti 40 oraban ellatott munkakor)

Miiszaki eléado (heti 20 oraban ellatott munkakér)
Gazdalkodasi eloado 1. (heti 40 oraban ellatott munkakor)
Gazdalkodasi eloado 11. (heti 40 oraban ellatott munkakor)
Gazdalkodasi eloado 111. (heti 40 ordaban ellatott

Igazgatasi eloado 1. (heti 40 oraban ellatott munkakor)
Igazgatdasi eloado I1. (heti 40 oraban ellatott munkakor)
Pénziigyi-szamviteli referens (heti 8 oraban ellatott

Szervezési-pénziigyi eloado (heti 40 ordaban ellatott
Mmunkakor)



3.3 Munkaido és annak
dokumentalasa

3.4 Miikodes, feladat-ellatas:

3.5 Ugyintéz6k:

3.6 Helyettesités:

3.7 Kiadmanyozas:

A Hivatal koztisztviseldinek munkaideje heti 40 ora, mely a Ktv.
39. § (1) bekezdesétol eltérden hétfon, kedden és csiitortokon
8% sratol 16%° ordig, szerdin 8% oratél 18% érdig, pénteken
8% oratol 12%° érdig tart.

A koztisztviselok jelenléti iven jegyzik munkaba érkezésiik és
tavozasuk idopontjat. Napkozben a munkahelyrol eltavozast a
jegyzo, tavollétében az aljegyzo, vagy a helyettesitésére
jogosult koztisztviselo engedélyez.

A Hivatal miikodese, feladatainak ellatasa az 2. sz. fiiggelékben
meghatarozott munkakor-térképeken, az azokban
meghatarozott feladat-megosztason nyugszik.

A jegyzo minden héten szerdan 9-t6l 12 ordig fogadoorat tart.
A jegyzo a hivatal koztisztviselGi részére sziikség szerint, de
legalabb félévente munkaértekezletet tart.

A Hivatal iigyintézoi feladatait a 3.2 pontban meghatarozott
eléadoi munkakort betolté koztisztviselok végzik. Az eléadok
feladata a Hivatal feladat- és hatdaskorébe tartozo iigyek érdemi
dontésre valo elokeészitése, felhatalmazas esetén
kiadmanyozasa, valamint a végrehajtas szervezése. Az eléadok
a kapott utasitasok és  hatdridok  figyelembevételével
munkateriiletiikon felelosek a Hivatal dllando és iddészakos
celkitiizéseinek érvényesitéséért.

A 3.2 pontban meghatarozott munkakérokre vonatkozo
helyettesitési rendet az aktudlis munkakori leirasok egyedileg
szabalyozzak.  Akaddlyoztatis  esetén a  helyettesités
biztositasarol a jegyzo intézkedik.

A jegyzd helyettesitését az aljegyzd, akadalyoztatisa esetén a
helyettesitésére kijelolt koztisztviseld latja el.

A kiadmanyozasi jog az iigyben torténo érdemi dontésre ad
felhatalmazast. A Hivatalban az altalanos kiadmanyozasi
jogkor gyakorloja a jegyzo, illetve az tigyek meghatdrozott
csoportjara vonatkozoan (pl. anyakényvi igazgatas) a hivatal
érdemi tigyintézoje. A jegyzo e jogkorét meghatarozott tigyekre
nézve atruhdzhatja, az atruhdzott kiadmadnyozasi jogot
visszavonhatja.

Az atruhdzas nem érinti a hivatal munkadjaért valo felelésségét.
A kiadmanyozasi jog atruhdzdsat a polgarmester és a jegyzo
utasitasban hatarozza meg.

Valamennyi iigyintézo jogosult kiadmdnyozni az tigyviteli
jellegii, érdemi dontést nem tartalmazo (iratbekérés, idézés,
belfoldi jogsegély, stb.) iigyiratokat.



3.8 Kikiildetés:

A kikiildetéssel kapcsolatos munkdltatoi jogot a hivatal
koztisztviseloi tekintetében a jegyzé gyakorolja. A belfoldi
hivatalos kikiildeteést teljesito  dolgozo élelmezési
koltségteritésére vonatkozo szabdlyokat a 437/2015. (X11.28.)
Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleloen kell alkalmazni.

IV.  Fejezet

KOLTSEGVETESI GAZDALKODAS

4.1 A Hivatal szamlaszama:

4.2 A peénziigyi-gazdalkodasi
feladatokhoz kapcsolodo
szabalyzatok

4.3 Utalvanyozasi jog,

Gombai Polgdarmesteri Hivatal kéltségvetési elszamolasi
szamlaszama  2019.  februar 28. napjaig a Patria
Takarékszovetkezet Monori  Fiokjanal vezetett 65100321-
10610026 koltségvetesi elszamolasi szamla, 2019. marcius 1.
napjatol az OTP Bank Nyrt. Monori Fiokjanal vezetett
11742056-15391999 fizetési szamla.

- Egységes Kozszolgalati Szabalyzat,
- Avr. 13. § (2) bekezdésével eloirt kotelezo szabalyzatok.

Az utalvanyozdsra jogosultak nevét, munkakorét, valamint
alairasanak mintajat a ,,Kotelezettségvallalas, utalvanyozas,
peénziigyi  ellenjegyzés, érvényesités rendjét meghatdrozo
szabalyzat” tartalmazza.

V. Fejezet

KIJELOLES GAZDALKODASI FELADATOK ELLATASARA
GAZDASAGI SZERVEZETTEL NEM RENDELKEZO
KOLTSEGVETESI SZERV RESZERE

5.1 Gazdasagi szervezettel nem

rendelkezo koltségvetési szerv,

mely gazdalkodasi feladatait

a Polgdrmesteri Hivatal latja el: Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bélcséde

5.2 Gazdalkodasi feladat-

ellatasa

6.1 Vagyonnyilatkozat-rételi
kotelezettséggel jaro
munkakorok:

Az intézmény tekintetében a gazdalkodadsi feladatok
ellatasat, a pénziigyi-gazdasagi tevékenységet kiilon
megallapodas rogziti.

VI.  Fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK

A vagyonnyilatkozat-ételi kételezettséggel jaro munkakéroket
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo



6.2 Képzettségi potlékra jogosito
munkakorok és képzettségek:

6.3 Iratkezelés:

7.1 Hatdlyba lépés:

7.2 Hatdlyon kiviil helyezés:

7.3 Mellékletek:

2007. eévi CLIL torveny 4. §-a alapjan a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

A munkakor ellatasahoz sziikséges besoroldasnal figyelembe
vett iskolai végzettségnél magasabb szintii szakképesitésre,
szakképzettségre tekintettel a 249/2012. (VIII. 31.) Korm.
rendelet 2. § alapjan megallapithato képzettségi potlékra
Jjogosito munkakéroket és képzettségeket a 3. sz. melléklet
tartalmazza.

Az iratkezelés az ASP Iratkezel6 szakrendszerében torténik.
Az iratkezelési szabalyzatot a kozfeladatot ellato szervek
iratkezelésének altalanos kévetelményeirél szolé 335/2005.
(XII. 29.) Korm. rendelet szabalyainak figyelembe vételével a
jegyzo a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szolo 1995. évi CXVI térvény 10. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan adja ki.

VII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

A Gombai Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikodési
szabalyzata és annak modositasai Gomba Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének jovahagydsaval lép
hatalyba.

E szabalyzat hatalyba lépésével egyidében hatalyat veszti a
23/2014. (X11.10.) képviselo-testiileti hatarozattal jovahagyott
szervezeti és miikodési szabalyzat.

1. melléklet: Gombai  Polgarmesteri  Hivatal
szervezeti térképe

2. melléklet Vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jaro munkakorok

3. melléklet Képzettségi potlékra jogosito

munkakorok és képzettségek



1. melléklet
a Gombai Polgarmesteri Hivatal
szervezeti és miikodési szabalyzatahoz

A Gombai Polgarmesteri Hivatalban kialakitott munkakorok




2. melléklet
a Gombai Polgarmesteri Hivatal
szervezeti és miitkodési szabdlyzatahoz

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI

KOTELEZETTSEGGEL

JARO MUNKAKOROK
Munkakor megnevezése Kotelezettség alda vonds indoka
Jegyzo Koézigazgatasi hatosagi iigyben dontésre jogosult
Aljegyzo Kozigazgatasi hatosagi tigyben dontésre jogosult

3. melléklet
a Gombai Polgarmesteri Hivatal
szervezeti és mitkodesi szabalyzatahoz

KEPZETTSEGI POTLEKRA JOGOSITO

MUNKAKOROK
ES KEPZETTSEGEK
- Képzettségi potléek mértéke a
Munkakor Pétlékra jogosité képzettség 249/2012. (VI11. 31.) Korm.

mesnevezese rendelet 2. § alapjan

illetményalap 30 %-a

Igazgatasi eléado I1. | anyakényvvezetdi Szakvizsga 12,8 (4) bek. ¢) pont]




Gombai Polgarmesteri Hivatal

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Jovahagyas:

A Szervezeti és Miikodési szabalyzatot egységes szerkezetbe foglalt
szovegezéssel Gomba Kozség Onkorméanyzatdnak Képviseld-testiilete

az,.../2019. (II. 21.) képviseld-testiileti hatdrozattal hagyta jova. [taralt: 55/2018. (IV. 26.)
Gomba, 2019. februar ..... [ tralt: 2018. apriis 27.

Lehota Vilmos sk.  Kodsa Erzsébet Aniko sk.
polgarmester jegyzé



Gombai Polgdrmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata

I Fejezet

BEVEZETO

Gomba Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az dllamhdztartds szolé  torvény
végrehajtisdrol szolé 368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 13.§ (1)
bekezdésében foglaltak alapjan, figyelemmel
- Gomba Kizség Onkormdnyzatinak az énkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési
szabadlyzatardl szolé 24/2014. (X.2.) onkormanyzati rendeletének 36. §-dara, valamint
- a Gombai Polgarmesteri Hivatal 2016. oktober 20-an kelt, 2/2016.PH okiratszamu
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito okiratdra
a Gombai Polgdarmesteri Hivatal szervezetére és miikddésére vonatkozo szervezeti és miikodési

1. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESE

2.1 A kbltségvetési szerv neve: Gombai Polgarmesteri Hivatal
2.2 Székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky u. 2.
2.3 Hivatalos weblapja: www.gomba.hu
e-mail cime: hivatal@gomba.hu
2.4 A koltségvetési szerv
alapitasanak datuma: 1990. szeptember 30.

A Magyar Allamkinestar dltal zaradékolt hatdlyos alapité okirat a szabalyzat 1. sz. fiiggelékét
képezi, elektronikusan letéltheté a  http://www.allamkincstar.gov.hu/hu/koltsegvetesi-
informaciok/torzskonyv_altalanos linken elérhetd ,, Lekérdezd rendszer ”-ben.
2.5 Torzskényvi azonosito szam (PIR): 391997
2.6 Gazdalkoddsi tevékenysége A Gombai Polgarmesteri Hivatal gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik. Az Avr. 9. § (4)
bekezdése alapjan latia el gazdasagi szervezet
hidnydban is az Avr. 7. § (1) bekezdése szerinti
gazdalkodasi tevékenységet.
2.7 Képviselete: A  Gombai Polgarmesteri Hivatalt a jegyzo,
akadalyoztatdsa, vagy tavolléte esetén az aljegyzé
képviseli. Eseti meghatalmazas alapjan a jegyzé a
képviseleti jog gyakorlasat atruhazhatja.

[ torolt: 5/2018. (1V. 26.)
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2.8 A Hivatal alaptevékenységei.:

2.9 4 Hivatal alaptevékenységéhez
kapcsolodo feladatai:

2.10 Vallalkozdasi tevékenysége:

2.11 A feladatmutatok

megnevezése, kore:

A Gombai Polgdrmesteri Hivatal —mindenkori
alaptevékenységeinek kérét az alapito okirata
hatarozza meg.  Tevékenysége soran ellatja a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. térvény szerint az dnkormanyzat
miikodésével, az onkormanyzati és allamigazgatasi
tigyek dontésre valo eldkészitésével, a dontések
végrehajtasaval, a mindenkor hatdlyos jogszabalyi
rendelkezésekkel feladat- és hatdskorébe utalt
feladatokat.

A Gombai Polgarmesteri Hivatal alapito okirataban
felsorolt  kormanyzati  funkciok, és az alapito
okiratban meg nem jelenithetd, de a konyvelési és
szamviteli  feladatok  ellatiasahoz  sziikséges
kormanyzati funkciok szerint.

A Polgdarmesteri Hivatal vallalkozadsi tevékenységet
nem folytat.

A Polgarmesteri  Hivatal alaptevékenységéhez
kapcsolodo  kormanyzati  funkciok, feladat- és
teljesitmény-mutatoit a  kormanyzati  funkciok,
dllamhaztartdasi  szakfeladatok és  szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl szolo 68/2013. (XII. 29.) NGM
rendelet tartalmazza.

1. Fejezet

SZERVEZETI FELEPITES, MUKODES

3.1 Szervezeti felépités: A Hivatal nem tagozodik belsé szervezeti egységekre. Az
egységes hivatal szervezeti térképét az 1. sz. melléklet rogziti.
3.2 4 koltségvetési szerv jovahagyott létszamanak
megfelelden kialakitott kéztisztvisel6i munkakorok:

l.
1.
11
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Jegyzo (heti 40 éraban ellatott munkakor)

Aljegyz6 (heti 40 6raban elldtott munkakor)

Miiszaki eléado (heti 20 éraban elldtott munkakor)
Gazdalkoddsi eléado 1. (heti 40 érdban elldtott munkakor)
Gazdalkodasi eldado I1. (heti 40 éraban elldtott munkakor)
Gazdalkodasi eléado I11. (heti 40 6raban elldtott munkakor)
Igazgatasi el6ado I. (heti 40 érdban ellatott munkakor)
Igazgatasi eléado I1. (heti 40 6raban ellatott munkakor)
Peénziigyi-szamviteli referens (heti 8 érdban elldtott munkakér)
Szervezési-pénziigyi eléado (heti 40 éraban elldtott munkakor)

torolt: <#>Igazgatdsi eldadé I11. (heti 20 ordban
ellatott munkakor)y




3.3 Munkaidé és annak
dokumentalasa

3.4 Miikodeés, feladat-ellatas:

3.5 Ugyintéz6k:

3.6 Helyettesités:

3.7 Kiadmanyozas:

A Hivatal koztisztviseldinek munkaideje heti 40 ora, mely a Ktv.
39. § (1) bekezdésétdl eltérben hétfdn, kedden és csiitortokon 8
oratol 16%° érdig, szerdan 8% oratél 18 érdig, pénteken 8%
6ratol 12% érdig tart.

A koztisztviselok jelenléti iven jegyzik munkaba érkezésiik és
tavozasuk idopontjat. Napkozben a munkahelyrdl eltavozast a
Jjegyzo, tavollétében az aljegyzo, vagy a helyettesitésére jogosult
koztisztviselo engedélyez.

A Hivatal miikddése, feladatainak ellatdsa az 2. sz. fiiggelékben
meghatarozott munkakor-térképeken, az azokban meghatarozott
feladat-megosztason nyugszik.

A jegyzd minden héten szerdan 9-t61 12 oraig fogadoordt tart.

A jegyz6 a hivatal koztisztviseloi részére sziikség szerint, de
legalabb félévente munkaértekezletet tart.

A Hivatal tigyintézéi feladatait a 3.2 pontban meghatdrozott
eléadoi munkakort betolto koztisztviselok végzik. Az eléadok
feladata a Hivatal feladat- és hatdskorébe tartozo tigyek érdemi
daontésre valo elkészitése, felhatalmazas esetén kiadmanyozasa,
valamint a végrehajtis szervezése. Az eldaddk a kapott
utasitasok és hataridok figyelembevételével munkateriiletiikon
felelosek a Hivatal dllando és iddszakos célkitiizéseinek
érvényesitéséeért.

A 3.2 pontban meghatarozott munkakérékre vonatkozo
helyettesitési rendet gz aktudlis munkakori leirdsok egyedileg
szabdlyozzak.  Akadalyoztatis — esetén —a  helyettesités
biztositasarol a jegyz6 intézkedik.

A jegyzo helyettesitését az aljegyzd, akadalyoztatdasa esetén a
helyettesitésére kijelolt koztisztviseld latja el.

A kiadmanyozasi jog az iigyben torténd érdemi dontésre ad
felhatalmazast. A Hivatalban az dltalanos kiadmdnyozasi jogkér
gyakorloja a jegyzo, illetve az iigyek meghatarozott csoportjara
vonatkozoan (pl. anyakonyvi igazgatas) a hivatal érdemi
tigyintézdje. A jegyzo e jogkorét meghatarozott tigyekre nézve
atruhazhatja, az atruhazott kiadmanyozasi jogot visszavonhatja.
Az atruhdzas nem érinti a hivatal munkajaért valo feleldsségét.
A kiadmanyozasi jog atruhdzdsat a polgdarmester és a jegyzo
utasitasban hatdarozza meg.

Valamennyi iigyintézé jogosult kiadmanyozni az tigyviteli
jellegii, érdemi dontést nem tartalmazo (iratbekeérés, ideézés,
belfoldi jogsegély, stb.) iigyiratokat.

torolt: az 2. sz. fiiggelékben meghatarozott
munkakor-térképek




3.8 Kikiildetés: A kikiildetéssel kapcsolatos munkaltatoi  jogot a hivatal
koztisztviseldi tekintetében a jegyzé gyakorolja. A belfoldi
hivatalos kikiildetést  teljesit6  dolgozo élelmezési
koltségtéritésére vonatkozo szabalyokat a 437/2015. (XI1.28.)
Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen kell alkalmazni.

IV.  Fejezet
KOLTSEGVETESI GAZDALKODAS

4.1 A Hivatal szamlaszama: Gombai  Polgdrmesteri Hivatal kéltségvetési  elszamoldsi
szamlaszama  2019.  februar 28. napjaic a  Patria
Takarékszovetkezet Monori  Fiokjanal vezetett 65100321-
10610026 kéltségvetési elszamolasi szamla, 2019. marcius 1.
napjatol _az OTP _Bank Nyrt. Monori Fiokjandl vezetett
11742056-15391999 fizetési szamla.

4.2 A pénziigyi-gazdalkoddasi
feladatokhoz kapcsolédo
szabalyzatok - Egységes Kozszolgalati Szabalyzat,
- Avr. 13. § (2) bekezdésével eldirt kitelezd szabdlyzatok.
4.3 Utalvanyozasi jog,
Az utalvanyozasra jogosultak nevét, munkakérét, valamint
alairasanak mintajat a , Kotelezettségvallalas, utalvanyozds,
peénziigyi  ellenjegyzés, érvényesités rendjét meghatdarozo
szabalyzat” tartalmazza.

V. Fejezet
KIJELOLES GAZDALKODASI FELADATOK ELLATASARA
GAZDASAGI SZERVEZETTEL NEM RENDELKEZO
KOLTSEGVETESI SZERV RESZERE

5.1 Gazdasagi szervezettel nem
rendelkezo koltségvetési szerv,
mely gazdalkodasi feladatait
a Polgdrmesteri Hivatal latja el: Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Boleséde
5.2 Gazdalkodasi feladat-
ellatasa Az intézmény tekintetében a gazdalkodasi feladatok ellatasat,
a pénziigyi-gazdasagi tevékenységet kiilon megallapodas
rogziti.



6.1 Vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jaro
munkakérok:

6.2 Képzettségi potlékra jogosito
munkakérok és képzettségek:

6.3 Iratkezelés:

7.1 Hatalyba lépés:

7.2 Hatalyon kiviil helyezés:

7.3 Mellékletek:

VI.  Fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakordket
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLII térvény 4. §-a alapjan a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

A munkakér ellatasahoz sziikséges besorolasnal figyelembe
vett iskolai végzettségnél magasabb szintii szakképesitésre,
szakképzettségre tekintettel a 249/2012. (VIII. 31.) Korm.
rendelet 2. § alapjan megallapithato képzettségi potlékra
jogosito munkakoroket és képzettségeket a 3. sz. melléklet
tartalmazza.

Az iratkezelés az ASP Iratkezeld szakrendszerében torténik. Az
iratkezelési szabdlyzatot a kozfeladatot ellaté  szervek
iratkezelésének dltaldnos kovetelményeirdl sz6lo 335/2005.
(XII. 29.) Korm. rendelet szabdlyainak figyelembe vételével a
jegyz6 a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szolo 1995. évi CXVI. torvéeny 10. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan adja ki.

VIIl. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

A Gombai Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikédési
szabalyzata és annak modositasai Gomba Kézség
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének jovahagydsaval lép
hatalyba.

E szabalyzat hatalyba lépésével egyidében hatalyat veszti a
23/2014. (XII.10.) képviselo-testiileti hatarozattal jovahagyott
szervezeti és miikddési szabadlyzat.

1. melléklet: Gombai  Polgarmesteri  Hivatal
szervezeti térképe

2. melléklet Vagyonnyilatkozat-zételi
kotelezettséggel jaro munkakorok

3. melléklet Képzettségi potlékra jogosito

munkakérok és képzettségek

torolt:

1




1. melléklet
a Gombai Polgdrmesteri Hivatal
szervezeti és miikodési szabadlyzatdihoz

A Gombai Polgarmesteri Hivatalban kialakitott munkakorok




2. melléklet
a Gombai Polgdarmesteri Hivatal

szervezeti és miikodési szabadlyzatdhoz

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI
KOTELEZETTSEGGEL
JARO MUNKAKOROK

Munkakér megnevezése

Kotelezettség ald vonds indoka

Jegyzd Kozigazgatdsi hatésagi tigyben dontésre jogosult
Aljegyzé Kozigazgatasi hatosagi iigyben dontésre jogosult
3. melléklet
a Gombai Polgdrmesteri Hivatal
szervezeti és miikodési szabalyzatdahoz
KEPZETTSEGI POTLEKRA JOGOSITO
MUNKAKOROK
ES KEPZETTSEGEK
. Képzettségi potléek mértéke a
Munkakor Potlékra jogosité képzettség 249/2012. (VI11. 31.) Korm.
megnevezése

rendelet 2. § alapjdan

Igazgatasi eléado
1.

anyakonyvvezetdi szakvizsga

illetményalap 30 %-a
[2. § (4) bek. e) pont]




E2. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2019. februar 21—ei iilésére

Targy: Javaslat a Gombai Polgarmesteri Hivatal Egységes Kozszolgalati Szabalyzatanak
jovéahagyasara

Eléterjeszto: Kosa Erzsébet Aniké jegyzo

Iktatoszam: G/392/2019.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény hatdrozza meg, hogy a
kozszolgalati szabalyzat a kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetdje altal — a
jogalkotasrol szoldo 2010. évi CXXX. torvény alkalmazdsa szempontjabdl kdozjogi
szervezetszabalyozo eszkozként — a torvényben meghatarozott kérdésekben, valamint
altalanos munkaltatoi szabalyozasi hataskorbe tartozo kérdésekben kiadott normativ utasitas
vagy ha a kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje kozjogi szervezetszabalyozo
eszkdz kiadasara nem jogosult, az e torvényben meghatarozott kérdésekben, valamint a
hivatali szerv vezetdjének altalanos munkaltatoi szabalyozasi hataskorbe tartozo kérdésekben
a hivatali szervezet vezetdje altal egyéb formaban kiadott belsd, normativ szabdlyzat. A
hivatal tekintetében 2013-ban késziilt el a jelenleg hatdlyos Egységes Kozszolgalati
Szabalyzat (a tovabbiakban: EKSZ), mely az el6zdek alapjan belsé normativ szabalyzatnak
mindsiil. Az EKSZ melléklete a cafetéria szabdlyzat, mely a cafetéria-juttatas
igénybevételének részletes szabalyairol, elszdmoldsanak rendjérdl és visszatéritésének
szabalyairdl is rendelkezik. A cafetéria juttatas Gsszegét viszont a koltségvetési rendeletben
meghatéarozott illetményalap hatarozza meg, igy az illetményalap emelésével parhuzamosan
elkeriilhetetlen az EKSZ aktualizalasa, melyet az elGterjesztés mellékleteként terjesztek
tudomasul vétel céljabol a Tisztelt Képviseld-testiilet elé.

A véltozasok nyomon kovethetdek az eldterjesztéshez csatolt 1/2019. sz. jegyz6i
intézkedésbdl, illetve a korrekturat tartalmazo egységes szerkezetli EKSZ dokumentumabdl.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni, javaslataival,
észrevételeivel kiegésziteni, s a hatarozati javaslat szerint dontését meghozni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 14.
Tisztelettel:

Kosa Erzsébet Aniko
jegyz0



Hatarozati javaslat
.../2019. (11. 21.) képviselo-testiileti hatarozat

Gomba Kézség Onkorményzatanak Képvisel-testiilet megtargyalta Gombai Polgarmesteri
Hivatal Egységes Kozszolgalati Szabalyzatanak tudomasul vételére vonatkozo javaslatot és az
alabbi hatarozatot hozta:

1.) A Képviselo-testiilet a Gombai Polgarmesteri Hivatal Egységes Kozszolgalati
Szabalyzatat a hatarozat melléklete szerinti szovegezéssel tudomasul vette.

A hatarozat intézkedést nem igényel.

1. melléklet a .../2019. (1. 21.)
képviselo-testiileti hatarozathoz

Gomba Kozség Onkormdnyzata
Jegyzojének
172013. sz. intézkedése

AZ EGYSEGES KOZSZOLGALATI SZABALYZATROL

/Egységes szerkezetben az 1/2019. jegyzoi intézkedéssel/

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 151.§ (3)
bekezdésében, valamint Gomba Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a
polgarmesteri hivatal kozszolgalati tisztviseloit megilleto juttatasi rendszerérol szolo 3/2013.
(1. 25.) onkormanyzati rendelete 3. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 2019.
Janudr 1-t61* hatdlyos egységes kozszolgdlati szabdlyzatot az alabbiak szerint adom ki.

A Gombai? Polgdrmesteri Hivatallal (tovabbiakban: Hivatal) kézszolgdlati jogviszonyban
allok jogaira és kotelezettségeire, egyes juttatasaira, tdmogatdsaira, a veliik szembeni
munkaltatoi jogkor gyakorldsara a kézszolgalati szabadlyzatot a vonatkozo jogszabalyokkal
egyiittesen kell alkalmazni.

1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

1.1. 34 szabdlyzat hatdlya a Hivatal kézszolgdlati tisztviselGire terjed ki.

1.2. Ahol a szabalyzat a kozszolgalati tisztviselé tekintetében munkaltatoi jogkor
gvakorlas keretében tett intézkedésrol rendelkezik, ott a jegyzo esetében
polgarmesteri intézkedest kell érteni.

! Moédositotta az 1/2019. szamu jegyzdi utasitas
2 Kiegészitette az 1/2019. szamu jegyzdi utasitas
3 Modositotta az 1/2014. szdm jegyz6i utasitas



1.3. *4 polgdrmesterre a szabdlyzat hatilya a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol
szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 73. §-a alapjan a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.)
rendelkezései szerint terjed ki kiilonds figyelemmel a Kttv. VII/A. fejezetében
rogzitettekre. A Kttv. polgarmester tekintetében alkalmazando rendelkezéseit a 225/L.
$ irja elo.

1.4. Ahol a szabdlyzat munkaltatoi jogkor gyakorldas keretében tett intézkedésrol
rendelkezik, ott a polgarmester tekintetében a képviselo-testiilet dontése az iranyado.

2. KOZSZOLGALATI JOGVISZONY LETESITESE

2.1. A kézszolgalati jogviszony létesitéséhez, illetve a kézszolgalati nyilvantartashoz
szitkséges adatokat a kozszolgalati dolgozonak eredeti okirattal, vagy a kibocsato
szerv altal hitelesitett masolattal kell igazolnia.

2.2. A kinevezési okmany dtaddsa elott a kozszolgalati dolgozo koteles a munkaltatoi
jogkér gyakorldja és a munkatarsai jelenlétében szoban eskiit tenni. Az eskiitétel elott
fel kell hivni a figyelmét, hogy meggyézddése szerint, - ha akarja - az eskii
elmondasakor hozzateheti az ,, Isten engem ugy segéljen” mondatot és rdjegyezheti az
eskiiokmanyra. A munkaltatoi jogkor gyakorlojanak fel kell hivni a kozszolgalati
dolgozo figyelmét, hogy ennek melldzése miatt jogviszonyanak fenndlldsa alatt
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

2.3. A munkaltatoi jogkor gyakorldja a kinevezést kovetéen felhivia a kozszolgalati
dolgozo figyelmét a munkakori leirasban régzitetteken tul a Hivatal szervezeti és
miikodési  szabdlyzataban, annak mellékleteiben és fiiggelékeiben foglaltak
megismerésének fontossagara. A Szabalyzat dtadasaval is hozzajarul ahhoz, hogy a
kozszolgalati dolgozo megismerje jogviszonydra, és a munkavégzésre vonatkozo
legfontosabb szabdlyokat.

2.4. A kozszolgalati dolgozo részére a jegyzo a kinevezési okmdny atadasaval egy idoben
dtadja a munkakori leirast is, melynek atvételét igazolo egy példanyat a személyzeti
anyagadban helyezi el.

2.5. A munkakori leiras csak olyan jellegii feladatokat allapithat meg, melyeket a
kozszolgalati dolgozonak a legmagasabb iskolai végzettsége és szakmai képesitése
alapjan az elvart szakmai szinvonalon el kell tudni latni.

3. A MUNKAKOR ATADAS-ATVETEL SZABALYAI

3.1. A Hivatalnadl foglalkoztatott kozszolgalati dolgozok munkakori feladatainak
valtozasa, illetve jogviszonyuk megsziinése esetén munkakori feladataikat, illetve az
annak ellatisaval Osszefiiggé informaciokat és iratokat ,, dtadds-atvételi” eljaras
keretében kotelesek atadni az datvevonek.

3.2. A jegyzo felhivja a figyelmét az datado kézszolgadlati dolgozonak, ha annak jogviszonya
megszuinik, vagy mas munkakorbe keriil, hogy az utolso munkaban téltétt nap elott a
munkakori feladatait, a ndla lévo tigyiratokat, a részére kiadott —leltarban szereplo-
munkaeszkozoket és felszerelési targyakat az atvevonek koteles jegyzokonyvileg
dtadni. Az atvevé a munkakor atadas-atvétel lebonyolitasaért teljes korii felelosséggel
tartozik.

4 Modositotta az 1/2019. szam jegyz6i utasitas



3.3. A munkakor atadas-atvétel esetén az atado az iigyiratokkal eléadoi munkanaploja
alapjan koteles elszamolni.

3.4. A munkakér atadas-atvételt jegyzokonyvbe kell foglalni, melyet a jegyzo, az adtado és
az atvevo ir ala.

3.5. 4 jegyzokonyvet ot példanyban kell elkésziteni, melybol egy-egy példany az atadonal
és atvevonél marad, a tovabbi egy-egy példany pedig az érintettek személyi iratai
kozott keriil elhelyezésre, az otodik példany pedig irattarozas céljabol iktatasra keriil.

3.6. Az atadas-atvételi jegyzokonyv tartalmi kovetelménye, hogy az érintett munkakor
feladat és hatdaskorébe tartozo, munkakori leirasban meghatarozott feladatok
vegrehajtasanak az atadasrol fennallo helyzetérdl atfogo képet adjon. A jegyzokonyv
kiilonosen térjen ki:

- az elintézetlen, iktatott iigyiratok iktatoszam szerinti felsorolasara;

- a polgarmester, a jegyzo daltal kiadott feladatok, intézkedések végrehajtasara,

- a kepviselo-testiilet, illetve bizottsagai  altal meghatarozott  feladatok
végrehajtasara;

- a munkakor atadasat koveto idoszak legfontosabb, aktudlis szakmai feladataira.

3.7. Amennyiben a jegyzo nem tud megfelelé személyt kijelolni, a tavozo kozszolgalati
dolgozotol atveszi az elintézett és elintézetlen iigyiratokat, leltari- és felszerelési
targyakat, munkaeszkozoket.

4. A MUNKAIDO, SZABADSAG SZABALYAI

4.1. A hivatal kozszolgalati dolgozoira érvényes munkarendet a Hivatal szervezeti és
miikodési szabalyzata rogziti.

4.2. A jegyzo — a kozszolgalati dolgozo kérelmére — indokolt esetben engedélyezheti a
hivatali munkakezdés és befejezés idejének a hivatali munkarendtol valo eltéréset.

4.3. A kézszolgdlati dolgozo munkanapokon 7,00 ora eldtt és 18,00 ora utdan, valamint
pihend és munkasziineti napokon csak a jegyzo elozetes engedélyével tartozkodhat a
Hivatal épiiletében.

4.4. A kozszolgalati dolgozo igényének megismerése utdan, a targyévben februadr végéig a
munkaltato szabadsagolasi tervet készit a szabadsagok targyévi iitemezésérdl, s arrol
a kozszolgdlati dolgozot tajékoztatja.

4.5. A szabadsagolasi terv dsszeallitasa érdekében a jegyzo februar 10-ig osszegyiijti a
kozszolgalati dolgozoknak a szabadsag kivételével kapcsolatos igényeit.

4.6. A jegyzo az igények figyelembe vételéve, de a kozszolgalati feladatok zékkenomentes
ellathatosagat szem elott tartva targyév februar 20-ig késziti el a szabadsagolasi terv
javaslatot.

4.7. A szabadsagolasi tervnek tartalmaznia kell vizszintesen az év valamennyi napjat,
fiiggolegesen a kozszolgalati dolgozok nevét

4.8. A végleges szabadsagolasi tervet targyev februar 28-ig kell elkésziteni.

4.9. A szabadsagokat a tervnek megfelelden kell kiadni, azoktol csak rendkiviil indokolt
esetben lehet eltérni, de a kozszolgalati dolgozo ezzel osszefiiggésben felmeriilt karat,
koltségeit — Kivéve, ha az eltérésre a dolgozo kérelmére keriil sor — meg kell tériteni.

4.10. Az évi rendes szabadsagot és tanulmanyi szabadsagot engedély alapjan lehet igenybe
venni. A szabadsag igenybevételét a jegyzo engedélyezi.

4.11. Az engedélyezést kovetoen a jegyzo a szabadsag-engedély elsé példanya alapjan
intézkedik a szabadsag KIRA-rendszerben torténd rogzitésérol.



4.12.

4.13.

4.14.
4.15.

4.16.

A szigoru szamaddsu nyomtatvanykent alkalmazott szabadsag engedélyezési
tomboket a gazdalkodasi eléado tarolja és tartja nyilvan.

A szabadsag nyilvantartasat a KIRA rendszerben torténik, kiilon nyilvantartas
vezetése nem sziikséges.

Fizetés nélkiili szabadsdagot — indokolt kérelemre — a jegyzo engedélyez.

A fizetés nélkiili szabadsagok nyilvantartasa a KIRA rendszer tavollétek rogzitésére
szolgalo meniipontja alatt torténik.

Egyeb  munkaido-kedvezmény  igénybevételének  engedélyezése  céljabol a
kozszolgalati dolgozonak irasbeli kérelmet kell a jegyzohoz benyujtani.

5. A MUNKAVEGZES SZABALYAI

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

A Hivatal kozszolgalati dolgozoinak munkakori feladatait az egyéni munkakori
leirasok tartalmazzak. Amennyiben a jogviszony fennallasa alatt a munkakori leirds
helyesbitése sziikséges, ugy a jegyzo koteles annak modositasarol gondoskodni.

A kozszolgalati dolgozo feladatait a koz érdekében, a jogszabalyoknak megfeleléen,
szakszertien, partatlanul és igazsagosan, a kulturdlt iigyintézés szabdlyai szerint a
szakmai és az etikai szabalyok betartdasaval koteles elldtni.

A hivatal kozszolgdlati dolgozoi munkavégzésiik sordan mindenkor kotelesek a
kozszolgalat, az onkormanyzat és a Hivatal tekintélyét megorizni.

A kézszolgdlati dolgozo koteles megtartani az allam- és szolgadlati titkot. Illetéktelen
személynek és szervnek nem adhat tajékoztatast olyan tényekrol, amelyek
tevékenysége sordn jutottak tudomdsdra és kiszolgaltatasuk az allam, a kozigazgatasi
szerv, munkatdrsa vagy az allampolgar szamara hatranyos, vagy jogellenesen
elonyos kovetkezményekkel jarna.

A kozszolgalati dolgozo kételes a kijelolt munkahelyen és idoben munkara képes
dllapotban megjelenni és munkat végezni. Ha a munkdra képes dllapot nem dll fenn,
vagy ennek vizsgalatat a kozszolgdlati dolgozo alapos indok nélkiil megtagadja, a
munkaba allastol vagy a munkavégzés folytatasatol el kell tiltani, az esetrol
jegyzokonyvet kell felvenni.

A munkabdl valo tavolmaradast a kozszolgalati dolgozo kételes legfeljebb 24 oran
beliil a jegyzonek bejelenteni, a tavolmaradas okat a megadott hataridon beliil
igazolni. A munkabol valo tavollét nyilvantartasaért, az illetményszamfejtés részére
torténd idoszakos adatkozlésért a személyzeti feladatokat ellato aljegyzo felelos.
Minden kozszolgalati dolgozo egyénileg felelos a személyes haszndlataba adott
hivatali vagyontargyakert. A vagyonvédelem és a hivatali titoktartas érdekében
koteles gondoskodni annak megakadalyozasarol, hogy illetéktelenek a hivatal
helyiségeibe belépjenek, és ott tartozkodjanak. A hivatali helyiséget tavozaskor
koteles bezarni, a hivatalos iratokat, bélyegzoket elzarni, a tiizvédelmi szabalyzat
szerinti aramtalanitast elvégezni.

6. TELJESITMENY-ERTEKELES - MINOSITES

6.1.

A jegyzo, a jegyzo tekintetében a polgarmester a teljesitménykovetelmenyek
meghatarozasa, a teljesitményértékelés és a mindsités munkaltatoi feladatait az erre
szolgalo  feliileten  (https://ter.gov.hu)  végzi a  kdzszolgdlati  egyéni
teljesitményértékelésrol szolo 10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet elbirasainak
betartasaval.



https://ter.gov.hu/

7. RENDKIVULI MUNKAVEGZES, SZABADIDO ATALANY SZABALYAI

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

1.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.
7.15.

A rendkiviili munkaidére vonatkozo szabalyozast a Kttv. 96. §-a szabdlyozza,
ellentételezésére a 98. § tartalmaz eldirdasokat.

A rendkiviili munkavégzést irasban kell elrendelni. Az elrendelést valamennyi
kozszolgalati dolgozora kiilon-kiilon kell dokumentalni. A rendkiviili munkavégzeés
nyilvantartasanak vezetése az aljegyzo feladata.

A rendkiviili munkavégzés nyilvantartasanak célja, hogy a rendkiviili munkavégzéssel
kapcsolatos ellentételezések megalapozottan, ellendrzotten torténjenek.

Rendkiviili munkavégzést elrendelni a 2. melléklet szerinti ,, rendkiviili munkavégzést
elrendeld lap "-on a jegyzd, jegyzd esetében a polgarmester jogosult.

Rendkiviili munkavégzést elrendelni a rendkiviili munkavégzés ideje elott legalabb 2

(ketto) munkanappal lehet. A fenti idétartamon beliili idoben csak kiilonosen indokolt

esetben lehet elrendelni munkavégzést. Kiilonosen indokolt lehet a rendkiviili

munkavégzés elrendelése, ha:

- képviselo-testiileti tilésen a hivatal dolgozojanak jelenléte indokolt, mivel részt vett
az  eloterjesztés  Osszeallitasaban,  vagy  sziikség  lehet  szaktuddsara,
tdjékoztatdasara;

- dllamigazgatasi, kozigazgatasi hataridok tartasa csak igy lehetséges,

- olyan feladat ellatasara keriil sor, melynek idépontja a rendes munkaidon kiviil
esik (pl. valasztas lebonyolitasa, stb.)

A rendkiviili munkavégzést elrendeld lapot 3 példanyban kell elkésziteni, melybdl az
elso példanyt a kozszolgalati dolgozo részére kell atadni az elrendeléssel egyidoben.
A teljesitéest a jegyzo leigazolja mindharom példanyon és az ellentételezésig a
masodik és harmadik példanyt magandl tartja.

A rendkiviili munkavégzés ellentételezéseként ~megallapitott  szabadidot a

kozszolgalati dolgozo kérése alapjan kell kiadni. Az ellentételezést megtorténtét a

szervezeti egység vezetoje és a kozszolgalati dolgozo egyiittesen rogziti az elrendelo
lap mindharom példanyan.

Amennyiben a rendkiviili munkavégzés szabadiddvel torténd ellentételezésére nem
keriilt sor, a gazdalkodasi eléado a jegyzo utasitasara a rendkiviili munkavégzést
elrendeld lap alapjan a szabadid6 megvaltasért jaro osszeget szamfejti és az iranyado
jogszabalyok szerint kifizeti a kézszolgalati dolgozo részére.

A rendkiviili munkavégzést elrendelé dokumentumokat évenként elkiilonitve kell

gylijteni és 5 évig meg kell orizni.

A szabadido-atalanyra jogosult kozszolgdlati dolgozok névjegyzékét és a résziikre

megallapitott szabadido dtalany mértékét a szabdlyzat 3. melléklete tartalmazza.

A szabadido6 atalany terhére torténé munkabol valo tavollétet a jegyzo engedélyezi a

4. melléklet szerint.

Amennyiben a kozszolgalati dolgozo a szabadidot a feladatellatas zavartalansaga

nélkiil nem tudja igénybe venni, ugy a naptari évben igénybe nem vett szabadido

ellentételezésekent a kozszolgalati dolgozot pénzbeli megvaltas illeti meg.

A pénzbeli megvaltast legkésobb a targyévet kovetd februar 15-ig kell elszamolni.

A pénzbeli megvaltas mértéke a kozszolgdlati dolgozo megvaltaskori illetményének a

szabadidore jaro aranyos osszege. Kifizetésérol fenti hataridon beliil a jegyzo
intézkedik.

8. A HELYETTESITES SZABALYAI
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8.1. A hivatali munka folyamatossaganak biztositasa es az tigyfelek magas szinti
kiszolgalasa érdekében a tavollevo kézszolgdlati dolgozo kozvetlen munkatarsai
helyettesitik.

8.2. A helyettesités rendjét a kozszolgalati dolgozok munkakori leirasa tartalmazza.
Rendkiviili esetben a jegyzo a helyettesités rendjétol eltérhet.

8.3. A kozszolgalati dolgozo helyettesitési dijra jogosult, ha tartosan tavol lévé dolgozot
helyettesit, ill. részben vagy egészben — tobbletfeladatként — betéltetlen munkakort lat
el.

8.4. A helyettesitési dij mértéke idoaranyosan a helyettesité kozszolgalati dolgozo
illetményének legalabb 30%-a, legfeljebb 50 %-a.

8.5. Amennyiben a helyettesitést tobb kozszolgalati dolgozo latja el, akkor a helyettesitési
dijat a fenti szazalékos mérték megosztasaval munkaveégzésiik ardanydaban kell
megallapitani.

8.6. A helyettesitési dij a helyettesités elso napjatol jar.

8.7. Nem jar helyettesitési dij, ha a helyettesités rendes szabadsag miatt valik sziikségessé.

8.8. A helyettesitést a jegyzo irasban rendeli el.

9. TANULMANYI SZERZODES

9.1. 4 jegyzo a hivatal szakember sziikségletének tervszerii biztositisa érdekében
tanulmanyi szerzodést kothet a kozszolgalati tisztviselovel.

9.2. A tanulmanyi szerzodésben tett munkaltatoi kotelezettségvallalds pénziigyi fedezetét
az éves koltségvetésben tervezni kell.

9.3. 4 szerzodésben meg kell hatdarozni

- a tamogatds jogcimeit és mértéket;

- afelek jogait, kotelezettségeit,

- azt a tanulmanyi idot kovetoen meghatarozott idotartamot, amely idotartamra a
kozszolgalati dolgozo a képzettség megszerzése utan vallalja, hogy a Hivatallal
kozszolgalati  jogviszonydt fenntartjia, annak kozos megegyezéssel torténd
megsziintetését nem kezdeményezi, jogviszonyarol nem mond le.

9.4. Tanulmanyi szerzédésben meghatarozhato tamogatas lehet

- tandij, vagy a tandij egy részének atvallalasa;

- vizsgadij atvallalas,

- tankonyv, jegyzet koltségének megtéritése;

- utazasi koltségek megtéritése;

- indokolt és elkeriilhetetlen szallaskoltséghez torténd hozzajarulas részben vagy
egészben.

9.5. Az egyes tamogatasi jogcimek megallapitisa a tanulmanyi szerzédés megkotésekor a
Jjegyzo mérlegelési jogkorébe tartozik, ellene jogorvoslatnak helye nincs.

9.6. Az Utazds és a képzés helyén torténo megjelenés nem minosiil kikiildetésnek, ezert
annak idotartamara napidij nem szamolhato el.

9.7. A tanulmanyi szabadsag mértékének megallapitisahoz a képzésben résztvevo koteles

a képzo intézmeény vizsgakotelezettségére vonatkozoan kidllitott igazolasat bemutatni.

9.8. A tanulmanyi szerzédés alapjan tanulmanyokat folytato kozszolgalati dolgozo
tanulmanyi idoszakonként eloirt képzési kotelezettségeinek teljesitésérol leckekonyv
fénymasolatanak  becsatolasaval koteles tajékoztatni a munkaltatoi  jogkor
gyakorlojat.



9.9. Ha a kozszolgalati dolgozo a tanulmanyi és/vagy vizsgakotelezettségének onhibajabol

9.10.

9.11.

9.12.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

nem tesz eleget, és emiatt a tanulmanyi idészak megismétlése valik sziikségessé, a
megismételt tanulmanyi idoszakra eso képzesi koltséget maga viseli. Ezen idoszakra
illetmeény folyositasa mellett biztositott tanulmanyi szabadsagra sem jogosult.
A tanulmanyi munkaido-kedvezmeny, illetve tanulmanyi szabadsag kizarolag a képzés
szorgalmi és vizsgaidoszakaban veheto igénybe.
A szerzodésben vdallalt tanulmanyi kotelezettség nem teljesitése, vagy ha a
kézszolgalati jogviszony a kozszolgadlati tisztviselonek felrohato okbol, vagy
dthelyezés miatt sziinik meg, az addig kifizetett képzési- és egyeb koltségeket vissza
kell tériteni.
Athelyezés esetén az vj munkdlatté az igy kiszamitott kéltségeket atvallalhatia, ez
esetben azt az athelyezés haromoldalu megallapodasban régzitett idopontjaig a
Hivatalnak megtériti.

CAFETERIA JUTTATASOK

A Kttv. és a kozponti koltségvetésérdl szolo torvény rendelkezéseinek figyelembe
vételével az éves cafetéria keret fedezetét Gomba Kizség Onkormdnyzatdnak
Képviselo-testiilete allapitia meg a mindenkori kéltségvetési rendeletében.

°A kézszolgalati tisztviselSk részére adhaté juttatdsokrol és egyes illetménypotlékokrol
szolo 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a Hivatal kozszolgadlati tisztviseldinek 2019. évi cafetéria keretét —
figyelemmel az onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol szolo 2/2019. (1I. 01.)
onkormanyzati rendelet 22 §-aval meghatdrozott 46.380,- Ft-os illetményalapra —
brutté 231.900,- Ft-ban hatarozom meg.

A Hivatal kézszolgdlati tisztviseldi szamara a vdlaszthato cafetéria juttatdsok korét a
Kttv. 151. § (3) bekezdéseben kapott felhatalmazassal élve - osszhangban a személyi
jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL térvény eldirasaival - e szabalyzat 1.
fiiggeléke szerinti ,, Gombai Polgdarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviseloinek béren
kiviili juttatadsi rendszerérdl szolo Cafetéria Szabalyzat” tartalmazza.

11. SZOCIALIS, JOLETI, KULTURALIS, EGESZSEGUGYI JUTTATASOK,

SZOCIALIS ES KEGYELETI TAMOGATASOK

A megallapithato juttatasokat a polgdarmesteri hivatal kézszolgdlati tisztviseldit
megilleto juttatasi rendszerérol szolo onkormanyzati rendelet 1. §-a rogziti az
alabbiak szerint:

- lakhatasi, lakasépitési és -vasarlasi tamogatds,

- albeérleti dij hozzajarulas,

- csaladalapitasi tamogatas,

- szocidlis tamogatas,

- illetményeloleg,

- tanulmanyi észtondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanuladsi tamogatas,




11.1.

- tdiilési tamogatas,

- egészségligyi juttatds,

- kegyeleti gondoskodas.

A szocidalis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi juttatast kérelemre a jegyzo dllapitia meg a
polgarmesteri hivatal kozszolgalati tisztviseloit megilleto juttatasi rendszerérol szolo
onkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdésében meghatdrozott keret terhére.

Lakhatasi-, lakdsépitési-, vasdarlasi tamogatds

11.1.1. Lakhatasi-, lakasépitési, vasarlasi tamogatast a jegyzé akkor dllapithat meg,
ha a képviselo-testiilet erre a célra dolgozoi lakdsépitési alapot hoz létre.
11.1.2. A11.2.1. pontban jelolt alap terhére kizarélagosan
- Lakhatasi-  (lakasfelujitas  esetén — komfortfokozat  emelésre,
lakasbovitésre)

- Lakasépitesi-; és

- lakasvasarlasi tamogatas

dllapithato meg visszatéritendé és/vagy vissza nem téritendo tamogatds
formdjaban.

11.1.3. A4 11.2.1. bekezdésben meghatarozott tamogatas olyan lakds épitéséhez,
vdsarlasahoz, bévitéséhez, korszeriisitéséhez nyujthato, amely nem haladja
meg a lakdscélu tamogatasokrol szolo jogszabalyban meghatarozott
méltanyolhato lakdsigény mértéket.

11.1.4. A 11.2.2 pontban megallapitott tamogatasok kifizetését a kozszolgalati
dolgozok részére a Hivatal minden esetben pénzintézet utjan teljesiti.

11.1.5. A tamogatasok kifizetésekor figyelemmel kell lenni a mindenkor hatalyos
adozdasi jogszabalyok betartdsara.

11.1.6. A kozszolgalati dolgozonak a lakasépitési tamogatas lakdscélu tamogataskent
- vissza nem téritendd tamogatas;

- maximum 5 év alatt visszafizetend6 kamatmentes kolcson;
- valamint az el6zéek variacios formaiban nyujthato.

11.1.7. Tamogatds annak a kozszolgalati dolgozonak adhato. aki
- a tamogatast sajat lakhatasaval kapcsolatos ingatlan épitéséhez,
vasarlasahoz, felujitasahoz kérelmezi;
- a tamogatas targyat képezo ingatlanon kiviil nem rendelkezik egyéb lakds
vagy csaladi haz tulajdonjogadval, kivéve
- ha az ingatlan oroklés soran keriilt a tulajdondba, s a
keérelem idopontjaban mas személy haszndlati joga,
haszonélvezeti joga terhel.
- a kerelem benyujtasanak idopontjaban a tulajdondaban
lévo ingatlan értékesitése folyamatban van, s a
vételarat a lakas épitésre, vdsdarlasra, felujitisra
forditja.
- az épitesi engedélyt, vagy az adas-vételi szerzodést (vagy eldszerzodest),
vagy lakasfelujitas esetén a munkalatokra vonatkozo koltségvetést a
kérelemhez csatolja;
- kamatmentes kélcson nyujtasa esetén hozzajarul a tamogatassal érintett
ingatlanra vonatkozo (szerzédés szerinti) jelzalogjog bejegyzéshez.
11.1.8. A lakhatasi-, lakasépitési, vasarlasi tamogatas maximalis Osszege az
dllamigazgatasban érvényes illetményalap 10-szerese. A tamogatadst ugy kell



11.1.9.

megallapitani, hogy a havi torleszto részlet nem haladhatjia meg a

kozszolgalati dolgozonak a tamogatas megallapitasakor folyositott illetménye

5 %-at.

Nem adhato tamogatas annak a kézszolgalati dolgozonak,

- aki a kérelem benyujtasat megel6zo ot éven beliil vissza nem téritendo
lakasépitési-, vasarlasi vagy lakas-felujitasi tamogatasban részesiilt,

- akinek a Hivatalnal eltoltott kozszolgalati jogviszonya a 6 honapot a
kérelem benyujtasakor még nem érte le.

11.1.10. 4 tamogatas futamidejének megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy az

nem haladhatia meg a kozszolgalati dolgozo dltal varhatoan a hivatalnal
ledolgozhato évek szamat.

11.1.11. 4 jegyzé — a gazdalkodasi eléado irasbeli jelentése alapjan — a visszafizetési

kotelezettségét nem teljesité kozszolgalati tisztviselot a fizetési kotelezettseg
elmulasztasat koveté 90 napon beliil felszolitia a teljesitésre, annak
eredménytelensége esetén pedig a tamogatdas egy osszegben torteno
visszafizetésére hivja fel. E munkaltatoi intézkedést kovetoen a fenndllo
toketartozas utain a mindenkori jegybanki alapkamatnak megfeleld
kamatfizetési kotelezettség terheli a mulaszto kozszolgalati tisztviselot.

11.1.12. A kozszolgalati dolgozo jogviszonydnak megsziinése, vagy megsziintetése

esetén tartozasat egy osszegben, legkésobb a jogviszony megsziinésének
napjan koteles visszafizetni.

11.1.13. Az egy dOsszegben tortéend visszafizetés elmulasztasa esetén a kozszolgalati

dolgozot a jogviszony megsziinés idopontjaban fenndllo toketartozds utan a
mindenkori jegybanki alapkamatnak megfeleld kamatfizetési kotelezettség
terheli.

11.1.14. A visszatéritend6é tamogatasban részesitett kozszolgalati dolgozo haldla

esetén a lakdsban marado tulélo hazastars, vagy orokds a kieso kélcsont
valtozatlan feltételekkel fizetheti vissza mindaddig, amig az ingatlan
elidegenitésére sor nem keriil. Az ingatlan elidegenitése soran a fenndllo
toketartozas egy osszegben esedékessé valik.

11.2. Albérleti dij hozzdjarulds

11.2.1.

11.2.2.
11.2.3.

11.2.4.

11.25.

11.2.6.

Albérleti dij hozzajarulas adhato kérelmére annak a kézszolgdlati
dolgozonak, aki a koézigazgatasi szervnél torténo munkavégzés céljabol
albérletben oldja meg lakhatdsat, és ott életvitelszeriien tartozkodik.

A hozzajarulas a szerzodéssel igazolt albérleti jogviszony idejére folyosithato.
A hozzajarulas mértékérdl az jegyzé dont, azonban a tamogatas havi 6sszege
nem haladhatjia meg a havi bérleti dij 50 %-at, de oOsszege nem lehet
magasabb a kozponti kéltségvetésben meghatarozott illetményalapnal.

A hozzajarulasban részesiilo kozszolgalati dolgozo koteles az albérleti
jogviszonyra vonatkozo bekovetkezet valtozast 8 napon beliil a jegyzonek
bejelenteni.

A valosagnak meg nem felelo nyilatkozatbol, valamint bejelentési
kotelezettség elmulasztasabol eredo jogtalan pénzfelvétel esetén a dolgozot
anyagi és fegyelmi felelosseg terheli.

A hozzdjarulast havonta utolag, a becsatolt szamla, vagy szamlat helyettesito
peénziigyi bizonylat alapjan kell folyositani. A szamlakent a kozszolgalati
dolgozonak a nevére szolo szamla fogadhato el.
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11.2.7. A hozzdjarulas személyi juttatasnak mindsiil, ezért a kifizetésnél a mindenkor
hatdlyos személyi jovedelemadordl szolo jogszabalyokat kell figyelembe
venni.

11.3. Csaladalapitdsi tamogatas

11.3.1. A4 legalabb egy éve, és a tamogatas megallapitasanak idopontjaban
hatarozatlan idore kinevezett kézszolgalati dolgozo
- elso hazassagkotése alkalmaval és
- gvermekének megsziiletésekor
vissza nem teritendo csaladalapitasi tamogatasban részesitheto.

11.3.2. A csaladalapitasi tamogatds Osszegét a jegyzo hatarozza meg, mely
esetenként maximum az dallamigazgatasban érvényes illetményalap 60 %-dig
terjedhet.

11.3.3. A kérelemhez a hdzassdgi- vagy sziiletési anyakonyvi kivonat fénymadsolatat
csatolni kell.

11.3.4. Gyermekek sziiletése esetén a kozszolgalati dolgozot — megallapitds esetén -
gvermekenként illeti meg a tamogatdas.

11.3.5. Amennyiben a hazassagkotéskor, vagy gyermek sziiletésekor mindkét
hazasulando/sziilo a hivatallal all jogviszonyban, mindkét kozszolgalati
dolgozo részére sajat jogan is megdllapithato a tdmogatdas.

11.3.6. A tamogatas visszafizetését kell elrendelni a kifizetést koveto 3 éven beliil, ha
a sziilo gyermekét sajat hibdjabol nem neveli sajat haztartasaban.

11.4. Szocidlis tamogatds

11.4.1. A jegyzd kérelemre, vagy hivatalbdl indokolt esetben segélyt dllapithat meg a
kozszolgalati dolgozo részére.

11.4.2. A megallapithato segély formai:
- szocialis segély
- temetési segely

11.43. A megallapitott segély maximalis oOsszege nem haladhatia meg az
dllamigazgatasban érvényes illetménylapot.

11.5. Illetményeloleg

11.5.1. A hivatal kozszolgadlati dolgozoi évente legfeljebb ketté alkalommal,
indokoltan, kamatmentesen visszafizetheto illetményeldleget kérhetnek.
11.5.2. llletményeloleg annak a kozszolgadlati dolgozonak engedélyezheto, akinek
csaladi, egészségiigyi, illetve mas szocialis ok alapozza meg a kérelmét.
11.5.3. Nem engedélyezheto illetményeloleg kifizetése,
- ha a kozszolgalati dolgozo jogviszonya a Hivatalnal még nem érte el a
6 honapot;
- netto illetményét 33 %-nal tobb letiltas terheli;
- aki az elozo illetményeldleget nem fizette vissza.
11.5.4. Az illetményeldleg kifizetéset irdasbeli kérelem alapjan a jegyzo engedélyezi.
11.5.5. A4 jegyzo adltal engedélyezett illetményeldleget az engedélyezést koveto 3
munkanapon beliil ki kell fizetni. Az illetményeldleg kifizetésével egy idoben
annak tényérol az engedélyezé dokumentum és a kifizetési alapbizonylat



11.6.

megkiildésével —a  Magyar — Allamkinestar — illetékes  Igazgatésiga
(tovabbiakban: MAK) értesiil az illetményeldleg havonkénti levondsa
ceéljabol.

11.5.6. Az illetményeldleg jegyzdi engedély alapjin torténd kifizetése, a MAK
ertesitése és a folyamatos visszafizetés ellendrzése az aljegyzo felelossége.

11.5.7. Az illetményeldleg mértéke kozszolgalati dolgozonkeént és alkalmanként nem
haladhatja meg a kozszolgalati dolgozo havi netto illetményének 200 %-at.

11.5.8. Az egy alkalommal engedélyezett illetményeldleg maximalis Osszege nem
haladhatjia meg a targyévben érvényes minimalbér havi Osszegének
OtszOrosét.

11.5.9. Az illetményelbleget maximum hat havi egyenlo részletben kell visszafizetni,
fizetési haladék nem engedélyezheto.

11.5.10. A4 visszafizetésre vonatkozo szabalyokat a jegyzo az illetményeldleg kifizetését
engedelyezo munkaltatoi dontésben rogziti.

11.5.11. A kozszolgalati dolgozo jogviszonyanak megsziinésekor az illetményeldleg
még vissza nem fizetett része egy oOsszegben és legkésobb a jogviszony
megszunésének napjaval azonnal esedékessé valik.

Tanulmanyi osztondij, képzési-, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tamogatds

11.6.1. A jegyzo a tanulmdnyi szerzédésen tul tanulmanyi oOsztondij-szerzodést is
kothet, valamint — kérelemre képzési-, tovabbképzési-, nyelvtanulasi
tamogatast nyujthat.

11.6.2. A munkakér betoltéséhez eloirt kotelezo tovabbképzéseken torténd részvétel
koltségét a képzésre torténd jelentkezés alapjan, a részvétel hitelt érdemlo
igazolasa mellett tériti meg a munkaltato.

11.6.3. A tdmogatasok fedezetéiil a helyi juttatasi rendeletben meghatarozott keret
szolgal.

11.7. Egészségiigyi juttatds

11.7.1. A munkaltato az 50/1999. (X1.3.) EiiM rend. 2. § d) pontjaban meghatarozott
, képernyé  elotti  munkavégzéshez  élesldtast  biztosito — szemiiveg”
beszerzéséhez évente koltségtéritést biztosithat.

11.7.2. A koltségteritést a jegyzo a kozszolgalati dolgozo kérelmére dllapitia meg
abban az esetben, ha a kérelmezo munkakori kotelezettségeinek ellatasa
soran naponta legalabb 4 oran keresztiil rendszeresen képernyos eszkozt
haszndl.

11.7.3. A koltségtérités iranti kérelemhez a kozszolgalati dolgozo mellékletkent
koteles csatolni a képernyo elotti munkavégzéshez éleslatdst biztosito
szemiivegnek a Polgdrmesteri Hivatal nevére és cimére kiallitott eredeti
szamlajat.

11.7.4. A koltségtérités minimdlis mértéke 15.000.- forint, de maximum az
onkormanyzat  2019. évi koltségvetési  rendeletében — meghatdrozott
illetményalap 75 %-a.

11.8. NYUGALLOMANYU KOZSZOLGALATI DOLGOZOK TAMOGATASA
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11.8.1. A nyugallomanyu kézszolgalati dolgozok tamogatasa sordan a kézszolgdlati
tisztviselok részére adhato juttatasokrol és egyes illetménypotlékokrol szolo
249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 10-12. §-ai az irdnyadoak.

11.8.2. Nyugallomanyu kézszolgalati dolgozo részére pénzbeli és természetbeni
Jjuttatds nyujthato
- eseti szocialis segély,
- temetési segély.
11.8.3. A4 tamogatasi igényt a jegyzohoz kell benyujtani.
11.8.4. A kérelmeket a jegyzé —a polgarmester egyetértésével - a benyujtast kéveto 8
munkanapon beliil birdlja el.
11.8.5. A tamogatdas maximalis Osszege nem haladhatia meg az allamigazgatasban
ervényes illetményalapot.
11.8.6. Szocidalis tamogatas megitélése torténhet javaslatra is. Javaslatot tehet a
- nyugallomanyu kézszolgalati dolgozo életkoriilményeit ismerd vezeto,
vagy kozszolgalati dolgozo,
- nyugdllomanyu kozszolgalati dolgozo, mas nyugdijas kozszolgadlati
dolgozo tekintetében,
- tarsadalmi szervezet,
- egyesiilet, vagy maganszemély.

11.9. KEGYELETI GONDOSKODAS

119.1. A4 Kuv. 152. § (5) bekezdése eloirasainak betartisaval az elhunyt
kozszolgalati dolgozot a jegyzo a kozszolgdlat halottjava nyilvanithatja.

Gomba, 2013. januar 02.

Kosa Erzsebet Aniko
jegyzo

A szabalyzatban foglaltakat Gomba Kézség Onkormdnyzatanak
Képviselo-testiilete a 9/2013. (1. 24.) sz. hatdarozatadval,
vette tudomasul.

Gomba, 2013. januar 24.
Kosa Erzsebet Aniko sk.

jegyzo

A szabalyzat 1/2019. jegyzdi utasitas alapjan egységes szerkezetbe foglalt szovegezését
Gomba Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
a .../2019. (II. 21.) hatarozataval vette tudomasul.

Gomba, 2019. februar . Kosa Erzsébet Aniko
jegyzo



EKSZ 2. melléklete
RENDKIVULI MUNKAVEGZEST ELRENDELO LAP

Gomba Kozség Onkormanyzata Jegyzdjének az Egységes Kozszolgalati Szabdlyzatrél sz616
./2019. sz. intézkedeése alapjan

................................................ (MEV) weoovvveieeiieeieecieeeeeeeeennenn... (Munkahelyi beosztasa)
részere rendkiviili munkavégzeést rendelek el.

A rendkiviili munkavégzes idotartama: ....... OV i, ho ....... nap ........... oratol

A rendkiviili munkavégzés szabadidovel valo ellentételezése a munkavallalo kérésére 20... év
.................. ho ........ napjan megtortént.

A rendkiviili munkavégzés alapjan a munkavallalot megilleto szabadido kiaddsa sikertelen
volt. Kérem a Jegyzot, hogy a szabadidé megvaltasara intézkedni sziveskedjen.

Gomba, 20... Vv ...................... ho ...... nap




2. oldal
UTASITAS

RENDKIVULI MUNKAVEGZES ELLENTETELEZESEKENT MEGALLAPITOTT
SZABADIDO MEGVALTASARA

............................................................................................ kézszolgalati dolgozo részére
rendkiviili munkavégzés elrendelésére keriilt sor.

Az elrendel6 lap alapjan megallapitottam, hogy a rendkiviili munkaveégzés szabadidovel
torténo ellentételezése sikertelen volt, ezért az Egységes Kozszolgalati Szabalyzat 9.3.5
pontjaban foglaltak  alapjan utasitom a gazdalkodasi eldadot, hogy a szabadido
megvaltasarol az alabbiak szerint gondoskodjon.

Szabadido megvaltasra jogosito munkaorak szama: . ora
A munkavallalo havi személyi alapbére: Ft

A szamfejtes honapjaban a munkanapok szama: ., nap

Egy ordra jaro ber: Ft

(személyi alapbér/munkanapok szama/8)

Szabadid6 megvaltasaként szamfejtendo brutto illetmény: ..o Ft
(orabér* szabadidé megvaltasra jogosito munkaorak szama)

Gomba, 20... év ................... ho ..... nap

1. példany - Koézszolgalati dolgozo
2. példany - nyilvantartas
3. példany - elszamolas



EKSZ 3. sz. melléklete

NEVJEGYZEK
A SZABADIDO ATALANYRA JOGOSULT KOZSZOLGALATI
DOLGOZOKROL
Szabadidg A szabadid
A kozszolgdlati atalanyra A szabadidé dtaldny dtaldny
dolgozo neve J ogoszt? . éves mértéke megallapitisanak
munkakori idépontja

feladat




EKSZ 4. sz. melléklete

ENGEDELY
a szabadidé atalany terhére torténé szabadidé igénybevételére

20.... evi megallapitott szabadidé atalany: nap
20.... evi atalany terhére eddig igénybevett szabadidé: ... nap

Szabadidé atalany terhére
igénybe venni kivant szabadidl idOpoNntfa: ...............viiiiiiiiiiiiiii

Gomba, 20... 6V .......cccnn....... hoé ... nap

kbzszolgalati dolgozo aldirasa engedélyezd alairasa



MEGISMERESI NYILATKOZAT

Alulirottak nyilatkozunk, hogy Gomba Kozség jegyzojének .../2019. szamu jegyzoi
intézkedeéssel megallapitott Egységes Kozszolgalati Szabalyzatot a mai  napon

megismertiik:

Koztisztviselok neve

Alairas datuma

koztisztviselok alairasa




1. sz. fiiggelék
a Gombai Polgamesteri Hivatal

EGYSEGES KOZSZOLGALATI SZABALYZATAROL 52616
1/2019. sz. jegyzdi intézkedéséhez

CAFETERIA SZABALYZAT

a Gombai Polgarmesteri Hivatal
kozszolgdlati tisztviseldinek
béren kiviili juttatdsi rendszerérol

Kosa Erzsébet Aniko
jegyzo

Gomba, 2019. januar



A CAFETERIA RENDSZER JELLEMZOI

1.1. A szabalyzat célja

A Gombai Polgarmesteri Hivatalban (tovabbiakban: Hivatal) 2019. évben a kézponti
szabalyozasnak megfelelden Cafeteria (Valaszthato Béren Kiviili Juttatads) rendszer miitkodik a
kozszolgalati tisztviselok szamara. Az érdekegyeztetési eljards helyett 2019-ben az érintett
tisztviselok megismereési és elfogado/tamogato nyilatkozata keriil a szabdlyzathoz csatolasra.

A Cafeteria juttatas rendszere a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény
(tovabbiakban: Kttv.) 151. §-aban meghatdrozott béren kiviili juttatasi elemeket is tartalmazo
rendszer, amely minden kézszolgalati tisztviselo szamara egyenlo feltételek szerint biztositja a
kiilonbozo juttatasi formak kozotti szabad valasztast.

A rendszerhez kapcsolodo szemlélet lényege, hogy az adott lehetéségeken beliil mindenki
onalloan dontheti el, hogy adott évre milyen elemeket valaszt, melyek elégitik ki legjobban az
egyéni igényeit.

A Cafeteria rendszer kialakitasaért, szabalyozasaért a Hivatal tekintetében a Kitv.
felhatalmazasa alapjan a jegyzo felelos. A rendszer iigyviteli miikodtetését az aljegyzo és a
gazdalkodasi eléadok végrzik.

Az adott koltségvetési szervnél (szakfeladati egységnél) a cafetéria rendszer miikédésének
alapdokumentuma a cafetéria szabalyzat. A munkaltato a szabdlyzatban hatarozza meg a
juttatas valasztasanak feltételeit, a juttatisok valaszthato formadit, a valasztas menetét, az
iranyado hataridoket, a folyositas rendjét, az alkalmazando nyomtatvanyokat, az esetleges
elszamolas rendjét. A cafeteria rendszer miikddtetése sordn a koézszolgdlati tisztviselok
részére adhato juttatasokrol és egyes illetménypotlékokrol szolo 249/2012. (VIII. 31.) Korm.
rendelet vonatkozo rendelkezéseinek betartasa kotelezo

A szabadlyzat az Egységes Kozszolgalati Szabdlyzat fiiggeléke, az abban meghatarozott
Jjuttatasok igénybevételi mechanizmusat hivatott szabalyozni.

1.2. A cafeteria alapelvei
Egyenlé bdandsmod elve: Minden — a juttatisok igénybevételére jogosult — kozszolgdlati

tisztviselo azonos szabalyok szerint, valaszthat a rendszerbe bevont azonos juttatdsi elemek
koziil az év elején meghatarozott kereten beliil.

Rugalmassag elve: A kézszolgalati tisztviselo - életkoriilményeihez és sziikségleteihez igazitva
- szabadon vdlaszthat a felkinalt juttatdsok kéziil a megadott kereten beliil.

Tudatos vdlasztas elve: A koézszolgalati tisztviselo valaszt a felkinadlt juttatasok koziil a
szabalyozas ismeretében.

Tisztviseloi illetményrendszerhez illeszkedés elve: A kozszolgalati tisztviseli cafeteria
keretosszegének megallapitisa egységes, rendszerszemléletii elv alapjan, a mindenkori
koltségvetési torvenyben meghatarozott keret meghatarozdsa alapjan tortént.




Ardnyositas _elve: A kozszolgdlati tisztviselo jogosultsaga jogviszonyanak alapveto
jellemzoihez igazodik. Azt a kozszolgalati tisztviselot, akinek a vadlasztdasra valo jogosultsaga
a szabalyzatban meghatarozott ok miatt év kozben modosul, idoaranyosan illeti meg a
cafeteria keret.

Periodicitas elve: A valasztasra jogosult kozszolgalati tisztviselok minden évben azonos
idoszakban valaszthatnak a kovetkezo évre,

1.3. A rendszer tovabbi jellemzoi
A keretosszeg felhasznaldasarol minden kozszolgalati tisztviselo targyév marcius 1-ig dont.

Ha a kozszolgalati jogviszony év kozben keletkezik, vagy a tisztvisel6 dathelyezésére keriil sor,
akkor az elsé munkaban téltott napot koveté 10 munkanapon beliil nyilatkozik az dltala
vdlasztott cafetéria-juttatdsrol.

Ha a kozszolgdlati tisztviselo a juttatasrol valo nyilatkozat hataridoben torténo megtételét
onhibdjabol elmulasztja, akkor a hivatali szervezet vezetoje dltal meghatdrozott juttatdsra
jogosult.

Minden kozszolgadlati tisztviselo a rendelkezésére allo keretosszeget egy éves idotartamra
oszthatja fel a rendszerbe bevont juttatasok kozott. A kozszolgalati tisztviseloi nyilatkozatok
évkozi modositdasdara nem nyilik lehetdség.

1.4. Jogosultsagi idészak

A cafeteria rendszerév alatt mindig maximum az adott adozasi évet kell érteni. A tisztviseloi
cafeteria jogosultsdg a targyév janudr 1-t6l december 31-ig tart.

A jogviszony megsziinése esetén a jogosultsag az utolso munkaban toltott napon megsziinik.

Ha a jogviszony év kozben keletkezik, a kozszolgalati tisztvisel6 a keretdsszeg idoaranyos
részere jogosult. A keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell megallapitani.

A jogosultsagi id6 szamitasakor az adott év naptdri napjainak szamdt kell figyelembe venni.

1.5. Jogosultak kore

A cafeteria juttatdsokra a Hivatalnal aktiv dllomdanyban lévo kozszolgalati tisztviseld jogosult.
Kozszolgalati tisztvisel6 a Kttv. 6. § 20. pontjaval meghatarozott koztisztviselo.

1.6. A jogosultsag korlatozdsa

Nem jogosult cafetéria juttatisra egyebek mellett a tisztviselo azon idotartam
vonatkozasaban, amelyre illetményre vagy dtlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollet idotartama meghaladja a 30 napot. (Kttv. 151. § (2) bek.)

CSED, GYED, GYES és 30 napon tuli fizetés nélkiili szabadsag a leggyakoribb jogcim,
amikor a munkajogi allomanyban lévok jogosultsaga sziinetel. Ezen idoszak alatt valaszthato



béren kiviili juttatasok nem vehetoek igenybe. A fenti jogcimeken tartos tavollétrdl visszatéro
kozszolgalati tisztviselot az ismételt munkaba dllast kévetéen a cafeteria rendszerév
fennmarado részére az idoaranyos keret illeti meg.

1.7. A jogosultsdg megsziinése

Munkaviszony megsziinés esetén daltalanos érvényii az a szabaly, hogy a cafeteria jogosultsag
az utolso munkaban toltétt napig tart. Abban az esetben, ha a tavozo kozszolgalati tisztviselo
a szamara megallapitott keretdsszeget az utolso munkaban toltott napig idéardanyosan nem
teljes mertékben hasznalta fel, akkor a maradvanyosszeget részére a munkaltato bérjellegii
kifizetéssel, mint kozszolgalati tisztviseloi kovetelést, biztositja.

Abban az esetben, ha a tavozo kozszolgalati tisztviselo a szamara megallapitott keretosszeget
az utolso munkaban toltott napig idéaranyosan tulkéltotte, athelyezés esetén az dthelyezo
kozigazgatasi szerv igazolast allit ki a tisztviselo altal az idoardanyos részt meghalado
meértékben igénybe vett cafetéria juttatis osszegeérdl. A kozszolgadlati jogviszony egyéb
formdban torténé megsziinése esetén a munkaltato az idéaranyosan mar nem jaro keretrészre
visszafizetési kotelezettséget ir eld a kozszolgalati tisztviselo részere.

2. KERETOSSZEG MEGHATAROZASA
2.1. Cafeteria éves keretisszeg

A Hivatal valamennyi kézszolgalati tisztviseloje részére meghatarozza a felhaszndlhato
keretosszeg mértékét. Ez az osszeg 2019. évre vonatkozoan 231.900.- Ft. A rendelkezésre allo
keretosszeg évente feliilbiralasra keriil az onkormanyzat kéltségvetésének elfogadasa elott.
Részmunkaiddsok tekintetében a résziikre megallapitott oOsszeg igazodik az adott
részmunkaidohoz.

Teljes munkaiddsbol részmunkaiddsbe torténd szerzédés modositas esetén teljes munkaidos
keretet a részmunkaidé ardanyaban dllapitia meg a munkaltato ugy, hogy megallapitia az
idéaranyos keretet, ehhez viszonyitja az eddigi felhasznalast. S mindezt osszevetve allapitja
meg a valtozashoz kapcsolodo uj keretet. Amennyiben a keretfelhasznalas soran idoaranyosan
vizsgdalva a kézszolgalati tisztviselo tulkéltotte ujonnan megallapitott keretét, abban az
esetben részere a kovetkezo idészakra mar nem jar idéaranyos cafeteria keretosszeg.
Részmunkaiddsbol teljes munkaiddsbe torténd szerzodés modositds esetén a részmunkaidos
keret a teljes munkaidds kerethez mérten keriil idéaranyosan kiegészitésre.

A cafetéria keretet terheli az egyes juttatasokhoz kapcsolodo, a juttatast teljesito munkaltatot
terhel6 kozterhek megfizetése.

3. A RENDSZER ELEMEI

3.1.  Lekdtési érték — vasarloérték
A koztisztviseloi cafetéria keretsszeg a netto juttatason kiviil fedezetet kell, hogy biztositson a
juttatas utan fizetendé munkaltatoi szocidlis hozzajarulas fizetési kotelezettségre, ennek

mértéke az igénybevett juttatis 19,5 %-a, valamint a munkdltaté dltal fizetenddé 15 %-0S
személyi jovedelemadora.



Ebbdl kifolyolag tehat az adott cafeteria juttatasi elem vdsdrloértéke az az osszeg, amely az
elem névertéke. A lekotési érték pedig az az osszeg, melybe az az elem ténylegesen keriil az
igenylonek, tehat, amivel tenylegesen csokkentenie kell a cafeteria keretosszeget.

3.2 A juttatasi rendszer elemei 2019. évben:

Széchenyi Pihendkartya
- szallashely alszamlajara utalt ... legfeljebb 225.000,- Ft,
- vendéglatas alszamldjara utalt ...legfeljebb 150.000,- Ft,
- szabadido alszamlajara utalt ... legfeljebb 75.000,- Ft.

3.2.1 Széchenyi Pihenokartya

A Széchenyi Piheno Kartya az arra jogosult intézmény altal kibocsatott olyan fizetési eszkoz,
amellyel a munkavallalonak a munkaltato dltal utalt tamogatas terhére - az arra
felhatalmazott és a rendszerbe bevont szolgaltatoknal - szolgaltatasok vasarolhatok. A
rendelet szerint a SZEP Kdrtya egy miianyag elektronikus utalvinykdrtya, melyre a
munkaltato hozzajaruldst utalhat. A kartya miikodését a kibocsato feliigyeli, akire jol
meghatarozott feltételek vonatkoznak. A szolgaltatohoz utalt juttatist a munkavallalo 3 fo
teriileten koltheti el.

Szallashely alszamlarol szallashely-szolgaltatasra, és belfoldi utazdsszervezésre koltheti el a
munkavallalo a cafetéria juttatast.

Vendéglatas alszamla terhére a juttatds elkoltheto éttermi és mozgo vendéglatdsra, egyéb
vendéglatasra és szallashely szolgaltatasra.

Szabadido alszamla felhaszndlhatosaga a legtiagabb. Egyebek mellett  kulturalis-,
miivelodeési- és  sporttevékenység, fizikai kozérzetet javito szolgaltatasok, vidampark
szolgaltatasai, belvizi személyszallitasi szolgdltatasok is igénybe vehetdk a kartyaval.

A kartya kibocsatojanak a juttatisok kifizetésének lehetéségét POS termindlon, illetve
interneten keresztiil is biztositani kell. A munkaltato altal a munkavallaldknak utalt
hozzajaruldast a munkavallalo kézeli hozzatartozoi is elkolthetik, amennyiben a munkdltato
tarskartyat igényel résziikre. A hdzastars, testveér, sziilo, gyermek, nagysziilo, unoka,
bejegyzett élettars, orokbefogadott gyermek, mostohagyermek, nevelt gyermek, orokbefogado
sz1ilo, mostohasziilo, neveldsziilé mellett a munkavallalo az élettdarsanak is igényelhet (téritési
dij megfizetése mellett) tarskartyat.

A kartyara utalt tamogatds adott évben juttatott osszegét a kovetkezé év december 31-ig fel
kell hasznalni. Ezt kévetéen az dsszeg elveszik.

A kartya kiadasahoz sziikséges, hogy a munkavdllalo nyilatkozzon, hogy mashonnan kapott-
e ilyen juttatdst és mennyit. Ez a nyilatkozat mindenképpen sziikséges a kedvezé adozdshoz.

4. A NYILATKOZATTETEL
4.1. A nyilatkozattétel lépései

1. A jogosultak (lasd: Jogosultak kore alfejezet), a targyév mdrcius 1-ig igénylik a
Jjuttatasokat a ,, Cafeteria NYILATKOZAT” formanyomtatvany és a kiegészité nyilatkozatok
kitoltésével és a munkaltatonak térténd leadassal.

2. A kozszolgalati tisztviselok valasztanak a rendszer dltal felkinalt lehetoségek kozott és a
Cafeteria NYILATKOZAT kitoltésével irasban rogzitik az adott cafeteria jogosultsagi
idoszakhoz tartozo keretdsszeg felhasznalasarol meghozott dontésiiket.



3. A wyilatkozatok rogzitése utan a munkadltato egy kontroll listat visszajuttat az igenylo
kozszolgalati tisztviselonek a régzitésre keriilt igénylésrol.

4.2, A nyilatkozattétel szabdlyai
A nyilatkozat rendelkezései adott cafeteria jogosultsagi idoszakra szolnak.

Csak a hianytalanul és egyértelmiien kitoltott, a kozszolgalati tisztviselo altal sajat keziileg
alairt NYILATKOZATOK tekinthetoek érvényesnek.

A Cafeteria NYILATKOZAT érvénytelen, ha az igényelt érték osszege magasabb, mint a
rendelkezésre allo egyéni keretisszeg. Az egyes juttatdsokhoz kapcsolédé KIEGESZITO
NYILATKOZAT-okat a Cafeteria NYILATKOZAT-tal egyidejiileg kell leadni.

Ev kézben munkaviszonyt 1étesité kozszolgdlati tisztviselének a munkaviszony kezdetét kivetd
10 napon beliil kell nyilatkozni a szamdra idoaranyosan megallapitott keretosszeg
felhasznalasarol. A tartos tavollétrol (sziilési szabadsag, GYES, GYED, fizetés nélkiili
szabadsag, tappénz) visszatéro kozszolgalati tisztviselonek az ismételt munkaba allas napjat
koveté 10 napon beliil kell nyilatkoznia a szamadra idéaranyosan megallapitott keretdsszeg
felhasznalasarol.

5. mellékletek

5.1. szamu melléklet

Cafeteria szotar

Cafeteria: 4 cafeteriat magyarul ,, Vilaszthato Béren Kiviili Juttatdsok ’-nak (réviden: VBKJ)
szoktdk nevezni. A rendszer alapgondolata, hogy minden tisztviselonek van egy éves brutto
keretdsszege, melyet egy elore meghatarozott elemeket tartalmazo csomagbdl valasztva, sajat
belatasa alapjan hasznalhat fel, béren kiviili juttatas cimén. Ugyanugy, mint egy onkiszolgalo
étteremben: a pénziinket szabadon kélthetjiik el, mikézben az étlaprol valogatunk. Innen ered
a Cafeteria - angolul: énkiszolgadlo étterem - kifejezés is.
Cafeteria csomag: A4 vdlaszthato béren kiviili juttatasok tisztviselé dltal igényelhetd
osszedllitdsa.
Cafeteria juttatis: A munkdltato dltal a kozszolgalati tisztviselonek a munkabéren feliil
nyujtott jovedelem.
Cafeteria jogosultsagi iddszak: Az az idiszak, mely alatt a kézszolgalati tisztviseld elkoltheti |
felhasznalhatjia a munkaltato altal biztositott cafeteria keretosszeget. Ez adltalaban az adott
gazdasagi évvel egyezik meg.
Tisztviseloi keretosszeg: Az a forintban meghatarozott 6sszeg, amellyel a tisztviselo egy adott
idoszakban rendelkezhet.
Nyilatkozat: Annak érdekében, hogy a tisztvisel6 ténylegesen részesiiljon az dltala igényelheté
Jjuttatasokbol, nyilatkozatot kell tenmnie. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy mely
Jjuttatasokat milyen osszegben és elosztasban igényli.
Kozeli hozzdatartozo: 1. Ptk. 685. § . (b) kozeli hozzatartozok: a hdzastars, az egyenesdgbeli
rokon, az ordkbefogadott, a mostoha- és neveltgyermek, az érokbefogado-, a mostoha- és a
neveldsziild, valamint a testvér”.



2019. évi Cafetéria Nyilatkozat

5.2. sz. melléklet

Még
i felhasz-
2019. évi keret (FYfs/év) 231.900,- felhasandit | nithots
Tisztviselo neve
Kozeli hozzatartozok szama: (f6)
Kozos haztartasban él6 kizeli hozzatartozok szama: (f6) Iktatoszam:
Juttatasok | 14 o szja .
’ Jsszesen: ; Osszesen
Jogcim Max. Ft l. I1. Il v \Y VI VII VI | IX X Xl X1 és 19,5% (Ft
SZOCHO
SZEP Kartya 225000 | Fu/ev
szallashely alszla.
SZEP Kartya 150000 | Fu/év
vendéglatas alszla.
SZEP Kdrtya .
szabadidé alszla. 75000 Fi/éy
Havi dsszes felhasznalas /Ft/ Ft
Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft | Ft | Ft | Ft Ft Ft Ft Ft
Kijelentem, hogy a személyemre iranyado Cafetéria Szabalyzatot ismerem, az abban foglaltakat magamra nézve érvényesnek tekintem.
Dadtum: Tisztviseld aldirdsa Beérkezés datuma Atvevé aldirdsa




5.3. szamu melléklet

Nyilatkozat a Széchenyi Pihendkdrtya igénybevételérdl 2019. évre

Tisztviselo
(kartyatulajdonos)
neve

Tisztviselo sajat
felhasznalasara
igenyelt 0sszeg

Adoazonosito jel

Tarskartya’
tulajdonos neve

Hozzatartozoi
minosége

Adoazonosito jel

A nyilatkozatot atvettem:

Kijelentem, hogy 2019. évben mas forrdsbol :

1. SZEP Kdrtya juttatdst nem igénylek

alairas

munkaltato alairasa

2. mds forrasbol SZEP Kartya juttatist a kovetkezok szerint igényeltem/igényelek:

" Téarskartya tulajdonosonként kiilon-kiilon nyilatkozat kitltése sziikséges.




(a megfelel6 valasz alahvizando)

Tamogato szervezet : Az igénylés datuma: tamogatas értéke:
Tamogato szervezet : Az igénylés datuma: tamogatas értéke:
Tamogato szervezet : Az igenylés datuma: tamogatas értéke:
Kelt: .ccocoveeiiiiiiiity e n €V i e HO nap
tisztviseld tarskartya tulajdonos
aldirdasa ill. torvényes képviselojének alairasa

Megjegyzés: A Nyilatkozatot a személyi jovedelemado torvény szerint a juttatdast koveto 8.
ev végeig meg kell orizni.



MEGISMERESI NYILATKOZAT

Alulirottak nyilatkozunk, hogy Gombai Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviselinek
béren kiviili juttatasi rendszerérol szolo cafetéria szabalyzatat a mai napon megismertiik:

Tisztviselok neve

Aldivds datuma

tisztviselok aldirdsa




Gomba Kézség Onkormanyzata
Jegyzdjének
1/2013. sz. intézkedése

AZ EGYSEGES KOZSZOLGALATI SZABALYZATROL

/Eoységes szerkezetben az 1/2019. jegyzoi intézkedéssel/

A kozszolgalati tisztvisel6kr6l szold 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 151.§
(3) bekezdésében, valamint Gomba Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a
polgarmesteri hivatal kozszolgalati tisztvisel6it megillet6 juttatasi rendszerérél szolo 3/2013.
(I. 25.) 6nkormanyzati rendelete 3. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 2019.
januar 1-t61% hatalyos egységes kozszolgalati szabalyzatot az alabbiak szerint adom ki.

A Gombai® Polgarmesteri Hivatallal (tovabbiakban: Hivatal) kozszolgilati jogviszonyban
allok jogaira és kotelezettségeire, egyes juttatdsaira, tdmogatasaira, a veliik szembeni
munkaltatoi jogkor gyakorlasara a kozszolgalati szabalyzatot a vonatkozo jogszabalyokkal
egyiittesen kell alkalmazni.

1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

1.1. 3A szabalyzat hatélya a Hivatal kdzszolgalati tisztvisel&ire terjed ki.

1.2. Ahol a szabalyzat a kozszolgalati tisztviselé tekintetében munkaltatéi jogkor
gyakorlds keretében tett intézkedésr6l rendelkezik, ott a jegyzé esetében
polgarmesteri intézkedést kell érteni.

1.3. A polgarmesterre a szabdlyzat hatdlya a Magyarorszdg helyi dnkorményzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 73. §-a alapjan a
kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
rendelkezései szerint terjed ki kiilonés figyelemmel a Kittv. VII/A. fejezetében
rogzitettekre. A Kttv. polgarmester tekintetében alkalmazandé rendelkezéseit a
225/L. § irja eld.

1.4. Ahol a szabalyzat munkaltatéi jogkor gyakorlds keretében tett intézkedésrol
rendelkezik, ott a polgarmester tekintetében a képvisel6-testiilet dontése az iranyado.

2. KOZSZOLGALATI JOGVISZONY LETESITESE

2.1. A kozszolgalati jogviszony létesités¢hez, illetve a kozszolgalati nyilvantartashoz
sziikséges adatokat a kozszolgalati dolgozonak eredeti okirattal, vagy a kibocsatd
szerv altal hitelesitett masolattal kell igazolnia.

2.2. A kinevezési okmany atadasa el6tt a kozszolgalati dolgozd kdoteles a munkaltatoi
jogkor gyakorloja és a munkatarsai jelenlétében szoban eskiit tenni. Az eskiitétel el6tt
fel kell hivni a figyelmét, hogy meggy6z6dése szerint, - ha akarja - az eskii
elmondasakor hozzateheti az ,,Isten engem ugy segéljen” mondatot és rajegyezheti az

1

Modositotta az 1/2019. szamu jegyz6i utasitas

_Modositotta az 1/2019. szamu jegyzo1 utasitas
2 Kiegészitette az 1/2019. szamu jegyzdi utasitas

3 Médositotta az 1/2014. szamu jegyz6i utasitis
4 Médositotta az 1/2019. szamt jegyz6i utasitas

formazott: Bet(itipus: Nem Félkdvér, DOlt, Betliszin: Egyedi
szin (RGB(131;60;11))

( toréit: 2013.

[ torolt: Gombai Polgérmesteri

torolt: abban az esetben terjed ki, ha a polgarmesteri tisztség
ellatasanak egyes kérdéseirdl, és az dnkormanyzati képviselok
tiszteletdijarol szo16 1994. évi LXIV. torvény (tovabbiakban: Pttv.)

torolt: <#>a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra a Ktv.
rendelkezéseinek alkalmazasat irja eld. §




2.3.

2.4,

2.5.

eskiiokmanyra. A munkaltatdi jogkor gyakorldjanak fel kell hivni a kozszolgalati
dolgozé figyelmét, hogy ennek melldzése miatt jogviszonyanak fennallasa alatt
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja a kinevezést kovetden felhivja a kozszolgalati
dolgoz6 figyelmét a munkakori leirasban rogzitetteken til a Hivatal szervezeti és
mikodési szabalyzatdban, annak mellékleteiben ¢és fliggelékeiben foglaltak
megismerésének fontossagara. A Szabalyzat atadasaval is hozzajarul ahhoz, hogy a
kozszolgalati dolgozd megismerje jogviszonyara, és a munkavégzésre vonatkozd
legfontosabb szabalyokat.

A kozszolgalati dolgozo részére a jegyz0 a kinevezési okmany atadasaval egy iddben
atadja a munkakori leirast is, melynek atvételét igazold egy példanyat a személyzeti
anyagaban helyezi el.

A munkakéri leiras csak olyan jellegli feladatokat allapithat meg, melyeket a
kozszolgalati dolgozonak a legmagasabb iskolai végzettsége és szakmai képesitése
alapjan az elvart szakmai szinvonalon el kell tudni latni.

3. AMUNKAKOR ATADAS-ATVETEL SZABALYAI

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A Hivatalndl foglalkoztatott kozszolgalati dolgozok munkakori feladatainak

valtozasa, illetve jogviszonyuk megsziinése esetén munkakori feladataikat, illetve az

annak ellatasaval Osszefiiggd informaciokat és iratokat ,atadas-atvételi” eljaras

keretében kotelesek atadni az atvevonek.

A jegyz6 felhivja a figyelmét az ataddo kozszolgalati dolgozonak, ha annak

jogviszonya megsziinik, vagy mas munkakorbe keriil, hogy az utols6 munkaban

toltott nap eldtt a munkakori feladatait, a nala 1évo ligyiratokat, a részére kiadott —

leltarban szerepl6- munkaeszkozoket és felszerelési targyakat az atvevonek koteles

jegyz6konyvileg atadni. Az atvevé a munkakdr atadas-atvétel lebonyolitasaért teljes

kori felel6sséggel tartozik.

A munkakor atadas-atvétel esetén az atadod az iigyiratokkal eléadoi munkanapldja

alapjan koételes elszamolni.

A munkakdr atadas-atvételt jegyzOkonyvbe kell foglalni, melyet a jegyz6, az atado és

az atvevo ir ala.

A jegyzokonyvet 6t példanyban kell elkésziteni, melybdl egy-egy példany az atadonal

¢és atvevonél marad, a tovabbi egy-egy példany pedig az érintettek személyi iratai

kozott keriil elhelyezésre, az 6tddik példany pedig irattarozas céljabol iktatasra kertil.

Az atadas-atvételi jegyzOkonyv tartalmi kdvetelménye, hogy az érintett munkakor

feladat és hataskorébe tartozd, munkakori leirasban meghatarozott feladatok

végrehajtasanak az atadasrol fennalld helyzetérdl atfogd képet adjon. A jegyz6konyv

kiiléndsen térjen ki:

- az elintézetlen, iktatott igyiratok iktatdoszam szerinti felsorolasara;

- apolgarmester, a jegyz06 altal kiadott feladatok, intézkedések végrehajtasara;

- a képvisel6-testiilet, illetve bizottsagai altal meghatarozott feladatok
végrehajtasara;

- amunkakor atadasat kovetd idészak legfontosabb, aktudlis szakmai feladataira.

Amennyiben a jegyzé nem tud megfelelé személyt kijeldlni, a tdvozd kdzszolgalati

dolgozotdl atveszi az elintézett és elintézetlen ligyiratokat, leltari- és felszerelési

targyakat, munkaeszkozoket.



4. A MUNKAIDO, SZABADSAG SZABALYAI

4.1. A hivatal kozszolgalati dolgozodira érvényes munkarendet a Hivatal szervezeti és
miikodési szabalyzata rogziti.

4.2. A jegyz6 — a kozszolgalati dolgozo kérelmére — indokolt esetben engedélyezheti a
hivatali munkakezdés és befejezés idejének a hivatali munkarendtdl valo eltérését.

4.3. A kozszolgalati dolgozd6 munkanapokon 7,00 éra el6tt és 18,00 ora utan, valamint
pihend és munkasziineti napokon csak a jegyz6 elozetes engedélyével tartozkodhat a
Hivatal épiiletében.

4.4. A kozszolgalati dolgozo igényének megismerése utan, a targyévben februar végéig a
munkaltatd szabadsagolasi tervet készit a szabadsagok targyévi litemezésérél, s arrol
a kozszolgalati dolgozot tajékoztatja.

4.5. A szabadsagolasi terv Osszeallitdsa érdekében a jegyzé februar 10-ig Osszegyiijti a
kozszolgalati dolgozoknak a szabadsag kivételével kapcsolatos igényeit.

46. A jegyz6 az igények figyelembe vételéve, de a kozszolgalati feladatok
zokkendmentes ellathatosagat szem el6tt tartva targyév februar 20-ig késziti el a
szabadsagolasi terv javaslatot.

4.7. A szabadsagolasi tervnek tartalmaznia kell vizszintesen az év valamennyi napjat,
fiiggblegesen a kozszolgalati dolgozok nevét

4.8. A végleges szabadsagolasi tervet targyév februar 28-ig kell elkésziteni.

4.9. A szabadsagokat a tervnek megfeleléen kell kiadni, azoktol csak rendkiviil indokolt
esetben lehet eltérni, de a kozszolgalati dolgozd ezzel 6sszefiiggésben felmeriilt karat,
koltségeit — kivéve, ha az eltérésre a dolgozd kérelmére keriil sor — meg kell tériteni.

4.10. Az évi rendes szabadsagot és tanulmanyi szabadsagot engedély alapjan lehet igénybe
venni. A szabadsag igénybevételét a jegyzd engedélyezi.

4.11. Az engedélyezést kovetben a jegyz0 a szabadsag-engedély elsé példanya alapjan
intézkedik a szabadsag KIRA-rendszerben torténd rogzitésérol.

4.12. A szigori szamadasi nyomtatvanyként alkalmazott szabadsiag engedélyezési
tomboket a gazdalkodasi eldado tarolja és tartja nyilvan.

4.13. A szabadsag nyilvantartasait a KIRA rendszerben torténik, kiilon nyilvantartas
vezetése nem sziikséges.

4.14. Fizetés nélkiili szabadsagot — indokolt kérelemre — a jegyz6 engedélyez.

4.15. A fizetés nélkiili szabadsagok nyilvantartasa a KIRA rendszer tavollétek rogzitésére
szolgalé meniipontja alatt torténik.

4.16. Egyéb munkaidé-kedvezmény igénybevételének engedélyezése céljabol a
kozszolgalati dolgozonak irasbeli kérelmet kell a jegyz6hdz benyujtani.

5. A MUNKAVEGZES SZABALYAI

5.1. A Hivatal kozszolgalati dolgozdinak munkakéri feladatait az egyéni munkakori
leirasok tartalmazzak. Amennyiben a jogviszony fennallasa alatt a munkakori leiras
helyesbitése sziikséges, tigy a jegyz6 koteles annak mddositasarol gondoskodni.

5.2. A kozszolgalati dolgozo feladatait a kdz érdekében, a jogszabalyoknak megfelelden,
szakszerilien, partatlanul és igazsagosan, a kulturdlt igyintézés szabalyai szerint a
szakmai €s az etikai szabalyok betartasaval koteles ellatni.

5.3. A hivatal kozszolgalati dolgozoi munkavégzésiik soran mindenkor kotelesek a
kozszolgalat, az onkormanyzat és a Hivatal tekintélyét meg6rizni.



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

A kozszolgalati dolgozo koteles megtartani az allam- és szolgalati titkot. Illetéktelen
személynek és szervnek nem adhat tajékoztatast olyan tényekrdl, amelyek
tevékenysége soran jutottak tudomasara és kiszolgaltatasuk az allam, a kozigazgatasi
szerv, munkatarsa vagy az allampolgar szdmara hatranyos, vagy jogellenesen elonyds
kovetkezményekkel jarna.

A kozszolgalati dolgozd koteles a kijelolt munkahelyen és idében munkara képes
allapotban megjelenni és munkat végezni. Ha a munkara képes allapot nem all fenn,
vagy ennek vizsgalatat a kozszolgalati dolgozo alapos indok nélkiil megtagadja, a
munkaba allastél vagy a munkavégzés folytatasatol el kell tiltani, az esetrél
jegyz6konyvet kell felvenni.

A munkabdl valé tdvolmaradast a kozszolgalati dolgozoé koteles legfeljebb 24 6ran
beliil a jegyzének bejelenteni, a tdvolmaradas okat a megadott hataridon beliil
igazolni. A munkabdl vald tavollét nyilvantartasaért, az illetményszamfejtés részére
torténd id6szakos adatkdzlésért a személyzeti feladatokat ellato aljegyzo felelds.
Minden kozszolgalati dolgozd egyénileg felelés a személyes hasznalatiba adott
hivatali vagyontargyakért. A vagyonvédelem és a hivatali titoktartas érdekében
koteles gondoskodni annak megakadalyozasardl, hogy illetéktelenck a hivatal
helyiségeibe belépjenek, és ott tartozkodjanak. A hivatali helyiséget tavozaskor
koteles bezarni, a hivatalos iratokat, bélyegzdket elzarni, a tlizvédelmi szabalyzat
szerinti aramtalanitast elvégezni.

6. TELJESITMENY-ERTEKELES - MINOSITES

6.1. A jegyz0, a jegyz0 tekintetében a polgarmester a teljesitménykdvetelmények

meghatdrozasa, a teljesitményértékelés és a mindsités munkaltatéi feladatait az erre

szolgald feliileten (https://ter.gov.hu) végzi a  kozszolgalati egyéni
teljesitményértékelésrél  sz616  10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet eldirdsainak
betartasaval.

7. RENDKIVULI MUNKAVEGZES, SZABADIDO ATALANY SZABALYAI

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

A rendkiviili munkaidére vonatkozo szabalyozast a Kttv. 96. §-a szabalyozza,
ellentételezésére a 98. § tartalmaz eldirasokat.

A rendkiviili munkavégzést irasban kell elrendelni. Az elrendelést valamennyi
kozszolgalati dolgozora kiilon-kiilon kell dokumentalni. A rendkiviili munkavégzés
nyilvantartasanak vezetése az aljegyz6 feladata.

A rendkiviili munkavégzés nyilvantartdsanak célja, hogy a rendkiviili
munkavégzéssel kapcsolatos ellentételezések  megalapozottan, ellendrzotten
torténjenek.

Rendkiviili munkavégzést elrendelni a 2. melléklet szerinti ,,rendkiviili munkavégzést

elrendeld lap”-on a jegyzd, jegyz0 esetében a polgarmester jogosult.

Rendkiviili munkavégzést elrendelni a rendkiviili munkavégzés ideje elott legalabb 2

(kett6) munkanappal lehet. A fenti idotartamon beliili idében csak kiilondsen indokolt

esetben lehet elrendelni munkavégzést. Kiilondsen indokolt lehet a rendkiviili

munkavégzés elrendelése, ha:

- képvisel6-testiileti {ilésen a hivatal dolgozdjanak jelenléte indokolt, mivel részt
vett az elGterjesztés Osszeallitasaban, vagy sziikség lehet szaktudasara,
tajékoztatasara;

torolt: <#> a Képvisel6-testiilet altal meghatarozott szervezeti
kiemelt célok elfogadasat koveté 30 napon beliil, de legkésébb
targyév februar 28-ig meghatarozza koztisztviselok tekintetében a
targy évre vonatkozo teljesitmény-kovetelményeket. Az egyéni
teljesitménykovetelmény megallapitasat tartalmazo irat egy-egy
példanyat a koztisztviseld részére atadja, aki az atvételt alairasaval
elismeri. §

<#>A jegyz0 részére a targyévi teljesitmény-kovetelményt a
polgarmester hatarozza meg a szervezeti célok elfogadasat kovetd
képviselo-testiileti iilést kovetden, és arrdl a soron kovetkezd tilésen
tajékoztatja a képviseld-testiiletet.

<#>A jegyz6 targyév november 30-ig — a targyévre vonatkozoan
meghatarozott egyéni teljesitmény-kdvetelmények alapjan elkésziti a
teljesitmény-értékelést, és ismerteti azt a koztisztviselovel.q

<#>A jegyz0 teljesitmény-értékelését a polgarmester késziti el,
melynek eredményérél a képvisel6-testiiletet a targyév utolso tilésén
tajékoztatja.q

<#>A teljesitmény-kovetelmények meghatarozasa és az értékelés az
1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon torténik.q



https://ter.gov.hu/
cdp://1/99200023.TV/39/

7.6.

7.7.

7.8.

7.9

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.
7.15.

- allamigazgatasi, kdzigazgatasi hataridok tartasa csak igy lehetséges;

- olyan feladat ellatasara keriil sor, melynek idopontja a rendes munkaidén kiviil
esik (pl. valasztés lebonyolitésa, stb.)

A rendkiviili munkavégzést elrendeld lapot 3 példanyban kell elkésziteni, melybdl az

elsd példanyt a kozszolgalati dolgozé részére kell atadni az elrendeléssel egyidében.

A teljesitést a jegyzé leigazolja mindhdrom példdnyon és az ellentételezésig a

masodik és harmadik példanyt maganal tartja.

A rendkiviili munkavégzés ellentételezéseként megallapitott szabadidét a

kozszolgalati dolgozd kérése alapjan kell kiadni. Az ellentételezést megtorténtét a

szervezeti egység vezetdje és a kozszolgalati dolgozo egyiittesen rogziti az elrendeld

lap mindharom példanyan.

. Amennyiben a rendkiviili munkavégzés szabadiddvel torténd ellentételezésére nem

keriilt sor, a gazdalkodasi eldadd a jegyz0 utasitdsara a rendkiviili munkavégzést
elrendel6 lap alapjan a szabadidé megvaltasért jard 6sszeget szamfejti és az irdnyadd
jogszabalyok szerint kifizeti a kdzszolgalati dolgozo részére.

A rendkiviili munkavégzést elrendeld dokumentumokat évenként elkiilonitve kell
gyljteni és 5 évig meg kell 6rizni.

A szabadid6-atalanyra jogosult kozszolgalati dolgozok névjegyzékét és a résziikre
megallapitott szabadidd atalany mértékét a szabalyzat 3. melléklete tartalmazza.

A szabadid6 atalany terhére torténé munkabol vald tavollétet a jegyz6 engedélyezi a
4. melléklet szerint.

Amennyiben a kozszolgalati dolgozé a szabadiddt a feladatellatas zavartalansaga
nélkill nem tudja igénybe venni, gy a naptari évben igénybe nem vett szabadido
ellentételezéseként a kozszolgalati dolgozot pénzbeli megvaltas illeti meg.

A pénzbeli megvaltast legkésdbb a targyévet kovetd februar 15-ig kell elszamolni.

A pénzbeli megvaltas mértéke a kozszolgalati dolgozé megvaltaskori illetményének
a szabadidére jaro aranyos Osszege. Kifizetésérdl fenti hataridén beliil a jegyz6
intézkedik.

8. A HELYETTESITES SZABALYAI

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
8.5.
8.6.

. Nem jar helyettesitési dij, ha a helyettesités rendes szabadsag miatt valik sziikségessé.
8.8.

8.7

A hivatali munka folyamatossdganak biztositasa és az ligyfelek magas szintli
kiszolgalasa érdekében a tavollévé kozszolgalati dolgozod kozvetlen munkatarsai
helyettesitik.

A helyettesités rendjét a kozszolgalati dolgozok munkakori leirdsa tartalmazza.
Rendkiviili esetben a jegyz6 a helyettesités rendjétdl eltérhet.

A kozszolgalati dolgozd helyettesitési dijra jogosult, ha tartésan tavol 1évé dolgozot
helyettesit, ill. részben vagy egészben — tobbletfeladatként — betdltetlen munkakort lat
el.

A helyettesitési dij mértéke idéaranyosan a helyettesitd kozszolgalati dolgozo
illetményének legalabb 30%-a, legfeljebb 50 %-a.

Amennyiben a helyettesitést tobb kozszolgalati dolgozo latja el, akkor a helyettesitési
dijat a fenti szazalékos mérték megosztasaval munkavégzésiik aranyaban kell
megallapitani.

A helyettesitési dij a helyettesités elsé napjatol jar.

A helyettesitést a jegyz0 irasban rendeli el.

9. TANULMANYI SZERZODES




9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

A jegyz6 a hivatal szakember sziikségletének tervszeri biztositdsa érdekében

tanulmanyi szerzdést kothet a kdzszolgalati tisztviselGvel.

A tanulmanyi szerz6désben tett munkaltatoi kotelezettségvallalas pénziigyi fedezetét

az éves koltségvetésben tervezni kell.

A szerzédésben meg kell hatarozni

- atamogatas jogcimeit és mértékeét;

- a felek jogait, kotelezettségeit;

- azt a tanulmanyi idét kdvetéen meghatarozott idétartamot, amely idGtartamra a
kozszolgalati dolgozd a képzettség megszerzése utan vallalja, hogy a Hivatallal
kozszolgalati jogviszonyat fenntartja, annak koz0s megegyezéssel torténd
megsziintetését nem kezdeményezi, jogviszonyarél nem mond le.

Tanulmanyi szerz6désben meghatarozhat6 tdmogatas lehet

- tandij, vagy a tandij egy részének atvallalasa;

- vizsgadij atvallalas;

- tankOnyv, jegyzet koltségének megtéritése;

- utazasi koltségek megtéritése;

- indokolt és elkeriilhetetlen szallaskoltséghez torténd hozzajarulds részben vagy
egészben.

Az egyes tamogatasi jogcimek megallapitasa a tanulmanyi szerz6dés megkdtésekor a

jegyz6 mérlegelési jogkorébe tartozik, ellene jogorvoslatnak helye nincs.

Az utazas és a képzés helyén torténd megjelenés nem mindsiil kikiildetésnek, ezért

annak idétartamara napidij nem szamolhato el.

A tanulmanyi szabadsag mértékének megallapitasahoz a képzésben résztvevo koteles

a képz0 intézmény vizsgakotelezettségére vonatkozoan kiallitott igazolasat bemutatni.

A tanulmanyi szerz6dés alapjan tanulmanyokat folytatdé kozszolgalati dolgozo

tanulmanyi idészakonként eldirt képzési kotelezettségeinek teljesitésérdl leckekonyv

fénymasolatanak becsatolasaval koteles tajékoztatni a munkaltatéi jogkor gyakorlojat.

Ha a kozszolgalati dolgoz6 a tanulmanyi és/vagy vizsgakotelezettségének 6nhibajabol

nem tesz eleget, és emiatt a tanulmanyi idészak megismétlése valik sziikségessé, a

megismételt tanulmanyi idészakra es6 képzési koltséget maga viseli. Ezen idészakra

illetmény folyodsitasa mellett biztositott tanulmanyi szabadsagra sem jogosult.

9.10. A tanulményi munkaidé-kedvezmény, illetve tanulmanyi szabadsag kizarolag a képzés

9.11.

9.12.

szorgalmi és vizsgaiddszakaban vehetd igénybe.

A szerzddésben vallalt tanulmanyi kotelezettség nem teljesitése, vagy ha a
kozszolgalati jogviszony a kozszolgalati tisztviseldnek felrdhaté okbol, vagy
athelyezés miatt szinik meg, az addig kifizetett képzési- és egyéb koltségeket vissza
kell tériteni.

Athelyezés esetén az 0j munkalatto az igy kiszamitott koltségeket atvallalhatja, ez
esetben azt az Aathelyezés haromoldali megallapodasban rogzitett idépontjaig a
Hivatalnak megtériti.

10. CAFETERIA JUTTATASOK




10.1.

10.2.

10.3.

11.

11.1.

A Kittv. és a kozponti koltségvetésérdl szolo torvény rendelkezéseinek figyelembe
vételével az éves cafetéria keret fedezetét Gomba Kozség Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete allapitja meg a mindenkori koltségvetési rendeletében.

SA  kozszolgilati  tisztviselok  részére adhatd  juttatisokrél és  egyes
illetménypotlékokrol szol6 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan a Hivatal kozszolgalati tisztviseldinek 2019. évi cafetéria
keretét — figyelemmel az dnkorményzat 2019. évi koltségvetésérdl szold 2/2019. (11
01.) onkormanyzati rendelet 22 §-aval meghatarozott 46.380,- Ft-os illetményalapra —
brutt6 231.900,- Ft-ban hatdrozom meg.

A Hivatal kozszolgélati tisztviseldi szamara a vélaszthatd cafetéria juttatasok korét a
Kttv. 151. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazassal élve - 0sszhangban a személyi
jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. torvény eldirasaival - e szabalyzat 1.
fiiggeléke_szerinti, ,,Gombai Polgarmesteri Hivatal kozszolgélati tisztviseldinek béren
kiviili juttatasi rendszerér6l szol6 Cafetéria Szabalyzat” tartalmazza.

SZOCI{&LIS,,J(')LETI, KULTURALIS, EGESZSEGI“JGYI JUTTATASOK,
SZOCIALIS ES KEGYELETI TAMOGATASOK

A megallapithatd juttatdsokat a polgarmesteri hivatal kozszolgalati tisztvisel6it
megilletd juttatasi rendszerérdl sz616 onkormanyzati rendelet 1. §-a rogziti az alabbiak
szerint:

- lakhatési, lakasépitési és -vasarlasi tamogatas,

- albérleti dij hozzajarulas,

- csaladalapitasi tamogatas,

- szocialis tamogatas,

- illetményel6leg,

- tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatas,

- idiilési tAmogatas,

- egészségligyi juttatas,

- kegyeleti gondoskodas.

A szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatast kérelemre a jegyz6 allapitja meg a
polgarmesteri hivatal kdzszolgalati tisztviseldit megilletd juttatdsi rendszerérdl szold
o6nkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdésében meghatarozott keret terhére.

Lakhatasi-, lakasépitési-, vasarlasi tamogatas

11.1.1. Lakhatasi-, lakasépitési, vasarlasi tamogatast a jegyz6 akkor allapithat meg,
ha a képviseld-testiilet erre a célra dolgozoi lakasépitési alapot hoz 1étre.
11.1.2. A 11.2.1. pontban jelolt alap terhére kizarélagosan
- Lakhatasi-  (lakasfelgjitas  esetén  komfortfokozat  emelésre,
lakasbovitésre)
- Lakasépitési-; és
- lakasvasarlasi tiamogatas
allapithatd meg visszatéritendé és/vagy vissza nem téritendé tamogatas
formajaban.
11.1.3. A 11.2.1. bekezdésben meghatarozott tAmogatas olyan lakas épitéséhez,
vasarlasahoz, bovitéséhez, korszerisitéséhez nyujthatd, amely nem haladja

[ torolt: ként jovahagyott




11.1.4.

11.1.5.

11.1.6.

11.1.7.

11.1.8.

11.1.9.

11.1.10.

11.1.11.

meg a lakdscéli tdmogatdsokrol sz6lo jogszabalyban meghatdrozott
méltanyolhato lakasigény mértékeét.

A 11.2.2 pontban megallapitott tamogatasok kifizetését a kozszolgalati
dolgozdk részére a Hivatal minden esetben pénzintézet Gtjan teljesiti.

A tamogatasok kifizetésekor figyelemmel kell lenni a mindenkor hatalyos
adozasi jogszabalyok betartasara.

A kozszolgalati dolgozonak a lakasépitési tdimogatas lakascélu tdmogatasként
- vissza nem téritendd tamogatas;

- maximum 5 év alatt visszafizetend6 kamatmentes kdlcson;

- valamint az el6z6ek variacios formaiban nyujthato.

Tamogatas annak a kozszolgalati dolgozonak adhatd. aki

- a tamogatast sajat lakhatasaval kapcsolatos ingatlan épitéséhez,
vasarlasahoz, feltjitasahoz kérelmezi;

- atamogatas targyat képez6 ingatlanon kiviil nem rendelkezik egyéb lakas
vagy csaladi haz tulajdonjogaval, kivéve

- ha az ingatlan 6roklés soran keriilt a tulajdonaba, s a
kérelem idOpontjaban mas személy hasznalati joga,
haszonélvezeti joga terhel.

- a kérelem benytjtasanak idépontjaban a tulajdonaban
1évé ingatlan értékesitése folyamatban van, s a
vételarat a lakas épitésre, vasarlasra, felujitasra
forditja.

- az épitési engedélyt, vagy az adas-vételi szerzodést (vagy eldszerzodést),
vagy lakasfelujitas esetén a munkalatokra vonatkozd koltségvetést a
kérelemhez csatolja;

- kamatmentes kolcson nyujtasa esetén hozzajarul a tamogatassal érintett
ingatlanra vonatkoz6 (szerzGdés szerinti) jelzalogjog bejegyzéshez.

A lakhatési-, lakasépitési, vasarlasi tamogatds maximalis Osszege az

allamigazgatasban érvényes illetményalap 10-szerese. A tamogatast ugy kell

megallapitani, hogy a havi torlesztd részlet nem haladhatja meg a

kozszolgalati dolgozonak a timogatas megallapitasakor folydsitott illetménye

5 %-at.

Nem adhat6 tdmogatas annak a kdzszolgalati dolgozonak,

- aki a kérelem benyujtasat megel6z6 6t éven beliil vissza nem téritendd

lakasépitési-, vasarlasi vagy lakas-felujitasi tamogatasban részesiilt;

- akinek a Hivatalnal eltoltott kdzszolgalati jogviszonya a 6 hdnapot a

kérelem benyujtasakor még nem érte le.

A tamogatas futamidejének megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy az
nem haladhatja meg a kozszolgdlati dolgoz¢é altal véarhatéan a hivatalnal
ledolgozhat6 évek szamat.
A jegyz6 — a gazdalkodasi eldado irasbeli jelentése alapjan — a visszafizetési
kotelezettségét nem teljesité kdzszolgalati tisztvisel6t a fizetési kotelezettség
elmulasztasat kovetd 90 napon belill felszolitja a teljesitésre, annak
eredménytelensége esetén pedig a tamogatds egy Osszegben torténd
visszafizetésére hivja fel. E munkaltatoi intézkedést kovetéen a fennalld
tOketartozds utan a mindenkori jegybanki alapkamatnak megfelel6
kamatfizetési kotelezettség terheli a mulasztd kdzszolgalati tisztviselot.
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11.1.12.

11.1.13.

11.1.14.

A kozszolgélati dolgozd jogviszonyanak megsziinése, vagy megsziintetése
esetén tartozasat egy Osszegben, legkésobb a jogviszony megsziinésének
napjan koteles visszafizetni.

Az egy Osszegben torténd visszafizetés elmulasztdsa esetén a kozszolgalati
dolgozdt a jogviszony megsziinés idépontjaban fennalld téketartozas utan a
mindenkori jegybanki alapkamatnak megfelelé kamatfizetési kotelezettség
terheli.

A visszatéritendé tamogatasban részesitett kozszolgalati dolgozod halala
esetén a lakasban maradd tulélé hazastars, vagy 6rokos a kiesd kolcsont
valtozatlan feltételekkel fizetheti vissza mindaddig, amig az ingatlan
elidegenitésére sor nem keriil. Az ingatlan elidegenitése soran a fennalld
toketartozas egy O0sszegben esedékessé valik.

11.2. Albérleti dij hozzajarulas

11.2.1.

11.2.2.
11.2.3.

11.2.4.

11.2.5.

11.2.6.

11.2.7.

Albérleti dij hozzajarulas adhatd kérelmére annak a kdzszolgalati dolgozonak,
aki a kozigazgatasi szervnél torténé munkavégzés céljabol albérletben oldja
meg lakhatasat, és ott életvitelszertlien tartozkodik.

A hozzajarulas a szerzédéssel igazolt albérleti jogviszony idejére folyosithato.
A hozzajarulas mértékérdl az jegyz6 dont, azonban a tamogatas havi 6sszege
nem haladhatja meg a havi bérleti dij 50 %-at, de Gsszege nem lehet
magasabb a kdzponti koltségvetésben meghatarozott illetményalapnal.

A hozzajarulasban részesiilé6 kozszolgalati dolgozd koteles az albérleti
jogviszonyra vonatkozd bekovetkezet valtozast 8 napon beliil a jegyzonek
bejelenteni.

A valésagnak meg nem felelé nyilatkozatbél, valamint Dbejelentési
kotelezettség elmulasztasabol eredd jogtalan pénzfelvétel esetén a dolgozot
anyagi és fegyelmi felelsség terheli.

A hozzajarulast havonta utdlag, a becsatolt szamla, vagy szamlat helyettesito
pénziigyi bizonylat alapjan kell folydsitani. A szamlaként a kozszolgalati
dolgozoénak a nevére sz616 szamla fogadhato el.

A hozzéjarulas személyi juttatasnak mindsiil, ezért a kifizetésnél a mindenkor
hatalyos személyi jovedelemadordl szold jogszabalyokat kell figyelembe
vennl.

11.3. Csaladalapitasi tamogatas

11.3.1.

11.3.2.

11.3.3.

A legalabb egy éve, és a tamogatds megallapitasanak idGpontjaban
hatarozatlan id6re kinevezett kdzszolgalati dolgozo

- els6 hazassagkotése alkalmaval és

- gyermekének megsziiletésekor

vissza nem téritendd csaladalapitasi tamogatasban részesithetd.

A csaladalapitasi tdmogatas Osszegét a jegyzO hatdrozza meg, mely
esetenként maximum az allamigazgatasban érvényes illetményalap 60 %-aig
terjedhet.

A kérelemhez a hazassagi- vagy sziiletési anyakonyvi kivonat fénymasolatat
csatolni kell.
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11.3.4.

11.3.5.

11.3.6.

Gyermekek sziiletése esetén a kozszolgalati dolgozot — megallapitas esetén -
gyermekenként illeti meg a tAmogatas.

Amennyiben a hazassagkotéskor, vagy gyermek sziiletésekor mindkét
hazasulando/sziilé6 a hivatallal all jogviszonyban, mindkét kozszolgalati
dolgozd részére sajat jogan is megallapithato a timogatas.

A tamogatas visszafizetését kell elrendelni a kifizetést kovetd 3 éven beliil, ha
a sziil6 gyermekét sajat hibdjabol nem neveli sajat haztartasaban.

11.4. Szocialis tamogatas

11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

A jegyz6 kérelemre, vagy hivatalbol indokolt esetben segélyt allapithat meg a
kozszolgalati dolgozd részére.

A megallapithat6 segély formai:

- szocialis segély

- temetési segély

A megallapitott segély maximalis Osszege nem haladhatja meg az
allamigazgatasban érvényes illetménylapot.

11.5. Illetményeléleg

11.5.1.

11.5.2.

11.5.3.

11.5.4.
11.5.5.

11.5.6.

11.5.7.

11.5.8.

11.5.9.

11.5.10.

11.5.11.

A hivatal kozszolgalati dolgozdi évente legfeljebb kettd alkalommal,

indokoltan, kamatmentesen visszafizethetd illetményel6leget kérhetnek.

Illetményeléleg annak a kdzszolgalati dolgozonak engedélyezhetd, akinek

csaladi, egészségiigyi, illetve mas szocialis ok alapozza meg a kérelmét.

Nem engedélyezhet? illetményeldleg kifizetése,

- ha a kozszolgalati dolgozd jogviszonya a Hivatalnal még nem érte el a 6
hoénapot;

- nettd illetményét 33 %-nal tobb letiltas terheli;

- aki az el6z0 illetményeldleget nem fizette vissza.

Az illetményel6leg kifizetését irasbeli kérelem alapjan a jegyz6 engedélyezi.

A jegyz6 altal engedélyezett illetményelSleget az engedélyezést kovetd 3

munkanapon beliil ki kell fizetni. Az illetményeldleg kifizetésével egy idében

annak tényér6l az engedélyez6 dokumentum és a kifizetési alapbizonylat

megkiildésével a Magyar Allamkincstar illetékes Igazgatosaga (tovabbiakban:

MAK) értesiil az illetményelSleg havonkénti levonasa céljabol.

Az illetményelSleg jegyz6éi engedély alapjan torténd kifizetése, a MAK

értesitése és a folyamatos visszafizetés ellenérzése az aljegyzo6 felelGssége.

Az illetményeldleg mértéke kozszolgélati dolgozonként és alkalmanként nem

haladhatja meg a kdzszolgalati dolgozo havi nett6 illetményének 200 %-at.

Az egy alkalommal engedélyezett illetményeléleg maximalis Osszege nem

haladhatja meg a targyévben érvényes minimalbér havi Osszegének

0tszOrosét.

Az illetményel6leget maximum hat havi egyenlé részletben kell visszafizetni,

fizetési haladék nem engedélyezheto.

A visszafizetésre vonatkozd szabalyokat a jegyz6 az illetményelbleg

kifizetését engedélyezd munkaltatdi dontésben rogziti.

A kozszolgalati dolgozd jogviszonyanak megsziinésekor az illetményel6leg

még vissza nem fizetett része egy Osszegben és legkésdbb a jogviszony

megsziinésének napjaval azonnal esedékessé valik.



11.6. Tanulmanyi 6sztondij, képzési-, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatas

11.6.1.

11.6.2.

11.6.3.

A jegyzd a tanulmanyi szerz6désen til tanulményi Osztondij-szerzodést is
kothet, valamint — kérelemre képzési-, tovabbképzési-, nyelvtanulasi
tamogatast nyujthat.

A munkakor betoltéséhez eldirt kotelezo tovabbképzéseken torténd részvétel
koltségeét a képzésre torténd jelentkezés alapjan, a részvétel hitelt érdemld
igazolasa mellett tériti meg a munkaltato.

A tamogatasok fedezetéiil a helyi juttatasi rendeletben meghatarozott keret
szolgal.

11.7. Egészségiigyi juttatas

11.7.1.

11.7.2.

11.7.3.

11.7.4.

A munkaltato az 50/1999. (X1.3.) EiiM rend. 2. § d) pontjadban meghatarozott
Hképernyé  elotti  munkavégzéshez  éleslatast  biztositd — szemiiveg”
beszerzéséhez évente koltségtéritést biztosithat.

A koltségtéritést a jegyz0 a kozszolgalati dolgozd kérelmére allapitja meg
abban az esetben, ha a kérelmez6 munkakori kotelezettségeinek ellatasa soran
naponta legalabb 4 6ran keresztiil rendszeresen képerny0ds eszkozt hasznal.

A koltségtérités iranti kérelemhez a kozszolgalati dolgozé mellékletként
koteles csatolni a képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast biztositd
szemiivegnek a Polgdrmesteri Hivatal nevére és cimére kidllitott eredeti
szamlajat.

A koltségtérités minimalis mértéke 15.000.- forint, de maximum az
onkormanyzat  2019. évi  koltségvetési  rendeletében  meghatarozott
illetményalap 75 %-a.

11.8. NYUGALLOMANYU KOZSZOLGALATI DOLGOZOK TAMOGATASA

11.8.1.

11.8.2.

11.8.3.
11.8.4.

11.8.5.

11.8.6.

A nyugallomanyu kozszolgalati dolgozdok tamogatasa soran a kozszolgalati
tisztvisel6k részére adhatd juttatasokrol és egyes illetménypotlékokrol sz6lo
249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 10-12. §-ai az iranyadoak.

Nyugallomanya kozszolgalati dolgozd részére pénzbeli és természetbeni

juttatas nyujthatod

- eseti szocialis segély,

- temetési segély.

A tamogatasi igényt a jegyz6hoz kell benyujtani.

A kérelmeket a jegyz6 —a polgarmester egyetértésével - a benyujtast kovetd 8

munkanapon beliil biralja el.

A tamogatads maximalis 0sszege nem haladhatja meg az allamigazgatasban

érvényes illetményalapot.

Szocialis timogatas megitélése torténhet javaslatra is. Javaslatot tehet a

- nyugallomanyu kozszolgalati dolgozo életkoériilményeit ismerd vezetd,
vagy kozszolgalati dolgozo,

- nyugallomanyu kozszolgalati dolgozd, mas nyugdijas kozszolgalati
dolgozo tekintetében,

- tarsadalmi szervezet,

- egyesiilet, vagy maganszemély.

[ torolt: dllamigazgatasban

[ torolt: érvényes
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11.9. KEGYELETI GONDOSKODAS

11.9.1. A Kttv. 152. § (5) bekezdése elGirasainak betartasaval az elhunyt

kozszolgalati dolgozot a jegyz6 a kdzszolgalat halottjava nyilvanithatja.
Gomba, 2013. januar 02.

Kosa Erzsébet Aniko
Jegyz8

A szabdlyzatban foglaltakat Gomba Kézség Onkormadnyzatinak
Képviseld-testiilete a 9/2013. (1. 24.) sz. hatdarozataval,
vette tudomasul.

Gomba, 2013. januar 24.
Koésa Erzsébet Aniko sk.

jegyzé

A szabalyzat 1/2019. jegyz0i utasitds alapjan egységes szerkezetbe foglalt szovegezését
Gomba Kozség Onkormanyzatanak KépviselO-testiilete
a..../2019. (II. 21.) hatarozataval vette tudomasul.

Gomba, 2019. februar . Koésa Erzsébet Anikd
jegyz6

tordlt: A szabalyzat egységes szerkezetbe foglalasay

a mai napon megtortént.

1
Gomba, 2016. februar 26.
Jegyz6y

Koésa Erzsébet Anikof




EKSZ 2. melléklete
RENDKIiVULI MUNKAVEGZEST ELRENDELO LAP

Gomba Ko6zség Onkorméanyzata Jegyzdjének az Egységes Kozszolgalati Szabalyzatrol szolo
.12019. sz. intézkedése alapjan

................................................ (NV) wevevieiereneseeciesesesee ... (munkahelyi beosztasa)

részére rendkiviili munkavégzést rendelek el.

A rendkiviili munkavégzés idGtartama: ....... EV i ho ....... nap .......... oratol
....... €V .covveevveeee. O L maAP ... OTdig

kozszolgalati dolgozo

A rendkiviili munkavégzést igazolom.

Gomba, 20... €V oo ho ........ nap

jegyz6

A rendkiviili munkavégzés szabadidével valo ellentételezése a munkavallalo kérésére 20... év
.................. ho ........ napjan megtortént.

munkavallalo jegyzo

A rendkiviili munkavégzés alapjan a munkavallalot megilletd szabadidd kiadasa sikertelen
volt. Kérem a Jegyz6t, hogy a szabadidé megvaltasara intézkedni sziveskedjen.

Gomba, 20... €V ..ccoveereinnene ho ...... nap

jegyz8

torolt: A szabdlyzat egységes szerkezetbe foglalasay

a mai napon megtortént.

1
Gomba, 2019. februar .
Jegyz6Y

Oldaltoré

Kosa Erzsébet Anikoy




2. oldal
UTASITAS

RENDKIVULI MUNKAVEGZES EL]:ENTETELEZ,ES,EKENT MEGALLAPITOTT
SZABADIDO MEGVALTASARA

............................................................................................ kozszolgalati dolgozd részére
rendkiviili munkavégzés elrendelésére keriilt sor.

Az elrendel6 lap alapjan megallapitottam, hogy a rendkiviili munkavégzés szabadiddvel
torténd ellentételezése sikertelen volt, ezért az Egységes Kozszolgalati Szabalyzat 9.3.5
pontjaban foglaltak alapjan utasitom a gazdalkodasi eléadot, hogy a szabadidd megvaltasarol
az alabbiak szerint gondoskodjon.

Szabadidé megvaltasra jogositd munkadrak szama: L ora
A munkavallalo havi személyi alapbére: Ft

A szamfejtés honapjaban a munkanapok szama: ... nap

Egy orarajar6 bér: Ft

(személyi alapbér/munkanapok szama/8)
Szabadid6é megvaltasaként szamfejtendd bruttd illetmény: .........cccccvvveneee. Ft

(6rabér* szabadidé megvaltasra jogositd munkaodrak szama)

Gomba, 20... év ...ooeveennn. ho ... nap

Jjegyz8

1. példany - Kozszolgalati dolgozo
2. példany - nyilvantartas
3. példany - elszamolas



EKSZ 3. sz. melléklete

NEVJEGYZEK
A SZABADIDO ATALANYRA JOGOSULT KOZSZOLGALATI
DOLGOZOKROL
Szabadidé A szabadidé
A kézszolgilati atalanyra | o badidé stalany atalany
dolgozo neve JOgOSlt? . éves mértéke megallapitasanak
munkakori idépontja

feladat




EKSZ 4. sz. melléklete

ENGEDELY
a szabadidé atalany terhére torténé szabadidé igénybevételére

20.... évi megallapitott szabadidé atalany: nap
20.... évi atalany terhére eddig igénybevett szabadidé: ... nap

Szabadidé atalany terhére

igénybe venni kivant szabadid® id8pontja:  .........cccoiiiii e
Gomba, 20... év ....cccccennee. ho ... nap

kdzszolgalati dolgozé alairasa engedélyezd aldirasa



MEGISMERESI NYILATKOZAT
Alulirottak nyilatkozunk, hogy Gomba Kozség jegyzOjének .../2019. szamu jegyzoi

intézkedéssel megallapitott Egységes

megismertiik:

Koztisztviselok neve

Alairas datuma

Koézszolgalati

Szabalyzatot a mai napon

koztisztviseldk alairasa




1. sz. fiiggelék

a Gombai Polgamesteri Hivatal

EGYSEGES KOZSZOLGALATI SZABALYZATAROL sz6l6
1/2019. sz. jegyz6i intézkedéséhez

CAFETERIA SZABALYZAT

a Gombai Polgarmesteri Hivatal
kozszolgalati tisztviselinek
béren Kkiviili juttatasi rendszeréroél

Kosa Erzsébet Aniko
Jegyzd

Gomba, 2019. januar



A CAFETERIA RENDSZER JELLEMZOI

1.1. A szabdlyzat célja

A Gombai Polgarmesteri Hivatalban (tovabbiakban: Hivatal) 2019. évben a kdzponti
szabalyozasnak megfeleléen Cafeteria (Valaszthatd Béren Kiviili Juttatas) rendszer miikodik a
kozszolgalati tisztviselok szamara. Az érdekegyeztetési eljaras helyett 2019-ben az érintett
tisztviselok megismerési és elfogadd/tamogatd nyilatkozata keriil a szabalyzathoz csatolasra.

A Cafeteria juttatds rendszere a kdzszolgalati tisztviselokr6l szolo 2011. évi CXCIX. torvény
(tovéabbiakban: Kttv.) 151. §-aban meghatarozott béren kiviili juttatasi elemeket is tartalmazo
rendszer, amely minden kozszolgélati tisztviseld szamara egyenld feltételek szerint biztositja
a kiilonboz4 juttatasi formak kozotti szabad valasztast.

A rendszerhez kapcsolodo szemlélet 1ényege, hogy az adott lehetdségeken beliill mindenki
6nalléan dontheti el, hogy adott évre milyen elemeket valaszt, melyek elégitik ki legjobban az
egyéni igényeit.

A Cafeteria rendszer kialakitasaért, szabalyozasaért a Hivatal tekintetében a Kttv.
felhatalmazasa alapjan a jegyz6 felelds. A rendszer iigyviteli miikodtetését az aljegyzo és a
gazdalkodasi eldadok végzik.

Az adott koltségvetési szervnél (szakfeladati egységnél) a cafetéria rendszer miikodésének
alapdokumentuma a cafetéria szabalyzat. A munkaltatd a szabalyzatban hatarozza meg a
juttatas valasztasanak feltételeit, a juttatdsok valaszthaté formait, a valasztds menetét, az
iranyado hatariddket, a folyodsitas rendjét, az alkalmazandé nyomtatvanyokat, az esetleges
elszamolas rendjét. A cafeteria rendszer miikddtetése soran a kozszolgalati tisztviselok részére
adhato juttatasokrol és egyes illetménypotlékokrol szo16 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet
vonatkozé rendelkezéseinek betartasa kotelezo

A szabalyzat az Egységes Kozszolgalati Szabalyzat fliggeléke, az abban meghatarozott
juttatasok igénybevételi mechanizmusat hivatott szabalyozni.

1.2. A cafeteria alapelvei
Egyenl6 banasmod elve: Minden — a juttatasok igénybevételére jogosult — kozszolgalati
tisztviseld azonos szabdlyok szerint, valaszthat a rendszerbe bevont azonos juttatasi elemek

koziil az év elején meghatarozott kereten beliil.

Rugalmassag elve: A kozszolgalati tisztviseld - életkoriilményeihez és sziikségleteihez
igazitva - szabadon valaszthat a felkinalt juttatasok koziil a megadott kereten beliil.

Tudatos valasztas elve: A kozszolgalati tisztviseld valaszt a felkinalt juttatasok kozil a
szabalyozas ismeretében.

Tisztvisel6i illetményrendszerhez illeszkedés elve: A kozszolgalati tisztvisel6i cafeteria
keretosszegének megallapitasa egységes, rendszerszemléletli elv alapjan, a mindenkori
koltségvetési torvényben meghatarozott keret meghatarozasa alapjan tortént.




Aranyositds _elve: A kozszolgalati tisztviseld jogosultsiga jogviszonyanak alapvetd
jellemzdihez igazodik. Azt a kdzszolgalati tisztviseldt, akinek a véalasztasra vald jogosultsaga
a szabdlyzatban meghatarozott ok miatt év kozben modosul, idéaranyosan illeti meg a
cafeteria keret.

Periodicitds elve: A valasztasra jogosult kdzszolgalati tisztviselok minden évben azonos
id6szakban valaszthatnak a kovetkez6 évre,

1.3. A rendszer tovabbi jellemz6i
A Kkeretosszeg felhasznalasarol minden k6zszolgalati tisztvisel6 targyév marcius 1-ig dont.

Ha a kdzszolgalati jogviszony év kdzben keletkezik, vagy a tisztviseld athelyezésére keriil
sor, akkor az els6 munkaban toltdtt napot kovetd 10 munkanapon beliil nyilatkozik az altala
valasztott cafetéria-juttatasrol.

Ha a kozszolgalati tisztvisel a juttatasrol vald nyilatkozat hataridében torténé megtételét
6nhibajabol elmulasztja, akkor a hivatali szervezet vezetdje altal meghatarozott juttatasra
jogosult.

Minden koézszolgalati tisztviselé a rendelkezésére allo keretdsszeget egy éves id6tartamra
oszthatja fel a rendszerbe bevont juttatasok kozott. A kozszolgalati tisztvisel6i nyilatkozatok
évkozi médositasara nem nyilik lehetoség.

1.4. Jogosultsagi id6szak

A cafeteria rendszerév alatt mindig maximum az adott addzasi évet kell érteni. A tisztvisel6i
cafeteria jogosultsag a targyév januar 1-t61 december 31-ig tart.

A jogviszony megsziinése esetén a jogosultsag az utolsé munkdban t61tétt napon megszinik.

Ha a jogviszony év kozben keletkezik, a kdzszolgalati tisztvisel$ a keretdsszeg idGaranyos
részére jogosult. A keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell megallapitani.

A jogosultsagi id6 szamitasakor az adott év naptari napjainak szamat kell figyelembe
venni.

1.5. Jogosultak kore

A cafeteria juttatasokra a Hivatalnal aktiv allomanyban 1év6 kozszolgalati tisztviseld jogosult.
Kozszolgalati tisztviseld a Kttv. 6. § 20. pontjaval meghatarozott koztisztviseld.

1.6. A jogosultsag korlitozasa

Nem jogosult cafetéria juttatasra egyebek mellett a tisztviseld azon id6tartam vonatkozasaban,
amelyre illetményre vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idStartama
meghaladja a 30 napot. (Kttv. 151. § (2) bek.)



CSED, GYED, GYES és 30 napon tuli fizetés nélkiili szabadsag a leggyakoribb jogcim,
amikor a munkajogi allomanyban 1évok jogosultsaga sziinetel. Ezen idészak alatt valaszthato
béren kiviili juttatasok nem vehetdek igénybe. A fenti jogcimeken tartos tavollétrdl visszatérd
kozszolgalati tisztvisel6t az ismételt munkaba allast kovetéen a cafeteria rendszerév
fennmarado6 részére az iddaranyos keret illeti meg.

1.7. A jogosultsag megsziinése

Munkaviszony megsziinés esetén altalanos érvényii az a szabaly, hogy a cafeteria jogosultsag
az utolsé munkéban toltott napig tart._Abban az esetben, ha a tavozd kozszolgalati tisztviseld
a szamara megallapitott keretdsszeget az utolsd6 munkaban toltott napig idéaranyosan nem
teljes mértékben hasznalta fel, akkor a maradvanyosszeget részére a munkaltatd bérjellegii
kifizetéssel, mint kdzszolgalati tisztvisel6i kovetelést, biztositja.

Abban az esetben, ha a tavozoé kozszolgalati tisztviseld a szamara megallapitott keretdsszeget
az utols6 munkaban t6ltott napig idGaranyosan tulkoltotte, athelyezés esetén az athelyezo
kozigazgatasi szerv igazolast allit ki a tisztviseld altal az id6ardnyos részt meghaladd
mértékben igénybe vett cafetéria juttatds Osszegérol. A kozszolgalati jogviszony egyéb
formaban torténd megsziinése esetén a munkaltaté az idéaranyosan mar nem jard keretrészre
visszafizetési kdtelezettséget ir el6 a kdzszolgalati tisztviseld részére.

2. KERETOSSZEG MEGHATAROZASA
2.1. Cafeteria éves keretosszeg

A Hivatal valamennyi kozszolgalati tisztviseldje részére meghatiarozza a felhasznalhatd
keretdsszeg mértékét. Ez az 6sszeg 2019. évre vonatkozoan 231.900.- Ft. A rendelkezésre
allo keretdsszeg évente feliilbirdlasra keriil az dnkormanyzat koltségvetésének elfogadasa
elott.

Részmunkaiddésok tekintetében a részikkre megallapitott Osszeg igazodik az adott
részmunkaid6hdz.

Teljes munkaidésb6l részmunkaidésbe torténd szerzodés modositas esetén teljes
munkaidés keretet a részmunkaidé ardnyaban Aallapitja meg a munkaltatdé ugy, hogy
megallapitja az id6aranyos keretet, ehhez viszonyitja az eddigi felhasznalast. S mindezt
Osszevetve allapitja meg a valtozashoz kapcsolddo 1) keretet. Amennyiben a keretfelhasznalas
soran iddaranyosan vizsgalva a kozszolgalati tisztviseld tulkoltotte ujonnan megallapitott
keretét, abban az esetben részére a kovetkezd idGszakra mar nem jar idéaranyos cafeteria
keretdsszeg.

Részmunkaiddsbdl teljes munkaidésbe torténd szerz6dés modositas esetén a részmunkaidds
keret a teljes munkaidés kerethez mérten keriil idéaranyosan kiegészitésre.

A cafetéria keretet terheli az egyes juttatasokhoz kapcsolodo, a juttatast teljesité munkaltatot
terhel6 kozterhek megfizetése.

3. A RENDSZER ELEMEI
3.1. Lekotési érték — vasarloérték

A koztisztvisel6i cafetéria keretdsszeg a nettd juttatason kiviil fedezetet kell, hogy biztositson
a juttatds utan fizetendé munkaltatoi szocialis hozzajarulas fizetési kotelezettségre, ennek



mértéke az igénybevett juttatds 19,5 %-a, valamint a munkaltaté altal fizetendé 15 %-0s
személyi jovedelemadora.

Ebbdl kifolyolag tehat az adott cafeteria juttatdsi elem vasarléértéke az az 0sszeg, amely az
elem névértéke. A lekotési érték pedig az az dsszeg, melybe az az elem ténylegesen keriil az
igénylonek, tehat, amivel ténylegesen csokkentenie kell a cafeteria keretosszegét.

3.2 A juttatasi rendszer elemei 2019. évben:

Széchenyi Pihendkartya
- széllashely alszamlajara utalt ... legfeljebb 225.000,- Ft,
- vendéglatas alszamlajara utalt ...legfeljebb 150.000,- Ft,
- szabadid6 alszamlajara utalt ... legfeljebb 75.000,- Ft.

3.2.1 Széchenyi Pihendékartya

A Széchenyi Pihend Kartya az arra jogosult intézmény altal kibocsatott olyan fizetési eszkoz,
amellyel a munkavallalonak a munkaltato altal utalt tamogatas terhére - az arra felhatalmazott
¢és a rendszerbe bevont szolgaltatoknal - szolgaltatasok vasarolhatok. A rendelet szerint a
SZEP Kartya egy milanyag elektronikus utalvanykartya, melyre a munkaltatd hozzajarulast
utalhat. A kartya mikddését a kibocsato feliigyeli, akire jol meghatarozott feltételek
vonatkoznak. A szolgaltatohoz utalt juttatast a munkavallal6 3 f6 teriileten koltheti el.

Szallashely alszamlarol széallashely-szolgaltatasra, és belfoldi utazasszervezésre koltheti el a
munkavallal6 a cafetéria juttatast.

Vendéglatas alszamla terhére a juttatas elkdlthetd éttermi és mozgd vendéglatasra, egyéb
vendéglatasra és szallashely szolgaltatasra.

Szabadid6 alszamla felhasznalhatosaga a legtagabb. Egyebek mellett kulturalis-, miivelddési-
és sporttevékenység, fizikai kozérzetet javitd szolgaltatasok, vidampark szolgaltatasai, belvizi
személyszallitasi szolgaltatasok is igénybe vehetok a kartyaval.

A kartya kibocsatojanak a juttatasok kifizetésének lehetdségét POS terminalon, illetve
interneten keresztiil is biztositani kell. A munkaltatd altal a munkavallaloknak utalt
hozzajarulast a munkavallalo kozeli hozzatartozoi is elkdlthetik, amennyiben a munkaltatd
tarskartyat igényel résziikre. A hazastars, testvér, sziild, gyermek, nagysziild, unoka,
bejegyzett élettars, drokbefogadott gyermek, mostohagyermek, nevelt gyermek, 6rokbefogadd
sziil6, mostohasziild, neveldsziilé mellett a munkavallalo az élettarsanak is igényelhet (téritési
dij megfizetése mellett) tarskartyat.

A Kkartyara utalt timogatés adott évben juttatott sszegét a kovetkezd év december 31-ig fel
kell hasznalni. Ezt kdveten az dsszeg elveszik.

A Kkartya kiadasdhoz sziikséges, hogy a munkavallalé nyilatkozzon, hogy mashonnan
kapott-e ilyen juttatist és mennyit. Ez a nyilatkozat mindenképpen sziikséges a kedvez6
adozashoz.

4.  ANYILATKOZATTETEL
4.1. A nyilatkozattétel 1épései
1. A jogosultak (lasd: Jogosultak kore alfejezet), a targyév marcius 1-ig igénylik a

juttatasokat a ,,Cafeteria NYILATKOZAT” formanyomtatvany ¢€s a kiegészitd nyilatkozatok
kitoltésével és a munkaltatonak torténd leadassal.



2. A kozszolgalati tisztvisel6k valasztanak a rendszer altal felkinalt lehetdségek kozott és a
Cafeteria NYILATKOZAT kitoltésével irasban rogzitik az adott cafeteria jogosultsagi
id@szakhoz tartozo keretdsszeg felhasznalasarol meghozott dontésiiket.

3. A nyilatkozatok rogzitése utdn a munkaltatd egy kontroll listdt visszajuttat az igényld
kozszolgalati tisztviselonek a rogzitésre keriilt igénylésrol.

4.2. A nyilatkozattétel szabalyai
A nyilatkozat rendelkezései adott cafeteria jogosultsagi id6szakra szolnak.

Csak a hianytalanul és egyértelmiien kit6ltott, a kozszolgalati tisztviseld altal sajat keziileg
alairt NYILATKOZATOK tekinthetéek érvényesnek.

A Cafeteria NYILATKOZAT érvénytelen, ha az igényelt érték Osszege magasabb, mint a
rendelkezésre allo egyéni keretdsszeg. Az egyes juttatasokhoz kapcsolodé KIEGESZITO
NYILATKOZAT-okat a Cafeteria NYILATKOZAT-tal egyidejiileg kell leadni.

Ev kozben munkaviszonyt létesitd kozszolgilati tisztviselének a munkaviszony kezdetét
kovetd 10 napon beliil kell nyilatkozni a szdmara idéaranyosan megallapitott keretdsszeg
felhasznalasarol. A tartds tavollétr6l (sziilési szabadsag, GYES, GYED, fizetés nélkiili
szabadsag, tdppénz) visszatérd kozszolgalati tisztviselonek az ismételt munkaba allas napjat
kovetd 10 napon beliil kell nyilatkoznia a szamara idGaranyosan megallapitott keretdsszeg
felhasznalasarol.

5. mellékletek

5.1. szamt melléklet

Cafeteria szotar

Cafeteria: A cafeteriat magyarul ,,Valaszthato Béren Kiviili Juttatasok”-nak (réviden: VBKJ)
szoktak nevezni. A rendszer alapgondolata, hogy minden tisztviselének van egy éves bruttd
keretdsszege, melyet egy elére meghatarozott elemeket tartalmaz6 csomagbol valasztva, sajat
belatasa alapjan hasznalhat fel, béren kiviili juttatds cimén. Ugyanugy, mint egy dnkiszolgalo
étteremben: a pénziinket szabadon kolthetjiik el, mikozben az étlaprol valogatunk. Innen ered
a Cafeteria - angolul: 6nkiszolgal6 étterem - kifejezés is.
Cafeteria csomag: A valaszthatd béren kiviili juttatasok tisztvisel§ altal igényelhetd
Osszeallitasa.
Cafeteria juttatds: A munkaltato altal a kozszolgalati tisztviselonek a munkabéren feliil
nyujtott jovedelem.
Cafeteria jogosultsagi idoszak: Az az id6szak, mely alatt a kozszolgalati tisztviseld
elkoltheti / felhasznalhatja a munkaltato altal biztositott cafeteria keretdsszeget. Ez altalaban
az adott gazdasagi évvel egyezik meg.
Tisztvisel6i keretosszeg: Az a forintban meghatarozott Gsszeg, amellyel a tisztviseld egy
adott idészakban rendelkezhet.
Nyilatkozat: Annak érdekében, hogy a tisztviseld ténylegesen részesiiljon az altala
igényelhet6 juttatdsokbol, nyilatkozatot kell tennie. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy
mely juttatasokat milyen dsszegben és elosztasban igényli.
Kozeli hozzatartozé: 1. Ptk. 685. § . (b) kozeli hozzatartozok: a hazastars, az egyenesagbeli
rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és neveltgyermek, az drokbefogadd-, a mostoha- és a
neveldsziil6, valamint a testvér”.



2019. évi Cafetéria Nyilatkozat

5.2. sz. melléklet

Még
A felhasz-
2019. évi keret (Ft/f6/év) 231.900,- felhf;z;élt nilhatd
Tisztvisel6 neve
Kozeli hozzatartozok szama: (f6)
Kozos haztartasban é16 kozeli hozzatartozok szama: (f6) Tktatoszam:
Juttatdsok | 1404 szja .
Jogeim Max. Ft ] Il. m v v VI | ovIE v ix |ox XI X1l | Osszesen: | g 19 504 Os(sf:f)se"
SZOCHO
SZEP Rartya 225000 | Fuév
szallashely alszla.
SZEP Kartya 150000 | Ft/éy
vendéglatas alszla.
SZEP Kartya \
szabadido alszla. 75000 Fuév
Havi osszes felhasznalas /Ft/ Ft
Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft | Ft | Ft | Ft Ft Ft Ft Ft

Kijelentem, hogy a személyemre irdnyado Cafetéria Szabalyzatot ismerem, az abban foglaltakat magamra nézve érvényesnek tekintem.

Datum: Tisztvisel6 alairasa

Beérkezés datuma

Atvevé alairasa




5.3. szamu melléklet

Nyilatkozat a Széchenyi Pihenékartya igénybevételérol 2019. évre

Tisztviseld
(kartyatulajdonos)
neve

Tisztvisel sajat
felhasznalasara
igényelt Osszeg

Addazonosito jel

Tarskértya’
tulajdonos neve

Hozzatartozoi
mindsége

Addazonosito jel

alairas

A nyilatkozatot atvettem: i

datum munkaltat6 alairasa

7 Tarskartya tulajdonosonként kiilon-kiilon nyilatkozat kitoltése sziikséges.




Kijelentem, hogy 2019. évben mas forrasbol :
1. SZEP Kartya juttatast nem igénylek

2. mas forrasbol SZEP Kartya juttatast a kovetkezok szerint igényeltem/igényelek:

(a megfelel6 valasz alahtizando)

Tamogat6 szervezet : Az igénylés datuma: tamogatas értéke:
Tamogatd szervezet : Az igénylés datuma tamogatas értéke
Tamogato szervezet : Az igénylés datuma: tamogatas értéke:
Kelt: oo s e €V it ho.......... nap
tisztviseld tarskartya tulajdonos
alairasa ill. térvényes képvisel6jének alairasa

Megjegyzés: A Nyilatkozatot a személyi jovedelemado torvény szerint a juttatast kovetd 8.
év végéig meg kell Orizni.



MEGISMERESI NYILATKOZAT

Alulirottak nyilatkozunk, hogy Gombai Polgarmesteri Hivatal kdzszolgalati tisztviseldinek

béren kiviili juttatasi rendszerérol szol6 cafetéria szabéalyzatat a mai napon megismertiik:

Tisztvisel6k neve

Alairds datuma

tisztviseldk alairasa
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Gomba Kozség Onkorminyzata
Jegyzojének
1/20109. sz. intézkedése

AZ EGYSEGES KOZSZOLGALATI SZABALYZAT MODOSITASAROL

.
A Gombai Polgarmesteri Hivatal vezetdjeként a jelen intézkedéssel rendelem el a koltségvetési
szerv 1/2013. szam1 jegyz6i intézkedéssel jovahagyott Egységes Kozszolgalati Szabalyzatanak
(a tovabbiakban: EKSZ) mddositasat a vonatkozé hatalyos jogszabalyokkal torténd koherencia
megteremtése érdekében 2019. januar 1-jei visszamendleges hatéllyal az alabbiak szerint:

.L1. Az EKSZ 1.1. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
1.1 Aszabdlyzat a Hivatal kozszolgalati tisztviseloire terjed ki.
1.2. Az EKSZ 1.3. pontja helyébe az aliabbi rendelkezés lép:

1.3 4 polgarmesterre a szabadlyzat hatalya a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol
szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 73. §-a alapjan a
kozszolgalati tisztviselokrol szolo 201 1. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
rendelkezései szerint terjed ki kiilonos figyelemmel a Kttv. VII/A. fejezetében
rogzitettekre. A Kttv. polgdarmester tekintetében alkalmazando rendelkezéseit a
225/L. § irja elo.

1.3. Az EKSZ 6. pontja alpontjainak szabalyozasa helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

6.1. A jegyzo, a jegyzo tekinteteben a polgdarmester a teljesitménykovetelmények
meghatarozasa, a teljesitményértékelés és a mindsités munkaltatoi feladatait az
erre szolgdlo  feliileten (https://ter.gov.hu) végzi a kozszolgdlati egyéni
teljesitményértékelésrol szolo 10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet eloirasainak
betartasaval.

A Gombai Polgarmesteri Hivatal vezetdjeként a jelen intézkedéssel rendelem el a koltségvetési
szerv 1/2013. szamu jegyz0i intézkedéssel jovahagyott Egységes Kozszolgalati Szabalyzatanak
(a tovabbiakban: EKSZ) médositisat Gomba Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
az onkormdnyzat 2019. évi koltségvetésérdl szolo 2/2019. (II. 01.) onkorményzati rendelete
alapjan 2019. januar 1-jei visszamendleges hatallyal az alabbiak szerint:

I1.L1. Az EKSZ 10.2.-10.3. pontjai helyébe az alabbi rendelkezések lépnek:

10.2. A kozszolgalati  tisztviselok  részére adhato  juttatasokrol és  egyes
illetménypotlekokrol szolo 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. § (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Hivatal kézszolgdlati tisztviselGinek
2019. evi cafetéria keretéet — figyelemmel az onkormanyzat 2019. évi
koltségvetéserol szolo 2/2019. (Il. 01.) onkormanyzati rendelet 22 §-aval


https://ter.gov.hu/

meghatarozott 46.380,- Ft-os illetményalapra — brutto 231.900,- Ft-ban hatdrozom
meg.

10.3. 4 Hivatal kézszolgalati tisztviseloi szamdara a valaszthato cafetéria juttatasok korét
a Kttv. 151. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazassal élve - Gsszhangban a
személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. térvény eloirasaival - e szabalyzat
1. fiiggeléke szerinti ,, Gombai Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviselGinek
béren kiviili juttatasi rendszerérol szolo Cafetéria Szabalyzat” tartalmazza.

11.2. Az EKSZ 11.7.4.. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

11.7.4. A kéltségtérités minimalis mértéke 15.000.- forint, de maximum az onkormanyzat
2019. évi koltségvetési rendeletében meghatarozott illetményalap 75 %-a.

Gomba, 2019. februar 01.

Kosa Erzsébet Aniko
jegyz6



E/3. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2019. februar 21-ei nyilvanos iilésére

Targy: Tajékoztatd a kozmiivelddési koltségvetés részleteirdl

Eléterjeszté: Lehota Vilmos polgarmester
Iktatdszam: ..../2019.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gomba Kézség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete a 17/2019. (1. 31.) szamu hatarozattal
a 2019 februari ilésre tizte a 2019. évi kulturdlis (kdozmivel6dési) eldiranyzatok
felhasznaldsanak tervezetérdl szolo tajékoztatd targyaldsat. A dontés ota eltelt id6 rovidsége
miatt nem teljesen véglegesitett 6sszetevokkel elkészitettiik az 6nkormanyzat koltségvetésérol
sz616 2/2019. (II.1.) dnkormanyzati rendelet elemi koltségvetésében a 082092 kormdanyzati
funkciokodon K33 rovaton szerepld 3.000.000,- Ft nett6 kiadasi eldirdnyzat és a hozza tartozo,
azonos COFOG-on, K35 rovaton szereplé 810.000,- Ft forgalmi ad6 eldiranyzat
felhasznélasanak tervét.

Az eldterjesztés mellékletében megtaldlhatoak a leegyeztetett, illetve az egyeztetés alatt 1évo
fellépések dijai, amelyekbdl a mar megtartott Magyar Kultira Napjan fellépé miivészek dija
tény adat, a tovabbiak koziil egyediil a Palinkaversenyhez tartoz6 fellépd miivésszel tortént
megallapodas. A tobbi dnkorményzati rendezvényre ajanlatokat kértlink be, illetve eldzetesen
mar lefoglaltuk a fellépés idOpontjat, amelyet ebben a honapban még tartani igértek. A
tablazatban szerepld bevételi adatok jelenleg csak a nydrbucsuztatds soron tartalmaznak értéket
a fézOverseny, illetve a javasolt lovas verseny nevezési dijai miatt, illetve timogatasi lehetdség
kiaknazéasa van folyamatban a sargdval jelolt pontokat illetden.

A nyarbucstztatos programterv esetében a nagyobb Osszegli fellépések keriiltek a fent emlitett
modon lefoglalasra, a mas szinnel jelzett programelemekrdl még nem érkezett visszajelzés. Az
els6 gombai meghivasos dijugratd kupa megrendezése még az eldiranyzatok belsd
atcsoportositasa nélkiil is lehetséges, viszont legalabb 40-50%-0s hanyadaban tamogatasbol
javaslom finanszirozni. Ha els6 alkalommal sikeriil ilyen mértékli szponzori
kotelezettségvallalassal megrendezni a versenyt, akkor sikeres rendez€s esetén a tovabbiakban
megcélozhato lesz a nullszaldds programelem szerepeltetése a kovetkezd évi nyarbucstztatos
programtervekben.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat megtargyalni, €s a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 14.

Tisztelettel:
Lehota Vilmos sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat
.../2019. (1. 21.) képvisel6-testiileti hatarozat

Gomba Kozség Onkorméanyzatianak Képvisel6-testiilete megtargyalta a kozmiivel6dési
koltségvetés részleteirdl szolo tajékoztatot és az alabbi hatarozatot hozta:

1) Gomba Koézség Onkormanyzatanak Képviselo-testilete a kdzmiivelddési
koltségvetés részleteirdl szolo tajékoztatot elfogadta.

Hatarido: végrehajtast nem igényel



Gomba Kozség Onkormanyzata

az E/3 napirendi pont melléklete

Onkorméanyzati és részben 6nkormanyzati rendezvények koltségvetési vazlata

2019

Datum Megnevezés Terjedelem - f{éforditésok - — B?VétEI - -

netto afa v. szocho brutté nevezési dij | tdmogatas afa brutté
Januar 19. Magyar kultira napja késd délutan 100 000 8775 108 775 - - -
Februar 28., Marcius 2.  Palinkaverseny délutdn és este 130 000 13 500 143 500 - - -
Marcius 15. Nemzeti iinnep délelbtt - - - - - -
Janius 8. Telepiiléstorténeti talalkozo egész nap 75 000 20 250 95 250 - - -
Jualius 20. Fay-tira egész nap - - - - - -
Augusztus 20. Allami iinnep délelétt - - - - - -

Augusztus 30-31. XVIII. Gombai Nyarbucsaztato két nap 2380 000 76 950 2 456 950 39370 10 630 50 000
Oktober 1. Idések vilagnapja késd délutan 80 000 - 80 000 - - -
Oktober 12. Sziireti mulatsag egész nap 65 000 17 550 82 550 - - -
Oktober 23. Nemzeti iinnep délelbtt - - - - - -
November 16. Marton-nap délutdn és este 95 000 9450 104 450 - - -
December 5. Mikuldsvaré késé délutan 15 000 4 050 19 050 - - -
December 14. Adventi vasar délutdn 15 000 4 050 19 050 - - -

.—.December31, _ _ Szlveszteribal _ _ _ __ 3 I ANV SN ) Ut BN SRS QR R S i
Osszesen 2 955 000 154 575 3109575 39370 - 10630 50 000
Koltségvetési eléiranyzat* 3000 000 810 000 3810 000

* Az elGirdnyzaton felll, mas soron tervezett a fellépé mivészek utan fizetett szocidlis hozzajarulasi add, amelyet a raforditasok kozott Gsszességében 8.775,- Ft

Osszegben szerepeltettlink



Gomba Kozség Onkormanyzata az E/3 napirendi pont melléklete

Onkorméanyzati és részben 6nkormanyzati rendezvények koltségvetési vazlata
2019

A XVIIl. Gombai Nydrbucsuztaté programterve tervezett kiaddsokkal

Msoridé AFA szallitasi koltség
2019. augusztus 30. péntek
19 éra JUMP zenekar 90 perc 120000 Ft OFt OFt 120000 Ft
21 ¢6ra No Sugar zenekar 80 perc 450 000 Ft OFt OFt 450 000 Ft 570 000 Ft
2019. augusztus 31. szombat
9 édra F6z6verseny délel6tt 0 Ft
10 6ra |. Gombai Dijugraté egész nap OFt
Akadaly bérlés 100 000 Ft 100 000 Ft
Kupa, szalagok 100 000 Ft 100 000 Ft
Bird, palyaépité 40 000 Ft 40 000 Ft
Targyi-, pénzjutalom 200 000 Ft 200 000 Ft
ment@szolgélat egész nap 50 000 Ft 50 000 FtI 490 000 Ft
11 6ra Babel6adas 100 000 Ft 100 000 Ft
12 éra Ebéd OFt
15 éra Vecsési citera zenekar 60 000 Ft 60 000 Ft
166ra ... Bemutaté 60 000 Ft 60 000 Ft
176ra ... Bemutatd 60 000 Ft 60 000 Ft
18 6ra Apnoé zenekar 75 perc 300 000 Ft 300 000 Ft
20 6ra DJ 60 000 Ft 60 000 Ft 640 000 Ft
Hangtechnika 2 napra 250 000 Ft 250 000 Ft
Szinpad- és fedés-technika 2 napra 230000 Ft 62 100 Ft 0Ft 292 100 Ft
FGz6verseny ajandék 25000 Ft 25000 Ft
Nydérbucsuztatd forgatas (Gemini) 60 000 Ft 60 000 Ft
REPI étkeztetés (Nemesgomba) 60 000 Ft 60 000 Ft
SP sorpad bérlés 55 000 Ft 14 850 Ft 69 850 FtI 756 950 Ft

| 2456950Ft



E/4. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2019. februar 21-ei nyilvanos iilésére

Targy: Javaslat a Civilhaz jovobeli lizemeltetésére

Eléterjeszté: Lehota Vilmos polgadrmester
Iktatoszam: ..../2019.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gomba K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 17/2019. (1. 31.) szamu hatérozattal
a 2019 februari iilésre tiizte a Civilhaz tizemeltetésérdl szolo javaslat targyalasat, valamint
felmondta a Magfalvaért Egyesiilettel kotott feladat-ellatasi szerzédést 2019. marcius 31-i
datummal. A dontés kapcsan targyalast folytattam a Megbizott — szerzodés szerinti —
kapcsolattartojaval, amely alkalommal széban is kozoltem a szerzddésfelmondas tényét,
valamint a tovabbi lizemeltetés modjanak lehetséges kialakitasi  folyamatat.
El6terjesztésemmel javaslatot teszek a Civilhaz eddigi miikodésének modositasara, amelyet
megtargyalva meghozhatéak azok a dontések, amelyek alapjan marcius honapban
elokészitésre keriilnek a kapcsolodo hatarozati javaslatok és rendeletmodositasi tervezetek, igy
nem lesz akadalya a létesitmény 2019. aprilis 1-t6] kezd6d6 id6szakban torténd mitkodésének.

Gomba Kozség Onkormanyzata — az IKSZT cimbirtokosi okirata alapjan - 2009. oktéber 15.
napjan nyujtott be tamogatasi igényt ,,IKSZT kialakitdsa és miikodése” jogcimre, amelyet
tobbszori elutasitd és kizard dontés és mindazokra vonatkozo fellebbezés utan a 212,58 m?
teriiletli ingatlan felujitasara és 221,95 m? teriilet(i bovitésre felhasznalhatd 52.591.261,- forint
tamogatasi Osszeggel rogzitett a Mezdgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Hivatal 2012
augusztusaban. A kivitelezési munkdk 2012 augusztusaban megkezdddtek, a létesitmény
atadasara 2013 aprilisaban kertilt sor, a hivatalos hasznalatba vételi eljaras lefolytatasa utan a
zar6 kifizetési kérelmet 2013. julius 31-én nyujtotta be az Gnkormanyzat. Utdbbi datum azért
lényeges, mert a 112/2009. (VIIL.29.) FVM rendelet alapjan a kotelezd fenntartdsi id6 a
befogadott zard kifizetési kérelem napjat kovetd ot éven keresztiil tart. A miikddtetésrol
kezdetben negyedévente, majd a feliigyeleti szervek atalakulasai utan félévente kellett
beszamolot benyujtani. Utolsd beszamolasi iddszak a 2018. julius 1-31-ig terjedd idészakot
magaban foglalo 2018. év II. féléve volt. Jelenleg az 6nkorméanyzat mar nem koételes az IKSZT
Cimbirtokosi okiratban rogzitett feladatok ellatasdra. Ennek jegyében szamolta fel az
Onkormanyzat a mara kitiresedett ,.telehaz” funkciot 2018 6szén, és a koltségtakarékosabb
tovabbi lizemeltetés jegyében mondta fel a feladat-ellatasi szerzodést.

Az épiiletben jelenleg elhelyezett ligyfélszolgalati és ceremonialis funkciok, valamint a civil
szervezeti haszndlat mellett csak a konyvtar miikodik rendszeresen. A feladat-ellatasi
szerz6dés mellett két részmunkaidds kozalkalmazott biztositja a 1étesitmény mikodését. A
konyvtaros tavolléte miatt helyettesitdjét megbizasi szerz6déssel foglalkoztatjuk. Megitélésem
szerint a jelenlegi haszndlat pontositasat kovetden kialakithatd egy olyan miikodési séma,
amelyben a két részmunkaidds kolléga el tudja latni a Civilhazban jelentkezd feladatokat.

A pillanatfelvétel alapjan rogzithetd hasznélatot a kovetkezd tablazat tartalmazza. Néhany
kivételtdl eltekintve minden hasznalé rendelkezik a bejutashoz sziikséges kulcsokkal, valamint
a riasztorendszer ki- és bekapcsoldsahoz hasznalandé egyéni kédokkal.
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A tablazatban feltiintetett hasznalaton kiviil bérleti jogviszony alapjan, vagy eseti jelleggel
megrendezett intézményi igénybevétel torténik. A civil szervezeti igénybevételhez nem
sziikséges feltétleniil nyitva tartds, csupan néhany esetben indokolt a hasznalok nagyobb
kiszolgaldsa miatt a nyitds és zards folyamatdban kozremiikodni, illetve rendelkezésre
bocsatani az igényelt eszkdzoket. Az ligyfélszolgalati igénybevételhez szintén nem sziikséges
az Odnkormanyzat kozalkalmazottjanak kozremiikodése, csupdn a ritkabban érkezd, gyakorta
helyettessel iizemeltetett ligyfélszolgalati alkalmak jelenthetnek kdzremiikodési igényt. A még
kulccsal és koddal nem rendelkezd épiilethasznalok megallapodasi hatterét, valamint kulcs- és
kodellatasat marcius végéig le lehet bonyolitani.

A 2019. évi Onkormdnyzati koltségvetés a két részmunkaidds kozalkalmazotti allashely
megtartasaval szdmol 2019 4prilisatol. Ekkora 1étszammal a konyvtér heti 6 6rds nyitva tartasa
a tovabbiakban is mitkodoképes, amelyet akar a szombati napokon egyben, de lehetséges ezt
megosztva, a konyvtarlatogatok igényei szerint alakitani. Még egy heti 5-6 6ras tovabbi nyitva
tartast tud biztositani a technikai feladatokkal megbizott részmunkaidds kozalkalmazott, amely
nyitva tartast a szerdai napra javaslok id6ziteni. Ekkor jobban kiszolgalhat6 paratlan héten a
nyugdijasok Osszejovetele, paros héten a hulladékgazdalkodas iigyfélszolgalata, valamint a
szerdai napokra lehetne irdnyitani a bérleti szerzédések eldkészitését, megkotését is.



Az 1j strukturaban mar nem kell miikodtetni az irodai szolgaltatdsokat, amelynek piackovetd
arazasat sem kell elvégezni. Nem kell feltjitani €s kiils6 igénybevevok szamara mitkddtetni a
nyomtatast és a masolast. Az épiilet helyiségeinek hasznalhat6sagat ijra lehet és kell gondolni,
akar még minimalis atalakitast is elbir az épiilet a jobb kihasznaltsag, a piacképesebb bérbe
adas érdekében. Az atalakitas elhatarozasahoz érdemes szakember segitségét igénybe venni.

A Civilhazat tovabbra is kozdsségi szintérként hasznalva nem kell modositani az
onkormanyzat kozmiivelddési rendeletét, viszont a csokkentett nyitva tartas €s a megvaltozott
koriilmények miatt eld kell késziteni a Civilhaz Miikodési Szabalyzatat, amely jelenleg
tartalmazza a Civilhaz egészére ¢és kiilon a konyvtarra vonatkozd hasznélati szabalyzatot,
valamint a kiilon-kiilon hazirendeket, tovabba a dokumentum-mintakat a bérbeadasra és a civil
szervezeti megallapodasokra (része még a szamitogép-terem hasznalati szabalyzata is, de
jelenleg mar nem aktualis).

A Képvisel6-testiilet egyetértése esetén a miikodési szabalyzat modositasat, valamint a
részmunkaidds miiszaki-technikai koézalkalmazott munkakéri leirdsanak modositasat
elokészitve a marciusi képviseld-testiileti tilésen meghozhatdo minden folytatdshoz sziikséges
dontés. A nyitva tartas napjainak és idejének csokkentése esetén — betarthaté hazirend
készitéséhez — sziikség lesz az épiilethasznalok szdmara kizarolagos taroldeszkozoket
rendszeresiteni, hogy a sziikséges eszkozoket megfelel6 modon lehessen a hasznélat utdn
elcsomagolni. Elképzelhetd, hogy mindehhez a meglévo szekrények is elegenddek, csak egy-
két darabot ajtoval, zarral kell ellatni. A dontési javaslatok mellett az eldkészités része a
koltségvonzat szamitdsa is. Nem javaslom a raktarhelyiség atengedését egyetlen civil
szervezetnek sem, hiszen ott a kozség nem elhanyagolhatd jelmez- és viselet-készlete nyert
elhelyezést.

Az aprilisi valtoztatdsoknal messzebbre tekintve javaslom megvarni a 2018 oktoberében
benyujtott VEKOP-palyadzat eredményét, amely segithet a kozmiivelddési teenddkkel
megbizott Onkormanyzati kozalkalmazott foglalkoztatasaban. A palydzati eredménytdl
fliggden formalhatdé tovabb a Civilhdz miikodtetése, illetve a kozségi aktiv €s hasznos
kikapcsolddas szervezésének mddja €s személyi hattere.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat megtargyalni, és a
mellékelt hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 14.
Tisztelettel:

Lehota Vilmos sk.
polgarmester



Hatarozati javaslat
.../2019. (11. 21.) képviselé-testiileti hatarozat

Gomba Ko6zség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete megtargyalta a Civilhaz jovébeli
miikodésérdl szolo javaslatot és az alabbi hatarozatot hozta:

1.) Gomba K&zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Civilhaz nyitva tartisat 2019,
aprilis 1. napjatol heti 36 6rarol heti 12 orara csokkenti.

2.) A képviselO-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban rogzitett csokkentés
szabalyozasanak dontési javaslatat a soron kdvetkezo iilésre készitse elo.

Hatéridd: 2019. marcius 28.
Felelds: Lehota Vilmos polgarmester



E/5. napirendi pont

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2019. februar 21-ei nyilvanos iilésére

Targy: Javaslat a gombai 713 hrsz-u ingatlanrész Kisajatitasi eljarasanak meginditasara

Eléterjesztd: Lehota Vilmos polgarmester
Elokészitd:  Varga Sandor aljegyz6

Iktatészam: ..../2019.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gomba Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2018. oktober 25-¢i testiileti iilésen
a 140/2018. (X. 25.) szamu hatarozataban, a ,,Kenyeres kert” teriiletén és a szomszédos
ingatlanok egy részén mar végrehajtott fejlesztések folytatasa, a teriilet egységes kezelése és a
kozuti kapcsolatdnak biztositdsa érdekében a kozség telepiilésrendezési eszkdzeinek
modositasat hatarozta el. A dontésben rogzitésre keriilt, hogy a Képviselo-testiilet vegyes-
telepiiléskozpont teriilet-felhasznalasi egységbe kivanja sorolni az alabbi érintett ingatlanokat:
719; 718/1; 717/1; 717/2; 717/3; 715/1; 715/2; 714, 713; 711 hrsz.

A Képviseld-testiilet a teljes tervezési teriiletet, tekintettel a telepiilés életében betdltott fontos
szerepére ¢s az ingatlanok rendezésének aktualitdséara, a 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 32.
§ (6) bekezdés c) pontjanak megfeleléen kiemelt fejlesztési teriiletté nyilvanitotta és
kezdeményezte a targyaldsos egyeztetési eljarast, mely a vonatkozé jogszabalyoknak
megfeleléen lezajlott, s melynek eredményeképpen modositasra keriilt Gomba
Onkormanyzata Képvisel-testiiletének a telepiilés helyi épitési szabalyzatarol és szabalyozasi
tervérdl szold 3/2003. (11. 5.) nkorményzati rendelete (a tovabbiakban: Or.) is.

Az Or.-hez kapcsolodo fedvényterven szerepel a , Kenyeres kert” és a rajta 16v6 kozosségi és
sportlétesitmények megkdzelithetdségét eldsegitd ut tervezete. A megvalositasahoz sziikséges
teriiletek megszerzése érdekében Gomba Kozség Onkorményzata tobb alkalommal élt vételi
ajanlattal. A 711-es hrsz-u ingatlan — a vételi ajanlat elfogaddsa nyoman — az dnkormanyzat
tulajdonat képezi, melynek ténye 2015.05.08-an az ingatlan tulajdoni lapjan is rogzitésre
kertilt. A 714-es hrsz-u ingatlan tulajdonosaival szobeli megallapodas tortént korabban, igy a
sziikséges teriilet adas-vétel utjan torténd megszerzésének nincs akadalya.

Mint ismeretes a Képvisel-testiilet eldtt, a 713-es hrsz-u ingatlan megfelelé részének
megvasarlasara tett tobbszori kisérlet sem vezetett eredményre. Legutobb 2018. szeptember 5.
napjan keriilt megkeresésre az ingatlan tulajdonosa. A megkeresésben a korabbi vételi
ajanlathoz képest emelt dsszeggel, 897.000,-Ft értékben tettiink vételi ajanlatot. Ajanlatunkra
az ingatlan tulajdonosa 2018. szeptember 20. napjan adott irdsos ellenajanlatot, 2.600.000,-Ft
értékben. Az ingatlantulajdonos ajanlatat a Képviselo-testiilet a 128/2018. (IX. 27.) képviseld-
testiileti hatdrozatdban nem fogadta el, az ingatlanrészt nem vésarolta meg. A dontésrdl az
ingatlan tulajdonosa 2018. oktober 8. napjan irdsban értesiilt.



A kisajatitasrol szo6ld 2007. évi CXXIIL torvény (a tovabbiakban: Torvény) 3.§ (2)
bekezdésének a) pontja szerint Az adasvételi vagy csereszerzodés megkotését meghitisultnak
kell tekinteni, ha ,,a kisajatitast kérének - a kisajatitasi kérelem benyujtasat megel6z6 1 éven
beliil megtett - ajanlatdra a tulajdonos vagy mas kartalanitasra jogosult a kézhezvételtdl
szamitott harminc napon beliil nem tesz a tulajdonjog ingatlan-nyilvantartasi atvezetésére is
alkalmas elfogad6 nyilatkozatot™.

A Torvény 6. § (2) bekezdése alapjan ,,Az ingatlannak egy része is kisajatithato (részleges
kisajatitas)”.

A fentiek ismeretében, a Torvény 2. § c) pontja alapjan javaslom a kisajatitasi eljaras
meginditasat teriilet-és telepiilésrendezés céljabol.

Kérem a Tisztelt képviselO-testiiletet, hatalmazzon fel a kisajatitasi eljarashoz sziikséges
dokumentumok beszerzésére, a kisajatitasi eljaras meginditdsara, valamint a szakértdi és
egyéb koltségek, valamint kartalanitasi 6sszeg megfizetésére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni, javaslataival
kiegésziteni, és a hatarozati javaslatot tamogatni sziveskedjen.

Gomba, 2019. februar 15.
Tisztelettel:

Lehota Vilmos
polgarmester

...../2019. (II. 21.) hatarozati javaslat

Gomba Koézség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete megtargyalta a
gombai 713 hrsz-ii ingatlan egy részét érinté Kkisajatitasi eljaras
meginditasara vonatkoz6 javaslatot €s az alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
,Kenyeres kert” teriiletén és a szomszédos ingatlanok egy
részén mar végrehajtott fejlesztések folytatdsa, a teriilet
egységes kezelése ¢és kozuti kapcsolatanak biztositdsa
érekében gombai 713 hrsz-i ingatlan érintett részének
kisajatitasi eljarashoz sziikséges dokumentumokat szerezze
be, ezt kdvetden a kisajatitasi eljarast a gombai 713 hrsz-u
ingatlan megfeleld részére a Kormdanyhivatal illetékes
osztalyan inditsa meg.

2. A Képviselo-testiilet a 2019. évi koltségvetés altalanos
tartaléka terhére biztositja az 1. pontban foglalt kisajatitasi
eljaras soran felmeriil6 eljarasi, szakértéi és egyéb
koltséget, valamint a kartalanitasi 0sszeget.

Hatéaridé:  értelemszeriien
Felel6s: Lehota Vilmos polgarmester
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