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Tajékoztaté a Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bolcsode
2019/2020-as nevelési évének elokészitésérol
az 6vodai telephelyre vonatkozéan

Tisztelt Jegyzéasszony! Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képvisel6-Testiilet!

A 2019/2020-as nevelési évre megtorténtek az Ovodai beiratasok a Képviseld-testiilet altal elfogadott
idépontban. A kijelolt idészakban 32 gyermeket irattak be az dvodaba (tavaly 43 jelentkezd volt). 31
gyermektdl koszontiink el, mert megkezdik elsd osztdlyos tanulményaikat. 3 dvodasunk sziilei koltozés
miatt lakohelyiikh6z kdzeli dvodat valasztottak szeptembertdl.

Az Alapitd Okiratunk szerint 6vodankba 129 f6 vehetd fel. A mar 6vodaba jaré gyermekek koziil SNI
ellatasban részesiild gyermekek szama 4 6, ezért a maximalisan felvehetd gyermekek létszama 125 6. A
2019/2020-as nevelési tanévben mar jogviszonyban 1év6 gyermekek szama 89 6.

A 2019/2020-as nevelési évben tjonnan felveheté gyermekek 1étszama 36 6, a varhatd bekoltozések miatt
32 16 felvétele az indokolt. Az Ujonnan jelentkezdk koziil a felvételi korzetben lakd, dvoda koteles
gyermekek 1étszama 16 {0, akik felvételt nyertek 2019/2020-as nevelési évre. Az Gjonnan jelentkezok koziil
felvételi korzeten kiviil 1ako gyermekek szama 2 6.

Az ijonnan jelentkezdk koziil a felvételi korzetben lako, nem 6voda koteles gyermekek 1étszama 14 16, akik
koziil felvételt nyertek azok, akiknél a sziil6k munkaltatoi igazolassal igazoltak, hogy munkaviszonyban
allnak ¢és gyermekiik feliigyeletét nem tudjak ellatni. Koziilik 7 gyermek 2 és fél évesen a torvényi
eldirdsoknak megfelelden kezdi az dvodat, mivel a sziilék dolgoznak.

A nevelési évre az Osszes beiratott gyerek 121 ebbdl 116 gyermek kezdi meg 2019. szeptemberben az
ovodat. 4 féréhelyiink marad a vératlanul bek61tozok szamara.

E szerint a csoportok elosztisa varhatéan a kovetkezdk szerint alakul:

Csoport Oktober 1. Majus 31.
Maci 25 25

Katica 24 25

Cica 22 24
Pillangé 23 24
Csiga-biga 22 23
Osszesen: 116 121

Korcsoportok szerinti eloszlas a kdvetkezd:
Az 6vodaban 36 Kkiscsoportos,
40 kb6zE€ps6 csoportos, és
40 nagycsoportos gyerek kezdi meg a tanévet.

A nagycsoportot 13 gyerek ismétli a nevelési tandcsado illetve az 6vodapedagogusok és a sziilék kozos
dontése alapjan. 4 SNI gyermek jar a kovetkez6 nevelési évben, veliikk a logopédus és a fejleszté pedagdgus
egyénileg foglalkozik majd. Jelenleg egy BTM-es gyermekiink van. Az O fejlesztését fejlesztd
ovodapedagdgus szakember végzi majd.
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A csoportok elosztdsanal figyelembe vettiik a testvéri kapcsolatokat, a sziil6k kéréseit, figyeltiink a kor
Osszetételre, a nemek aranydra, figyeltiink a hatranyos helyzetli gyermekek aranyos elosztasara.

Ebben a nevelési évben 9 gyermek jar az 6vodaba, akik nem Gomba kozigazgatasi teriiletéhez tartoznak
(Bénye, Monor, Uri). Ok a szinvonalas 6vodai programunk miatt valasztottak az 6vodankat, illetve a sziileik
a kozségiinkben dolgoznak.

Kettos allampolgarsaga gyerek is jar az 6vodaba: 2 6.

A délutani alvasban résztvevok szama még nem ismeretes, mivel csak augusztusban lesz sziildi értekezlet, és
akkor tudunk pontos adatot az alvast igénylé gyerekekrodl, de ebben az évben sem szeretnénk csoportonként
20-nal tobb gyereket altatni egy csoportban, a féréhely sziikossége miatt. A dolgozd sziillok gyermekei
szamara természetesen az alvas lehetdsége biztositott, ahol a sziil6 otthon van, az mérlegelést kivan.

Ovodai helyzetkép

A csaladok mentalis és szocialis koriilményei eltéréek. Emelkedd tendenciat mutat a SNI-s, illetve
magatartdsi problémas gyermekek szama. Egyre tobb a beilleszkedési- és viselkedés zavaros gyermek.
Fejlesztésiiket nagyban elésegitik a fejleszté mozgasterapeuta altal vezetett foglalkozasok. A kozeljovoben
ha anyagi timogatast kapunk, tervezziik csoportos TSMT foglalkozéasok bevezetését.

Intézménylinknek a kialakitott magas 6vodai csoportlétszam, a 3 évesnél kisebb gyermekek megjelenése, a
Mini Bolcsddei helyettesitések és az egyre tobb problémas gyermek miatt tovabbra is sziikségilink van a két
pedagogiai asszisztens és a gyogypedagdgusok alkalmazasara.

A pedagodgiai asszisztensek nagyban tdmogatjak a hatékony szakmai munkavégzést.

Személyi feltételek

A személyi allomanyunkban varhatéban ebben a nevelési évben lesz valtozas. Egy ovodapedagogus
kollégandnk varhatéan decemberre kisbabat var. 2019 szeptemberétdl 11 6vodapedagdgussal kezdhetjiik
biztosan a nevelési évet, de a kismama kollégané varhato betegallomanya idejétél 1 Ovodapedagdgus
hiannyal.

2018. januarjatol végre van egy tobb oOnkorményzati intézménnyel kozds karbantartonk, a GTU
alkalmazasaban. Munkaja nagyon fontos szamunkra, szamitunk ra a kovetkez6 nevelési évben is. Az udvari
feladatok ellatasahoz Kiegészité segitségre van sziiksége. Ha olyan helyzet adodik, ami azonnali
karbantartast igényel, meg tudja oldani. Nehézséget okoz a mindennapi munkéban, hogy a GTU-n beliil a
helyettesitési feladatokat is 6 latja el.

Személyi feltételek alakulasa 2019. szeptembertol

Munkakor

Intézményvezetd 1

Ovodapedagogus 10

Dajka

Pedagodgiai asszisztens

Ovodatitkar

Konyhai dolgozo

Takariton0 (8 oréas)=*

NPk o

Osszesen:

* 6 oraban az dvodai telephelyen dolgozik



Szakmai — pedagogiai munka tervezése

Tovabbképzési terviink tartalmazza a pedagdgusok tovabbképzésével kapcsolatos feladatainkat, terviinket,
amelyet nevelGtestiiletiink elfogadott. A 2019/2020-es nevelési évben 1 ovodapedagogus kezdi meg a
tanulmanyait, 1 ovodapedagogus szeptemberben befejezi akkreditalt képzését, 1 Ovodapedagogus és 1
pedagogiai asszisztens folytatja a Kisgyermeknevelé OKJ képzést.

A pedagogusok elémeneteli rendszerének bevezetése tovabb folytatodik a Gombai Goélyafészek Ovodaban. A
kovetkez6 nevelési évben folytatjuk a portfolio elokészitését. Tervezett mindsité vizsga illetve a mindsité eljaras
most lesz egy gyakornok és egy 6vodapedagdgus kolléganal. Tovabbra is aktualizaljuk dokumentumainkat a
torvényi eléirasoknak megfeleléen. Varhato a kovetkez6 nevelési évben is tanfeliigyeleti eljaras (vezetdi).
Néphagyomanyorzé Mester Ovoda révén évente tovabbképzéseken szeretnénk részt venni. A régidban és a
kistérségben tovabbképzéseket, hagyomanyorzo programokat szerveziink. A kovetkezo nevelési évben tervezziik
felvenni személyesen is a kapcsolatot Nemesgomba testvértelepiilésiink évodajaval. Szervezése még bizonytalan.
Kérjiik a Képviselo-testiilet tamogatasat a programok, tovabbképzések részvételének megszervezésében.

Fejlesztési tervek

Az 6vodabdvitéssel és az energetikai felujitassal sok fejlesztési teriiletiink megoldddik majd.

Fejlesztési terveink erre a nevelési évre is vannak. Tervezziik a Csiga-biga mosdo feltjitasat, mert sajnos a
felyjitasba nem lett tervezve. Az Ovodabdvités utan a késobb felmeriild, hianyzé eszkozok potlasat
tervezziik. Az udvari jatékok, asztalok, padok, {itéscsillapitd gumitéglak folyamatos karbantartast
igényelnek. Az iitéscsillapitd gumitéglak egy részének megrendelését a Sziildi Kozosség és a Gombai
Hétszinvirdg Alapitvany kozdsen vallalta az év sordn befolyt tdmogatdsokbol. A gumiburkolat allaganak
megovasahoz magasnyomasu tisztitoval vald mosas sziikséges majd. Tervezziikk a hidnyz6 homokozdk
kialakitasat a GTU szakembereivel kdzosen. Ezen kiviil minden egyéb palyazati lehetéséget szeretnénk
kihasznalni ebben a nevelési évben is.

Koszonom eddigi érdeklddésiiket és tamogatasukat, és kérem, hogy ebben a nevelési évben is kisérjék
figyelemmel az intézményiinkben folyd munkankat, és adjak meg a sziikséges segitséget az eredményes
mitkodéshez.

Gomba, 2019. janius 19.

Tothné Szegedi Judit
intézményvezetd

Tajékoztaté a Gombai Golyafészek Ovoda és Mini Bolcsode
2019/2020-as nevelési évének elokészitésérol
a Mini Bolcsddei telephelyére vonatkozoan

Bolcsddei jelentkezések, felvételi kérelmek

A 2019/2020-as nevelési évre megtorténtek a jelentkezések. MindGssze tiz darab bolcsédei felvételi
kérelmet nyujtottak be, illetve juttattak el hozzank, melybdl két kérelem nem gombai illetékességli lakosok
kérelme. Ezen kérelmek beadasara 2019. januar és februdri honapokban kertilt sor. 2019 marciusat kovetden
maig, tovabbi négy kérelem beadasara keriilt sor, melyekbdl tovabbi kettd szintén nem gombai lakostiak
felvételi kérelme.

A beadott és varakozo listas kérelmek alapjan, a sziil6k kéréseire, f0ként a munkaviszonyuk kezdése és a
folyamatos feltoltddésre, kihasznaltsagra, a jol, pontosan, rugalmasan szervezett és kialakitott rendszeriinkre
alapozva varhatéban a kovetkezdé évben 100%-0s Kihasznaltsaggal fogunk miikodni. Eddig tudtunk
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maradéktalanul a nem gombai lakosti csaladokon is segiteni, gyermekiik ellatdsat a mini bolcsddénkben
megoldani. Amennyiben lehetéségiink lesz ra, a tovabbiakban is e szerint célunk eljarni.

Eddig egy kérelmet utasitottunk el. Az érintett kisgyermek kozben felvételt nyert az 6vodankba, igy ellatasa
0szt0l megtorténik és a helyére bolcsddénkbe tovabbi kisgyermek bolcsddei ellatasat tudjuk biztositani.

Férohely kihasznaltsag

A mini bolcséde napi férdhely kihasznaltsaga folyamatosan felmend tendenciat mutat. Az Gj nevelési évben
is varhat6 az ellatas kezdeténél mutatkozo napi kis 1étszamok megjelenése. Itt majd figyelembe kell venni a
napi kis gyermek Iétszamok tényleges okait: fokozatos beszoktatasok, kozosségbe keriiléssel jard
megbetegedések, szezondlis, a kisgyermekeket sokszor stlyosan ¢€s hosszabb tavon is érintd
megbetegedések és tartds hianyzasok.

A gyermekek életkori megoszlasa

2019. 6sz¢étdl az eldzo nevelési év kdzel homogén bdlesddel nagycsoportja az Gjabb kisgyermekek felvételét
kovetden tipegd csoportra valt. Ennek leginkabb a veliik végzett szakmai tevékenységben, a gyermekek még
szorosabb feliigyeletében, a fejlédésiik nyomon kovetését szolgald tobbszords dokumentacios munkaban, a
tarsszakmakkal, az ellatasukat segité kiszolgald intézményekkel folytatott folyamatos kommunikacioban
jelent nagyobb leterheltséget, és a hatékony szakmai Gsszhang és a mini bolcsdde jelenlegi 2 fés szakmai
személyzetének fokozott napi leterheltségének novekedésével jar.

Helyzetkép a csaladok vonatkozasaban

A csaladok mentalis és szocialis koriilményei eltérést mutatnak. Minden egyes Gjonnan érkez6 csaladhoz a
kisgyermekek beszoktatasait megeléz6en sort Keritiink a csaladlatogatasokra, melyek végeztével 1j
helyzetkép rajzolodik ki. A csaladlatogatasok szakmai sziikségességén, céljain til, lehetdséglink van a
megfeleld jelzésekre, timogatasokra, segitség nyujtasara is az esetleges késobbiekben felmeriild gondok,
problémak megoldési lehetdségeinek keresésében is, a szerzett ismereteink és tapasztalataink alapjan az
¢érintett, hatranyos helyzetli csaladok esetében.

A Mini Bolcsode személyi feltételei

Munkakor

Szakmai vezet0, 1
kisgyermekneveld-gondozo

Bolcsédei dajka 1
Takariton6 (8 6ras) * 0, 25
Osszesen: 2,25

* 2 oraban a mini bolcsddei telephelyen dolgozik



Jelenleg a bolcsédei dajka ¢és én, mint egyediilli kisgyermekneveld-szakmai vezetd csusztatott
munkarendben, de mindketten nyolc 6rdban dolgozunk. Problémat okoz, hogy az altalam betoltott kettds
munkakdrhoz kapcsolddo feladataimat, csak a napi munkaidomon feliil, szabadidémben, vagy hétvégén,
iinnepnapokon tudom kivitelezni. Megoldast a plusz 0.5 allasu bolcsédei dajka/ vagy kisgyermeknevel
munkakor betdltetése jelentené, melyre a fenntartoknak lehetésége van a mini bolcs6dékre vonatkozo
szakmai ¢és szervezeti miikddés feltételeinek modszertani leveleiben foglaltak alapjan.

Eldrejelzésem tekintetében kérem ennek fenntartdoi megfontolasat a jovoben, miutdn a bolcsddékben, mini
bolesddékben vezetett dokumentacidkat teljesen at kell alakitani. Egy részletesebb, kovethetdbb és egységes
dokumentécios rendszer bevezetése van folyamatban, amely 2021/2022-es nevelési évtol kotelezoveé valik
minden intézményben, ezt fogjak ellendrizni és megkodvetelni. Az informdciéim a legfrissebbek, a 2019.
majus 30.-4n, a Magyar Bolcsddék Egyesiilete altal szervezett szakmai konferencian valo részvételemre
épiilnek.

A 2 oras takaritond alkalmazasa lehetové tette a biztonsagos és megfelelé mini bolcsddei iizemeltetést.
Tovabbra is sziikségesnek tartjuk munkajat.

A kozds karbantartd, a GTU alkalmazésdban a telephelyen torténd karbantartisi munkalatok elvégzését
konnyiti. A kdvetkezd nevelési évben is igényt tartunk a munkdjara, a telephelyiinkrdl érkezé jelzéseink,
felmeriilé problémak gyors és hatékony megolddsara. Az eddigi tapasztalataim alapjan javasolndm a kozos
karbantarté munkarendjébe heti rendszerességgel beépiteni a bélesddei telephely meglatogatasat is. Igy a
nalunk mar a kezdetektdl vezetett karbantartasi filizetb6l folyamatosan tudna tdjékozodni az elvégzendd
munkalatokrol, esetleges javitasokrol és felkésziilten tudna érkezni /sziikséges eszk6zok, szerszamok/. Ezzel
a fajta munkaszervezéssel megoldodhatnanak a rendszeresen végzendd karbantartési feladatok elvégeztetése
¢s felligyelete /pl. flinyiras, utcafront rendbetétele stb./, melyek nem az én munkakdri feladataim kozé
tartoznak.

Szakmai munka tervezése, tovabbképzési terv

A mar fentiekben emlitett, bevezetésre keriild bolcsddei szakmai dokumentécioval kapcsolatos varhato,
esetleges regionalis bolcsddékben szervezett szakmai tovabbképzd napokon kivanok részt venni. Tovabba a
Bolcs6dék Napjan / minden év aprilis 21.-e/, a bolcsddei dajkaval egyiitt kivanunk részt venni a mini
bolcsddénk szakmai eldmenetelét, a nalunk ellatott kisgyermekekkel végzett szakmai munkankat segitd és
ismereteinket bovitd szakmai szervezett napon.

Fejlesztési terveink

A jovore nézd konkrét fejlesztési terv kifejtése eldtt engedjék meg zardjelben a még mindig hidnyzo a
mikodeés és a biztonsagos bolcsddei kisgyermekellatas alapvetd feltételeinek, hidnyossagainak ismertetését.
Ezek nagy része mar intézddik, vagy igéretet kaptunk a beszerzésére, amennyiben elhuzddik, szeretnénk a
kovetkezd nevelési évben befejezni:
% A gyermekek biztonsagat szem el6tt tartd intézkedések, veszélyes teriiletek lezarasa /épiilet mogé
kapu, épiilet bejarata mellé elkerités/
¢ Kerités vasoszlopaira zar6 kupakok felszerelése
s Az éplilet ablakaira szunyoghalok felszerelése /féleg: csoportszobara, atadora, talalora, Kkis
flirdészobara/
¢ A fedett terasz két végéhez kapuk felszerelése/ az akadalymentesitett feljarast nem akadalyoznank,
viszont az udvar teljes befejezéséig megkonnyitené a munkankat. a gyermekekkel levegon, de
biztonsadgosan tudnank tevékenykedni a zart teraszon/
% A padlasfeljaro ajtajanak korbe szigetelése /huzat, kosz, darazsak!/
¢ A bejarati ajto alatti hézag javitasa /huzat, kosz, ragcsalok!/
¢ Az akadalymentesitett WC-be a kapaszkodo felszerelése
% A gyermekek fiirddszobajaba a melegitd berendezés felszerelése



A felsorolas utobbi két tételét az eldzetes szakmai ellendrzés soran is kiemelték és megigértették veliink
ezek felszerelését a kovetkezo ellendrzésig.

Az udvart ¢és a jatszoudvart reményeim szerint ¢és bizva a hatékony intézkedéseikben és
egytittmikdodésiikben, ha kissé megkésve is, de hamarosan birtokba vehet;jiik.

A jovoObeni fejlesztésekre vonatkozoan, a szakmai munkdnkhoz elengedhetetlen és sok esetben bolcsddei
alapfelszereltség, még hidnyzo targyi feltételeit /fejlesztd eszkozok, jatékok, digitalis mérleg/, mar irasban
elézetesen jeleztem. Sziikségességiilk miatti mihamarabbi beszerzésiiket szakmai indokaimmal
alatdmasztottam.

A jovOben sziikség lesz az udvarra kiiltéri jatéktarolora és gyermek mellékhelyiségre is WC -vel, mosdoval

Végezetiil és megjegyzésként, a munkankat és a kisgyermekeink ellatasat segitd, intézményekkel, szakmai
személyekkel felvettem a kapcsolatot /haziorvosi szolgalat, védond, élelmezésvezetd stb./, veliik folyamatos
¢és jo kapcsolatot apolok, ezzel is segitve a kozos szakmai munkankat, az adédé nehézségek, problémak
megoldasat, megerdsitve a hatékony gombai mini bdlcsddei szervezeti ellatast. A jovoben is hasonlo
hatékony egyiittmikodésre torekszem.

Egyiittmiikodésiikre, tamogatasukra a belém vetett bizalmukra tovabbra is szamitva, tisztelettel:

Gomba, 2019. janius 19.

Dr. Darabosné Vancs Andrea
kisgyermekneveld - szakmai vezetd



